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ME1037 Genus och jamstalld-
het i arbetslivet i teknikyrken
6,0 hp

Gender Structures and Gender Equality in Technology Work-Life
Nar kurs inte langre ges har student mojlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande

Skolchef vid ITM-skolan har 2019-04-11 beslutat att faststélla denna kursplan att galla fran
och med HT 2019 (diarienummer M-2019-0785).

Betygsskala
ABCD,E FX,F

Utbildningsniva

Grundniva

Huvudomraden
Teknik

Sarskild behorighet

Grundlaggande behorighet

Undervisningssprak
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Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
1. Beskriva en arbetsplats utifran begreppet konsstruktur och analysera betydelser av kons-
fordelningar, segregeringsmonster och maktfordelning

2. Beskriva organisationskulturer utifran ett genusperspektiv och analysera betydelser av
olika organisationskulturers uttryck i relation till genus

3. Beskriva hur teknik ar konsmarkt och analysera teknik utifran ett kritiskt genusperspektiv

4. Identifiera ojamstalldhet pa arbetsplatser och identifiera olika metoder for 6kad jam-
stalldhet, speciellt i relation till teknikyrken

5. Analysera och diskutera forandring och motsténd i praktiskt jamstélldhetsarbete i organ-
isationer dar ingenjorer ar verksamma

Kursinnehall

« Teori om genus och organisation
« Forskning om jamstilldhetsarbete; problem, metoder for forandring och mojliga resultat

« Teori om genus och teknik

Examination
« TEN1 - Tentamen, 6,0 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handlaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator far medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Ovriga krav for slutbetyg

Obligatorisk narvaro pa vissa kursmoment.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
I6sningen.
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