
AI2127 Management och 
ledarskap 7,5 hp
Management and Leadership

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Fastställande
Kursplan för AI2127 gäller från och med HT11

Betygsskala
A, B, C, D, E, FX, F

Utbildningsnivå
Avancerad nivå

Huvudområden
Samhällsbyggnad

Särskild behörighet
120 hp på högskolenivå samt dokumenterade kunskaper i engelska motsvarande Engelska 
B (TOEFL, IELTS).

Undervisningsspråk
Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Lärandemål
Kursens mål är att studenterna ska ges praktiska färdeigheter som de kan nyttja i en position 
av ledarskap, detta innebär att studenter ska kunna applicera teorier och färdigheter från 
relevant ledarskapsforskning, studenterna ska därmed kunna:

 • Argumentera och övertyga andra om och utifrån effektivt ledarskap.
 • Kunna utnyttja sina egna färdigheter för att kunna maximera sin förmåga att leda verk-

samheter.
 • Utveckla en handlingsplan syftande till att stärka upp sin egen kompetens och analysera 

sina egna begränsningar i ledarskapssituationer.
 • Applicera ledarskapsfärdigheter på givan problem och kunna bemästra utmaningar i 

ledarskapssituationer.
 • Arbeta i team och projekt på ett sätt som ökar sannolikheten för att teamen når sina mål.
 • Utveckla andras färdigheter för att dessa också ska kunna ta på sig ledarskapsroller.

Kursinnehåll
 • Utveckling av personliga färdigheter utifrån ökad kunskap om den egna personligheten 

och förmågor att lösa problem analytiskt och kreativt. 
 • Färdigheter i att motivera andra i en organisation och att hantera konfliktsituationer. 
 • Förmåga att interagera med andra i grupp, att delegera auktoritet, bygga effektiva team 

och leda positiv organisationsutveckling. 

Kurslitteratur
Developing Management Skills by David A. Whetten & Kim S. Cameron (7th ed.), Pearson 
International Edition, 2007, Prentice Hall.

Artiklar

Examination
 • TEN1 - Examination, 4,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F 
 • ÖVN1 - Övningsuppgift, 3,0 hp, betygsskala: P, F 
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning. 

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Övriga krav för slutbetyg
Students must participate in seminars and lectures, hand in all assignments and pass a 
written exam.
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Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.
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