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ME2832 Entreprendrskap - Per-
sonlig Utveckling 7,5 hp

Entrepreneurship - Personal Development

Nar kurs inte langre ges har student majlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande
Kursplan for ME2832 giller fran och med HT17

Betygsskala
AB,CD,E FX, F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden

Industriell ekonomi

Sarskild behorighet

Studenter maste ha minst 120 hogskolepoiang (ECTS).

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Larandemal

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

« Analysera och forklara betydelsen av entreprenorskap i livet, arbetet och for samhallet
som helhet

« Uppvisa forstdelse for de vanligaste utmaningar som kommer utav att paborja stora per-
sonliga mal, i livet och arbetet, och demonstrera hur individer kan forbli entreprendoriella

« Forsta den roll motivation och viljestyrka spelar i entreprencrskap; deras foregangare,
effekter och relationen till personlig utveckling och tillvaxt, och hur dessa kan stimuleras
och underhallas.

« Forsta dynamiken i entreprenoriella team och perspektivtagandets roll i dessa grupper,
samt argumentera for hur olika strategier kan anviandas niar man skapar ett hallbart
entreprenoriellt team

« Lira sig att kidnna igen vikten av kdnslor i allménhet och vilbefinnande i synnerhet
for tillvaxt och innovationskraft, samt erkdnna och utveckla sin egen (entreprenoriella)
mind-set for framgang.

Kursinnehall

Denna kurs ar byggd pa forskning inom omréadena entreprenorskap och organisationsp-
sykologi och ar utformad for att ge deltagarna de teorier och praktiska verktyg nodvandiga
for att 16sa problem och magjligheter som kommer med att utveckla och leda sig sjalv och
andra i entreprenorskap.

Inom detta ramverk kommer kursern disuktera fragor av sarkild betydelse for entreprenorer
och de som ar intresserade av att mgjliggora foretagande i sina organisationer, utveckla en
entreprenorskaps anda, motivera och utveckla sig sjalv och andra, vara kreativa och innov-
ativa, bygga och underhalla ett stodjande natverk, samt utveckla effektiva entreprenoriella

team.

Examination

« PRO1 - Projekt, 7,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator far medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Ovriga krav for slutbetyg

Eleverna komer att kravas att fullstindigt fullfélja samtliga kursmoment for att fa godkant
resultat pa kursen. Studentens betyg kommer att bero pa flera faktorer.

« Individuellt arbete och grupparbete
« Bidrag i klass / gruppaktiviteter
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e Narvaro

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

» Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och killor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
I6sningen.
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