
ME2832 Entreprenörskap - Per-
sonlig Utveckling 7,5 hp
Entrepreneurship - Personal Development

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Fastställande
Kursplan för ME2832 gäller från och med HT17

Betygsskala
A, B, C, D, E, FX, F

Utbildningsnivå
Avancerad nivå

Huvudområden
Industriell ekonomi

Särskild behörighet
Studenter måste ha minst 120 högskolepoäng (ECTS).

Undervisningsspråk
Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Lärandemål
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

 • Analysera och förklara betydelsen av entreprenörskap i livet, arbetet och för samhället 
som helhet

 • Uppvisa förståelse för de vanligaste utmaningar som kommer utav att påbörja stora per-
sonliga mål, i livet och arbetet, och demonstrera hur individer kan förbli entreprenöriella

 • Förstå den roll motivation och viljestyrka spelar i entreprenörskap; deras föregångare, 
effekter och relationen till personlig utveckling och tillväxt, och hur dessa kan stimuleras 
och underhållas.

 • Förstå dynamiken i entreprenöriella team och perspektivtagandets roll i dessa grupper, 
samt argumentera för hur olika strategier kan användas när man skapar ett hållbart 
entreprenöriellt team

 • Lära sig att känna igen vikten av känslor i allmänhet och välbefinnande i synnerhet 
för tillväxt och innovationskraft, samt erkänna och utveckla sin egen (entreprenöriella) 
mind-set för framgång.

Kursinnehåll
Denna kurs är byggd på forskning inom områdena entreprenörskap och organisationsp-
sykologi och är utformad för att ge deltagarna de teorier och praktiska verktyg nödvändiga 
för att lösa problem och möjligheter som kommer med att utveckla och leda sig själv och 
andra i entreprenörskap.

Inom detta ramverk kommer kursern disuktera frågor av särkild betydelse för entreprenörer 
och de som är intresserade av att möjliggöra företagande i sina organisationer, utveckla en 
entreprenörskaps anda, motivera och utveckla sig själv och andra, vara kreativa och innov-
ativa, bygga och underhålla ett stödjande nätverk, samt utveckla effektiva entreprenöriella 
team.

Examination
 • PRO1 - Projekt, 7,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F 
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning. 

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Övriga krav för slutbetyg
Eleverna komer att krävas att fullständigt fullfölja samtliga kursmoment för att få godkänt 
resultat på kursen. Studentens betyg kommer att bero på flera faktorer.

 • Individuellt arbete och grupparbete
 • Bidrag i klass / gruppaktiviteter
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 •  Närvaro

Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.
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