
CH106V Buller och vibrationer i 
arbetslivet - riskbedömning och 
utveckling 4,5 hp
Noise and Vibrations in Working Life - risk assessments and development

Fastställande

Betygsskala
A, B, C, D, E, FX, F

Utbildningsnivå
Grundnivå

Huvudområden
Teknik och hälsa

Särskild behörighet
120 hp inom teknikvetenskap, naturvetenskap, medicinsk vetenskap eller personalveten-
skap. Alternativt 2 års yrkeserfarenhet inom arbetsmiljöutveckling. Engelska B/6. Matem-
atik B/ 2a, 2b eller 2c

Undervisningsspråk
Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Lärandemål
Kursens övergripande mål är att ge studenten teoretisk och praktisk kunskap generellt om 
hur arbetsmiljöutveckling bör bedrivas, hur arbetsolyckor kan förebyggas, hur ergonomi kan 
bedömas och utvecklas, samt specifikt hur buller och vibrationer i arbetsmiljön kan påverka 
hälsa och prestation, och hur dessa två faktorer kan mätas, riskbedömas och hanteras för att 
minska riskerna. 

Efter genomförd kurs skall studenten kunna:

 1. Ge exempel på var i arbetslivet buller och vibrationer förekommer.
 2. Beskriva hur buller och vibrationer kan påverka hälsa.
 3. Utföra exponeringsmätningar och riskbedömningar av buller och vibrationer enligt ak-

tuella standards.
 4. Redogöra för hur risker med buller och vibrationer kan åtgärdas och ge exempel på 

specifika åtgärder i olika verksamheter (se mål 1).

Kursinnehåll
 • Buller - definition
 • Vibrationer - definition
 • Akuta och långvariga hälsoeffekter 
 • Arbetsmiljöregler inom området
 • Tekniska mätningar av buller och vibrationer 
 • Gränsvärden och riskbedömning
 • Anpassade åtgärder

Examination
 • TEN1 - Skriftlig tentamen, 1,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F
 • PRO1 - Projektarbete, 1,0 hp, betygsskala: P, F
 • SEM1 - Seminarier, 1,0 hp, betygsskala: P, F
 • LABA - Laborationer, 1,0 hp, betygsskala: P, F
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning.

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Laborationer (LABA), 1,0 hp) betygsskala: P,F, examinerar kursmål 3
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Projektarbete (PRO1, 1,0 hp) betygsskala: P, F, examinerar kursmål 1 - 4

Seminarier (SEM1, 1,0 hp) med obligatorisk närvaro, betygsskala P/F, examinerar 
kursmålen 1 – 4. 

Tentamen (TEN1, 1,5 hp) betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F, examinerar kursmålen 1, 2 och 4

Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.
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