iy

S,
FKTHY

VETENSKAP
28 OCH KONST %o

) 9

w%x_@o

Hallbart ledarskap med lean

Webbaserad kurs 2,0 hp

"Ett bra stod for att fd med
alla viktiga delar i ledarskapet
och inte tappa ndgon tréd.
Insikten att aven ledarskapet
ar ndgot som behover

forbattras

Kursdeltagare

Hur dr man en god ledare i tider med
snabba forandringar? Och vad kan ett
gott ledarskap bidra med? I den hér
webbaserade kursen far du majlighet att
arbeta med de har fragorna, diskutera
och bli inspirerad.

Kursupplagg

Kursen ar webbaserad (Zoom) och vi ses
12 ganger a 2 timmar. Examinationstill-
fallet ar 3 timmar.

Forelasarna ar bade forskare och prak-
tiker, dels fran KTH, dels det privata na-
ringslivet. Vi tycker att dialog ar viktigt
under bade foreldsningar och grupparbe-
ten. Traffarna innehaller normalt ocksa
en redovisning av uppgift fran foregéen-
de tillfalle.

Kursen examineras med diplom genom
en rapport och muntlig redovisning.
Narvaro kréavs pa minst 9 av 12 tillfallen.
Max antal deltagare 20 stycken.

Vem kan soka?

Du som har en i arbetsledande befattning
(chefer, projekt- och forbattringsledare),
inom béade den privata och offentliga sek-
torn. Du forutsatts ha grundkunskaper i
lean och van i rollen som ledare.

Kursens mal
Vad kommer du kunna efter kursen och
vilken skillnad kan kunskaperna gora i
din organisation?
« Forsta och resonera kring modeller
for Lean ledarskap
« Beskriva hur ledarskap, forbattrings-
arbete och héllbarhet samverkar och
paverkar organisationers och ledares
framgéng
« Oversitta modeller och metoder till
din egen situation och verksamhet,
samt kunna konkretisera dessa i en
handlingsplan.

Betyg
4,7av 5

utvarderingar

Hallbart ledarskap
med lean

For vem?

Personer i arbetsledande
befattning inom privat och
offentlig sektor.

Plats:
Webbaserad kurs via zoom

Ansok:
https://www.kth.se/lean-
centrum/kurser/uppdrags-
utbildningar/hallbart-ledar-
skap-med-lean-1.1225556

Kostnad:

14 000 kr exkl. moms. 10%
rabatt per ytterligare del-
tagare fran samma arbets-
plats.

Kontakt:
Andreas Bohlin
abohl@kth.se





