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Centrum fo

r ett

livfullt campus

KTH Biblioteket ser tillbaka p4 ett inne-
héllsrikt 2022. Vi har vilkomnat nio nya
medarbetare och sexton studentamanu-
enser till verksamheten. Pandemin &r nu
dntligen bakom oss, och biblioteket &r
terigen fullt av studenter som pluggar,
grupparbetar, deltar pd workshoppar och
foreldsningar precis som fore pandemin.

Vart fantastiska hus dr en viktig
motesplats pa campus. Flera arrange-
mang dterkom efter pandemin s som
THS arbetsmarknadsdagar Armada och
véart eget TEDXKTH Salon. Under histen
avtackades KTH:s rektor Sigbritt Karls-
son och nya rektorn Anders Séderholm
installerades. Som en avskedsgéva fick
Sigbritt konstverket Ur rotsystem mot ljus
installerat i Bibliotekshallen.

Ett stort jobb under 2022 var den efter-
lingtade ombyggnationen av var support-
yta som gor att vi kan utveckla vart
arbetssitt med studenter och forskare
ifokus.

Ett annat glédjande resultat dr ocksa att
KTH nu har nirmare 80% 6ppet tillgingli-
ga publikationer. Det méjliggors genom
de nationella avtal vi tecknar och att KTH
generdst betalar publikationskostnaderna
dirutover.

Aret har ocksa priglats av mycket interak-
tion och dialog med studenter, lirare och
forskare for att forbittra var verksamhet,
vilket har lett till ménga viktiga insikter.
Vara tjdnster skall utvecklas i sam-
skapande dialog utifran verksamhetens
behow.

Genom samgaendet av verksamhetsstodet
har de olika avdelningarna blivit bittre
samspelade s3 att vi tillsammans kan 16sa
gemensamma utmaningar. Biblioteket,
Forskningsstdd och IT-avdelningen
arbetar titt tillsammans framfor allt kring
digitaliseringen av forskningsst6det.

Stort tack till alla medarbetare, lirare,
forskare och studenter som bidragit till
verksamheten!

Maria Haglund

Overbibliotekarie




Axplock ur

verksamheten

Arena fér evenemang och méten
KTH Biblioteket dr en viktig métesplats
for fysiska méten pa campus. Det blev
speciellt tydligt under 2022 dé flera stérre
evenemang arrangerades i bibliotekets
lokaler. Antligen kunde Tekniska hog-
skolans studentkar (THS) efter tre ars
uppehall arrangera Armada, de storsta
arbetsmarknadsdagarna i Skandinavien.
Andra storre evenemang var avtacknin-
gen av tidigare rektor Sigbritt Karlsson
och installation av KTH:s nya rektor
Anders Soderholm. Planeringen for att
fira KTH 200 ér paborjades genom en ut-
stillning om Hannes Alfvén; Space Waves
and a Tale.

Stod till studenter och doktorander
Under 2022 har biblioteket nitt ut till fler
studenter och forskarstuderande genom
ett utokat program med workshoppar och
foreldsningar. Samarbeten med KTH
Innovation och Institutionen for lirande
har inletts vilket bland annat resulterat i
en workshop for doktorander om patent.
Extra vilbesokt var en workshopserie
som syftar till att stodja studenter som
skriver examensarbete. For att na fler
studenter har biblioteket spelat in nya
filmer om patent och 6ppen tillgdng (open
access). En nyhet for 2022 var att 1ata
studenter arrangera egna workshoppar pa
egna teman s3 att de kan utveckla digitala
fardigheter genom att lira varandra.

Litteratur och databaser

Biblioteket har under 2022 underlittat

for studenter och forskare att hitta i
bibliotekets samlingar. Projektet inneh6ll
anviandarunders6kningar och att sokverk-
tyget Primo uppgraderats med flera nya
funktioner. En extra satsning pé inkop

av litteratur med fokus pé héllbarhet och
jamstilldhet har gjorts under aret.

Fokus pa att underlatta forsknings-

administrativa processer

Under 2022 har arbetet fortsatt med att ut-
veckla och kvalitetssikra rutiner, process-
er och arbetsfléden. Genom att utnyttja
digitaliseringens mojligheter har flera
fléden i till exempel KTH:s publikations-
databas DiVA och bibliometridatabasen
automatiserats. Utéver att arbetsprocesser
har effektiviserat s& har det bidragit till en
6kad datakvalitet och enklare forsknings-
administrativa processer.

KTH:s forskning alltmer 6ppen
Andelen 6ppet tillgéinglig publicering fran
KTH okar gradvis och under 2022 var
nirmare 80% av KTH:s forskning som
publicerats i vetenskapliga tidskrifter
oppet tillgéinglig. Detta har mojliggjorts
genom att biblioteket har tecknat avtal
med forlagen dér publicering ingdr samt
att KTH fortsatt betalar fér 6ppen till-
géinglig publicering.



Sigbritt Karlsson star bakom det konstverk som tillignats henne. Konstverket Ur rotsystem mot ljus ar skapat av Annika
Oskarsson och star i Bibliotekshallen. Foto Anja Callius.

KTH:s open access-publicering

Det totala antalet publikationer fér varje ar visas
Bverst i motsvarande stapel

@ Oppen tillgang Ej 6ppen tillgdng
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Tabellen visar antalet publiceringar per dr av KTH-affilierade forfattare och andelen av dessa som &r 6ppet tillgingliga.
Notera att uppgiften for 2022 inte ar fullstdndig.
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1 den interaktiva webbapplikationen Analysappen géir det att gora analyser av KTH:s forskning, bland annat dessa nitverks-

bilder som visualiserar samarbeten i virlden.

Oppen vetenskap — best practices
Biblioteket deltar i europauniversitets-
samarbetet Unite!, i projektet Open science
and Innovation som leds av Aalto universi-
tetet. Under 2022 har projektet genomfort
en fallstudie genom att gora intervjuer
med representanter frin de olika ldro-
sétena och funktioner pa nationell niva.
Dessutom har projektet intervjuat ett
antal forskargrupper kring hur de arbetar
med 6ppen vetenskap med malsidttningen
att dela erfarenheter och best practices
mellan universiteten.

Ett mer datadrivet KTH

Biblioteket bidrar till att mojliggora for
forskargrupper och personer i KTH:s
ledning att ta fram underlag for strate-
giska beslut genom datadriven analys.
Detta mojliggbrs genom att visa upp vad
for forskning som bedrivs pad KTH utifran
olika dimensioner. Nylanserade tjanster
fran projektet mottas mycket positivt

iorganisationen och det finns en 6kad
efterfragan efter att skapa tjinster som
slar ihop datakillor som mojliggor analys.
Detta sker genom de interaktiva webb-
applikationerna ABU (Arlig bibliometrisk

uppf6ljning) och Analysappen.

Dela data enligt FAIR-principerna
Biblioteket har fortsatt att utveckla KTH:s
stod till hantering av forskningsdata till-
sammans IT, Forskarstod och Parallell-
datorcentrum (PDC) och i néra dialog
med KTH:s forskare. Under aret har
arbetsgruppen stiarkts med forskarnéra sa
kallad data steward-kompetens. Arbetet
har ocksa fokuserat pa forbittrat anvén-
darstod, forbittrade forskningsadminis-
trativa processer och test och utvirdering
av system fér dokumentation och till-
géingliggorande av forskningsmaterial
enligt FAIR-principerna (Findable, Accessi-
ble, Interoperable och Reusable).


https://www.kth.se/abm/app_direct/abm/
https://analysis.sys.kth.se/bibliometrics/app/publ_analysis

En av arets satsningar har varit att kartligga och forbittra bibliotekets stod kring publiceringsstrategier.

Stod till publiceringsstrategier och resultatet kommer att tas vidare inom
Under aret har ett projekt genomforts Verksamhetsstodet for att tillsammans
inom ramen fér KTH:s VP-uppdrag om med skolorna skapa ett relevant och
internationell rankning, synlighet och behovsanpassat stod till publicerings-
vetenskapligt genomslag. Impactansvari-  strategier och strategier for 6kad

ga vid respektive skola har intervjuats synlighet.

>



Fokus: Bibliotekets

nya supportmiljo

Sjalvservice
Self service

Digitalisering, forindrade arbetssétt och
ny pedagogik paverkar studenter och
forskares behov och bibliotekets tjainster
over tid. For att méta dagens och fram-
tidens anvindare byggdes bibliotekets
supportmiljé om under 2022.

Den nya supportmiljon mojliggor ett mer
pedagogiskt och tillgéingligt arbetssétt.
Bibliotekets nya support édr vind mot
entrén si att personalen far direktkontakt
med bes6karna och den dr anpassad till
riadande tillginglighetskrav. Syftet med
ombyggnationen var att dagens och
morgondagens studenter och ldrare

pa KTH fortsatt ska fi god serviceien
larmilj6 av hogt arkitektoniskt vérde.
Antikvariska virden behovde beaktas
liksom méjligheten att forvalta och skéta
lokalerna pa ett hallbart sétt. Det forvin-
tade resultatet efter genomford renovering
och utveckling av supportmiljon var att
sikerstilla god service péa plats och digi-
talt. Sjilvservice sa som lén, reservationer,

onlinebetalning, hantering av inloggning-
ar med mera skulle ocksd mojliggéras i sa
hog utstrickning som majligt.

Den nya supportmiljon dr framtagen av
MER arkitekter. Projektet innefattade att
riva befintlig informationsdisk i Biblioteks-
hallen samt i Entréhallen och skapa en
sjilvserviceyta i rundeln nirmast dagens
informationsdisk. En upprustning av det
intilliggande personalutrymmet genom-
fordes ocksa for att forbittra arbetsmiljon.

Projektet var en del av en 6vergripande
fordandring av arbetssitt och innefattade
satsningar pa kompetensutveckling inom
bemoétande och pedagogiskt forhallnings-
sétt. I och med en 6kad grad av sjélvser-
vice ger det majlighet till mer effektiv
bemanning.

Medarbetarna som arbetar i den nya mil-
jon upplever 6kad delaktighet och dialog
med bes6karna efter ombyggnationen.






Biblioteket i siffror

Huvudbiblioteket hade 440 344 bes6kare (ej unika) under 2022. En 6kning
med 72% jamfért med féregaende ar da antalet besdkare uppgick till
255 9o7. Okningen beror pd littade pandemirestriktioner men antalet

440 344 besokare ir fortfarande inte uppe pa pre-pandemiska nivaer. Ar 2019 var
exempelvis antalet bes6kare 520 429. Uppgift om antal besdkare pa vara

besokare

filialer i Sodertalje och Kista saknas.

Antalet dagar som biblioteket var 6ppet var
271 (motsvarande siffra 2021 var 275 dagar).

1 Totalt 9991 13n av fysiska bocker gjordes under 2022 —en
o6kning med 4% jamfort med foregdende ar.

lan

Antalet nedladdningar ur bibliotekets elektroniska samlingar (e-bocker, 4 ) 2 5
e-tidskrifter, e-tidningar, kartografiska databaser och bibliotekets egen
publikationsdatabas) uppgick till drygt 4,25 miljoner. Ar 2021 var mots-

miljoner
varande siffra drygt 4,5 miljoner. ned]addningar

Antalet drsarbetskrafter uppgick till 51,5, vilket kan jamféras med

1 48,5 féregdende ar. Okningen beror bland annat p3 att timanstillda

) studentvardar 6vergick till att bli amanuenser samt att biblioteket nu
5 rsa rbetS' utokat sprakstodet till KTH:s studenter med en arsarbetskraft. Totalt
var det 71 personer som arbetade pa biblioteket — det &r framférallt

krafter amanuenserna som gor att antalet skiljer sig sa mycket fran drsarbets-

krafterna. Antalet personer som arbetade pa biblioteket har minskat
med 3 personer jamfort med féregaende ar.




2683

Under 2022 genomférde biblioteket undervisning pa KTH:s pro-
studenter (ej unika) gram och doktorandutbildningar, varvid 2683 studenter deltog
fick undervisning av vid dessa tillfallen.

bibliotekarier

258

Under 2022 genomférde biblioteket 258 timmar under-
visning (e] inkluderat for- och efterarbete). Ar 2021 var T
motsvarande siffra 245\ Le(SIATTE [T F=E8

timmar

5 8 Under 2022 utférde bibliotekarier 58 individuella handledningar
q d a d I for studenter, doktorander och anstillda, vilket ar en 6kning
Indiviaueiia jamfort med 2021 da biblioteket genomférde 48 handlednings-

handledningar JERUIEEE

687

besvarade
chattar

Under 2022 besvarade bibliotekspersonal 687
chattar via bibliotekets webb, vilket &r i stort
sett oforandrat mot féregdende ar.

7 I 3 Under 2022 besvarade bibliotekspersonal 7432 drenden i

besvarade arendehanteringssystemet Edge.
mejlarenden

6487

Sammanlagt laddades det upp 6487 poster i KTH:s publikations-
databas DiVA (avhandlingar, artiklar, examensarbeten, med mera).
Bibliotekspersonal kontrollerar eller rattar samtliga.

uppladdade
poster i DiVA




Ekonomi

KTH Bibliotekets kostnader har uppgatt 53 miljoner kronor, vilket ér en 6kning

till 121 mnkr vilket kan jaimfoéras med 118 med drygt en halv miljon. Valutaléget och
mnkr 2021. Den storsta delen av biblio- rorliga kostnader sdsom 6ppet tillgénglig
tekets kostnader har utgjorts av media och  vetenskaplig publicering har haft stor
publicering och totalt uppgatt till drygt inverkan pa utfallet.

Bibliotekets kostnader 2022: 121 mnkr

DRIFT & OVRIGT
13,5 MNKR (+0,7)

MEDIA &
PUBLICERING

LOKALER* 53,4 MNKR (+0,6)

15 MNKR (+0,6)

PERSONAL
39,5 MNKR (+1,3)

Figur 1 Diagrammet visar bibliotekets kostnader 2022 fordelat pa olika poster. Siffran inom parentes ar foran-
dring mot 2021. Beloppen ir i miljontals kronor. *Siffran 6ver lokalkostnader innefattar enbart ytor som betalas
av biblioteket. Inkluderas &ven ytor som nyttjas av biblioteksbesokarna, men som inte betalas av biblioteket,
uppgar lokalkostnaderna till omkring 30 mnkr.



Planer for 2023

KTH Biblioteket prioriterar féljande om-
raden for 2023:

Oppen vetenskap

Under 2023 kommer biblioteket medver-
ka till att ta fram en handlingsplan for
implementeringen av SUHF:s fardplan for
Oppen vetenskap. Ett viktigt fokus dr att
fa fler forskare och lirare att dela sitt ma-
terial enligt FAIR-principerna (Findable,
Accessible, Interoperable och Reusable).

Strategier for publicering

Under 2023 kommer biblioteket tillsam-
mans med andra ber6érda avdelningar
inom verksamhetsst6det stotta skolorna
iatt dela erfarenheter kring publicer-
ingsstrategier och forskningskommunika-
tion.

Forskningsdata

Arbetet med tjénster inom omrédet
kommer att fokusera pa regelefterlevnad,
inf6ra system for att tillgingliggora och
arkivera forskningsdata samt pa att bidra
till att KTH fér en 1angsiktig hantering av
forskningsdata.

Materialdigitalisera
KTH:s tryckta material

Under 2023 gors en forstudie som under-
soker mojligheterna till digital &tkomst
och att 6ppet tillgingliggora KTH-material
(avhandlingar, rapporter etc.) for framtida
forskning.

Studenters digitala fardigheter

I samband med projektet “Framtidens
utbildning” genomf6r biblioteket en
kartldggning under 2023 for att identifiera
behov av st6d relaterat till studenters
digitala fardigheter. Syftet ér att avgora
hur biblioteket och andra akt6rer kan
utveckla stod for att moéta dagens och
framtidens behov pé bésta sitt.

Breddat deltagande

Under 2023 deltar biblioteket i projektet
“Breddad rekrytering och breddat delta-
gande” med syfte att KTH ska arbeta mer
strategiskt och 1angsiktigt med breddad
rekrytering och breddat deltagande och
skapa bittre forutséttningar for student-
er att genomfora sina studier pd KTH.
Projektet leds av Avdelningen for utbild-
ningsstod.

Utveckla bibliotekets

verksamhet i Kista

Under 2023 forindras bibliotekets verk-
samhet pd EECS-skolan i Kista. De fysiska
bockerna har flyttats till KTH Campus och
lokalen - férutom ldsesal och resursrum -
har sténgts. Dialog férs med EECS-skolan
om hur biblioteket ska vara en relevant
resurs i utbildningen.
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Bibliotekets fasad sedd fran Osquars backe. Foto: Ake Eson Lindman.




