
Utbildningsutvärdering/EAE 



Tidplan 2011 
FÖRBEREDELSE 
•  Program som ska ingå  
•  Kontaktpersoner på skolorna  
•  Bedömare 
•  Manual för självvärdering 
•  Stödmaterial/lathund 

Januari-februari 

SJÄLVVÄRDERING 
Självvärderingsgrupper ledda av 
kontaktperson 
Processtöd från projektgruppen 

Alt 1. Självvärderingsrapport 
senast 15 maj 
Alt 2. Självvärderingsrapport 
senast 15 juni 

BEDÖMNING 
Granskning av 
självvärderingsrapporter 
Platsbesök av bedömargrupp 
Bedömargruppens slutsatser 

Alt 1. Platsbesök 
midsommarveckan 
Alt 2. Platsbesök tidigt 
september 
Rapport oktober 

BESLUT 
Ev. djupgranskningar/sanktioner/ 
följdåtgärder 

Oktober-november 

UPPFÖLJNING 2012/individuell tidplan 

Programnivå 

Skoldialog 



Program som ska ingå 

• Alla aktuella program på grundnivå och avancerad nivå 
(yrkesexamen + generell examen). Även nyinrättade 
program 

• Ingår inte 
-  Program under avveckling (anmälda senast till 

Utbildningsutskottets marsmöte) 
- Högskoleexamen 
-  Basår 
- Uppdragsutbildning  

• Gränsfall 
-  Erasmus Mundus-program   



Program som ska ingå 

GA/skolan  

- Dialog med prodekanus om vilka program (ev. 
grupperingar av program) som ska ingå  
•  Boka in telefonmötestid på listan 

- Använd processen som del i pågående 
programöversyn 



Kontaktpersoner på skolorna 

• Kontaktperson på programnivå 
-  Utse en för varje självvärderingsrapport 
-  Självvärderingsgrupp (inkl. lärare, studenter, ev. alumner 

och avnämare) gör jobbet 

• GA 
-  Får all information för kännedom 
•  Utbildningsutvärderingen stående punkt på GA-möten 

- Övergripande samordning av skolans 
självvärderingsarbete 

Skolchef 
-  Undertecknar skolans självvärderingsrapporter 



Manual för självvärdering 

• Instruktioner 
-  Krav på analys – ej beskrivande! 
- Max antal ord 
-  På engelska 

• Frågeformulär/schablon 
-  Kvalitetsarbete generellt, självvärderingsprocessen i sig 
-  Utbildningens förutsättningar, processer och resultat 
-  Sammanfattande SWOT 
-  Programmets indikatorer/siffror 
-  Plats för särskilda utlåtanden från olika grupper 

• Synpunkter på utkast? 



Stöd till självvärderingsarbetet 

• Projektgrupp 
-  Sara Karlsson projektledare 
-  Anna-Karin Högfeldt, Ida Klasén processtöd 
-  Projekthandläggare: utlyst 
Även: Björn Marklund, Stina Pihlström m.fl.   

• Processtöd 
-  Självvärderingsseminarier och öppet hus 
-  Stödmaterial/lathund 
- Möjlighet till skolbesök 
-  Seminarieserie om exjobb 



Förslag på bedömare 

• Internationell med tonvikt på Europa 

• Kompetens kring lärandemål och yrkesmässighet 

• Balans mellan ämnesområden  
-  Det ämnesspecifika kommer främst in i analysen av 

exjobben 

• Bruttolista sammanställs 
-  Förslag på personer med motivering/kontaktinfo skickas 

till Sara 



Bedömargrupper 

• Alternativ 1 
• En central bedömargrupp på 5-7 personer 
• Bedömningen av exjobben organiseras av 

självvärderingsgrupperna själva. Ämnesexperter från 
systeruniversitet anlitas. Dessa skriver ett särskilt 
utlåtande som biläggs självvärderingsrapporten. 

• Alternativ 2 
• En central bedömargrupp på 5-7 personer 
• Bedömningen av exjobben organiseras centralt.  

Programmen grupperas tematiskt med ca 5 
ämnesexperter för varje grupp. Varje grupp har en 
ordförande som ingår i den centrala bedömargruppen.    



Lunchseminarium med 
Högskoleverket den 26 januari 

• Magnus Hjort och Maria Sundkvist, avdelningschefer 
• Tid: 11.45-12.45 
• Lokal: Sal K2, Teknikringen 28, KTH Campus  
• Anmälan: 

http://www.delegia.com/app/attendee/
new_registration.asp?
ProjectId=1976&ReglineId=8045&reglineNo=1&Reglin
ePageNo=1 

 GA/kontaktpersoner för självvärderingsarbetet har 
företräde t.o.m. 18 jan. Därefter öppet för övriga.  

• Bakgrund: Högskoleverkets beslut/rapport om det nya 
utvärderingssystemet, se 
http://www.hsv.se/download/
18.4afd653a12cabe7775880003715/1022R-system-
kvalitetsutv.pdf 



Upptaktsmöte för utvärderingen 

• Deltagare GA + kontaktpersoner för 
självvärderingsarbetet 

• Genomgång av självvärderingsmanual och 
självvärderingsprocess 

• Stödmaterial/lathund till hands 

• 21 februari kl 11-13 



Att göra: GA 

• Boka tid för dialog med prodekanus om vilka program 
som ska ingå. Beslut tas vid telefonmötet.  

• Utse kontaktperson för självvärderingsarbetet 

• Bidra med förslag till bedömare 

• Anmälan till HSV-seminarium 26 januari 



Examensarbetsenkät 
• Nationell kartläggning initierad på rektorsnivå 
• Syfte: överblick, identifiering av förbättringsområden 

• Inkomna svar från 6 av KTH:s skolor (varav en skola 
delvis) - fler svar önskas! Prel. observationer: 
-  Publicering/arkivering oftast endast i tryckt form hittills 
-  Plagieringskontroll görs inte alltid 
- Olika rutiner för ”sekretessbeläggning” 

• Prel. observationer utifrån siffror från VOS: 
-  Antal exjobb 2009: ca 1250 
-  Varav 12 tillgodoräknanden från andra lärosäten 
- Genomsnittlig tid från antagning till godkänt exjobb: 59 

mån (dock stor variation) 


