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KTH:s hallbarhetsmal och handlingsplan for 2026-2030

Detta styrdokument har beslutats av rektor (diarienummer HS-2025-2971) med stéd av 77, 9 och
10 §§ forordning (2009:907) om miljoledning i statliga myndigheter. Styrdokumentet giller fran
och med den 1 januari 2026 och langst till och med den 31 december 2030. Ansvarig for 6versyn
och fragor om styrdokumentet ar KTH Sustainability Office inom fastighetsavdelningen.

Styrdokumentet faststéiller KTH:s hallbarhetsmal och handlingsplan for perioden 2026—2030
samt KTH:s klimatmal som stracker sig fram till 2045.

Haéllbarhetsmalen konkretiserar innehallet i vision och overgripande mal for KTH (V-2023-
0668) och policy for en hallbar utveckling (V-2019-0451).

Haéllbarhetsmalen och atgirderna tar sin utgdngspunkt i omradena: utbildning, forskning,
verksamhetens organisation och arbetssatt samt effektiv och hallbar resursanvandning. KTH:s
hallbarhets- och klimatmal foljs upp med stéd av indikatorer.

I begreppet hallbar utveckling integreras de tre dimensionerna av hallbarhet: social, ekonomisk
och miljomassig. Vidare omfattar de FN:s agenda 2030 och de 17 globala mélen som syftar till
att utrota fattigdom, stoppa klimatforandringar och skapa fredliga och trygga samhallen.

KTH Sustainability Office ar i enlighet med 19 § forordning (2009:907) om miljoledning i
statliga myndigheter ansvarig for uppfoljning och redovisning av mal, atgarder och indikatorer.

Styrdokumentet ligger till grund for kommande revidering av verksamhetsstodets och skolornas
egna handlingsplaner inom ramen for miljoledningssystemet. Universitetsdirektorens och
skolchefernas ansvar for miljoledningssystemet och arbetet med hallbarhetsmalen och
handlingsplanen anges i delegationsordning for KTH (V-2022-0779).
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1.2

Utbildning

Mal

Alla studenter som tar examen fran KTH ska ha kompetens att bidra till och leda
omstéllningen mot en saker, rattvis och hallbar varld.

1)

2)

3)

4)

5)

Atgéarder

KTH ska sikerstilla att alla utbildningsprogram uppnar minst niva 3 enligt CDIO-
standarden for héllbar utveckling1 genom st6d, och uppfoljning i kvalitetssystemet for
utbildning.

KTH ska erbjuda kurser och utbildningsprogram med sarskilt fokus pa héllbar
utveckling pa alla nivéer, inklusive fort- och vidareutbildning.

KTH ska erbjuda studenter i civilingenjorsprogrammen och arkitektutbildningen
mojlighet att vélja en héllbarhetsprofil genom valbara kurser, masterprogram eller spar
med héllbarhetsfokus.

KTH ska i obligatoriska kurser eller moment i samtliga utbildningsprogram integrera
kunskap om nettonollutslapp av vaxthusgaser, klimatrattvisa och klimatresiliens inom
ramen for de planetira granserna.

KTH ska inom sina utbildningar samverka med framstaende larositen, naringsliv och
andra samhillsaktorer for att maojliggora tvarvetenskapligt och transdisciplinart larande
for hallbar utveckling. KTH ansvarar for att sidana samarbeten st6djs och sker genom
relevanta strukturer.

2 Forskning

21

2.2

Mal

KTH ska vara ett ledande tekniskt universitet inom forskning f6r en héllbar
samhallsutveckling.

1)

Atgarder

KTH ska sikerstilla att universitetet har den samlade kompetensen inom forskning som
kravs for att generera ny kunskap och innovativa 16sningar for att mota dagens och
framtidens hallbarhetsutmaningar. Uppfdljning ska goras inom kvalitetssystemet for
forskning.

KTH ska genomfora insatser for 6kade externa anslag med tydlig koppling till hallbar
utveckling, exempelvis genom att tillhandahélla siddfinansiering, erbjuda seminarier
och anordna natverkstraffar for att stirka kontakter mellan olika aktorer.

1 CDIO (Conceive, Design, Implement, Operate) ir ett internationellt ramverk med méanga olika delar,
bland annat hur man planerar och ldagger upp ingenjorsutbildningar. KTH har bidragit till en alternativ
CDIO-standard som fokuserar pa integrering av hallbar utveckling. Standarden for héllbar utveckling
beskriver fem olika nivaer av hallbarhetsintegrering.
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3) KTH ska sikerstilla att resurser avsatts till forskningssatsningar som tydligt riktar sig
mot att 16sa hallbarhetsutmaningar, inklusive nettonollutslapp av vaxthusgaser och
klimatresiliens.

4) KTH ska starka samverkan med det omgivande samhallet och med framstaende
larositen, naringsliv och andra samhaéllsaktorer for att mojliggora att forskning och
innovation bidrar till en hallbar samhallsutveckling.

3 Organisation och arbetssatt

3.1 Mal

Hallbar utveckling ska vara integrerat i verksamhetens organisation och arbetssitt och
universitetet ska vara en nationellt och internationellt ledande aktér som genom bred
samverkan driver omstillningen mot ett héllbart samhalle.

3.2 Atgarder

1) KTH ska sdkerstilla att anstillda utifrén sina roller kan bidra till och leda integreringen
av hallbar utveckling i beslutsfattande, genomférande och uppfoljning av verksamheten.

2) KTH ska utveckla campus till en héllbarhetsdriven innovationsmiljo som framjar 6ppna
dialoger, samverkan och innovationsprojekt samt bidrar till att utveckla
demonstrationsmiljéer som synliggor och testar nya I6sningar inom hallbar utveckling.

3) KTH ska stérka sin strategiska samverkan med aktorer fran néaringsliv, offentlig sektor
och civilsamhallesorganisationer for att gemensamt 16sa samhéllets
héllbarhetsutmaningar.

4) KTH ska positionera sig som en nationell och internationell ledare inom hallbar
utveckling genom att 6ka universitetets narvaro i hognivakonferenser, expertuppdrag
och policyarbete samt i media.

5) KTH ska erbjuda alla anstillda och personer som arbetar pa uppdrag av KTH relevant
kompetensutveckling som ger forutsiattningar att bidra till en sdker, réattvis och hallbar
varld.

6) KTH ska identifiera och implementera atgarder for att forbattra KTH:s
héllbarhetsredovisning i enlighet med internationella och europeiska krav pa
hallbarhetsredovisningar.
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4 Effektiv och hallbar resursanviandning

Detta malomrade omfattar: klimat, inkép och upphandling; avfall; byggnader och lokaler
inklusive energi; resor; mat och matservering; samt biologisk mangfald.

41 Mal

KTH:s verksamhet ska priglas av en god hushéllning med resurser som bidrar till en
héllbar utveckling.

KTH ska ar 2030 ha minskat sin totala klimatpaverkan med 60 procent (Scope 1, 2 och 3)
for att senast ar 2045 uppna nettonollutslapp av vaxthusgaser.

KTH ska ha ett ldngsiktigt arbete for att oka, skydda, och aterstélla biologisk mangfald
och ekosystemtjanster.

4.2 Atgarder avseende upphandling och inkép

1) KTH ska stilla miljo- och hallbarhetskrav i de upphandlingar, ink6p och avrop dar det ar
relevant och kraven ska foljas upp systematiskt och forbattras kontinuerligt.

2) KTH:s produkter och tjanster som upphandlas ska vara resurssnala, ha 1ang livslangd
och kunna materialdtervinnas nar de tas ur bruk.

3) KTH ska i samverkan med andra larosaten vara padrivande och utveckla metoder och
arbetssitt for att sdkerstilla att miljo- och hallbarhetskrav stills pa ett likartat och
effektivt sitt i upphandlingar och inkop.

4.3 Atgarder avseende avfall

1) KTH ska utveckla arbetssatt for cirkuldra inkop och for att minska avfall samt etablera

campusovergripande system for aterbruk for att nd de tva oversta trappstegen i EU:s
avfallshierarki.

2) KTH ska vidareutveckla arbetssitt for att i hogre grad aterbruka, reparera och dela varor
och tjanster inom universitetet for att minska den totala avfallsmangden.

3) KTH ska oka kallsorteringsgraden genom att forbattra infrastrukturen for sortering,
sarskilt for matavfall och forpackningsmaterial samt genom insatser for
beteendeforandring.

4) KTH ska i samverkan med fastighetsidgare och andra larositen utveckla gemensamma
metoder och arbetssitt for att sdkerstilla hantering och uppfoljning verksamhetens
avfallshantering.

4.4 Atgarder avseende byggnader och lokaler

1) KTH ska utveckla det systematiska energiledningsarbetet i enlighet med relevanta
rekommendationer for att universitetets slutliga energianviandning ska minska med tva
procent per ar jamfort med 2021.

2) KTH ska utveckla datadrivna analyser (inklusive AI) och tekniska plattformar for ett

effektivt lokalnyttjande och minskad energianvindning och klimatpaverkan. Relevanta
nyckeltal och detaljerade matdata ska utvecklas.
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3) KTH ska stélla krav i enlighet med relevanta certifieringar dar hogsta klass ska
efterstravas for att minska negativa miljo- och klimatpaverkan fran lokalprojekt vid ny-
och ombyggnationer.

4) KTH ska vidareutveckla en standardiserad process for lokalprojekt som integrerar
mitbara héllbarhetskrav i samtliga skeden — fran behovsanalys till f6rvaltning.

5) KTH:s laboratorier ska utvecklas i enlighet med relevanta certifieringskrav for héllbara
laboratorier.

4.5 Atgirder avseende resor

1) KTH ska sikerstilla att utslapp fran flygresor minskar med atta procent arligen fran ar
2019 fram till &r 2030. Ar 2030 ska KTH:s totala klimatpaverkan frin tjinsteresor ha
minskat med 60 procent (basar 2019).

2) KTH ska vidareutveckla systemstod for tjansteresor i syfte att stiarka och automatisera
uppfoljningsprocessen.

3) KTH ska i samverkan med andra larosaten utveckla gemensamma metoder och
arbetssatt som syftar till att minska utslappen fran tjansteresor.

4.6 Atgarder avseende mat och matservering

1) KTH ska vid upphandling och inkop vilja mat och matservering som minskar
klimatpéverkan och framjar biologisk méngfald.

2) KTH ska, i samverkan med relevanta interna och externa aktorer, utveckla
hallbarhetsarbetet kopplat till mat och matservering pa campus.

4.7 Atgarder avseende biologisk mangfald och ekosystemtjinster

1) KTH ska stilla krav pa fastighetsdgare att det bedrivs ett 1angsiktigt arbete med att
skydda, aterstilla och 6ka biologisk méngfald samt integrera ekosystemtjanster.

2) KTH ska samverka med relevanta aktorer for att stirka och utveckla arbetet med att

skydda, aterstalla och 6ka biologisk méngfald och ekosystemtjanster pa KTH:s
campusomraden.
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