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Tillagg for forskarutbildningen vid SCI

Detta dokument har skapats av forskarutbildningsansvariga vid SCI for att 0ka transparensen i
lokala beslut rorande forskarutbildningen och samla relevant vagledning pa ett stille. Vart
styrande dokument ar KTH:s Riktlinje om utbildning pa forskarniva (V-2019-0111), som i
forsta hand géller vid fragor om utbildning pa forskarniva. Det hiar dokumentet ar ett tillagg till
riktlinjen och redogor for hur SCI resonerar och tolkar V-2019-0111 i specifika fragor. Det gor
inget ansprak pa att vara heltickande. Dokumentet innehaller ocksa SCI:s sarskilda krav pa
medverkande vid disputationer, krav som behandlats i SCI:s kvalitetsrad for forskar-
utbildningen. For att fa en storre enhetlighet i vara avhandlingar samt for att vi lattare ska
kunna stdmma av innehéllet och sikerstilla att allt finns med innan vi fattar beslut om
disputation, sa finns dven en allmén disposition for avhandlingar att f6lja. Vissa kapitel/rubriker
i vara avhandlingar ar obligatoriska, &ven om bendmningen och ordningsfoljden i avhandlingen
ar flexibel.
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1. Riktlinje om javshantering inom forskarutbildningen vid SCI

Detta deldokument har utformats for att 6ka transparensen och forstaelsen bland fakultet och
handledare for hantering och tillimpning av jdv inom forskarutbildningen (FU) pa skolan for
teknikvetenskap (SCI).

KTH:s Riktlinje om utbildning pa forskarniva ar tydlig med att det inte far foreligga jav mellan
handledare/respondent och ledaméter/opponent, men stiller dven vissa krav pa ovriga
inblandade personer vid exempelvis en disputation. I vissa fall, kan det dock vara svart att
bedoma var griansen gar for jav, vilket detta styrdokument ar tankt att ge stod i. Det dr dessutom
av stor vikt att vi ar konsekventa i var hantering av javsfragor i ett langre perspektiv och det ar
darfor aven viktigt att det finns ett brett stod for detta dokument. Doktorsprogramansvariga
(PA) [nuvarande forskaramnesansvariga (FoA)] och skolans fakultetsnamnd har varit delaktiga
genom ett remissforfarande dar man fatt mojlighet att kommentera dokumentet innan beslut
fattats av forskarutbildningsansvarig. Riktlinjerna ar inspirerade av Vetenskapsradets
javsregler, ett flertal styrdokument fran andra larositen i Sverige, samt diskussioner bland SCI:s
doktorsprogramansvariga och forskarutbildningsansvariga (FA-PA Workshop SCI: 2023-09-
26). Samtliga dokument aterfinns i litteraturlistan.

Nedan ges forst en kort introduktion till objektivitetsprincipen och javi allménhet som ar viktig
att ha med sig vid provning av olika javsituationer. En tabell med exempel pa javssituationer
som SCI beslutat om att f6lja finns darefter att tillga frén sidan 4.

1.1 Objektivitetsprincipen och jav

Foretradare for svenska myndigheter har en skyldighet att agera objektivt i enlighet med
objektivitetsprincipen som finns uttryckt i Regeringsformen (1974:152) 1 kap. 9 § och i
Forvaltningslagen (2017:900) 5 § 2 stycket. KTH och alla andra myndigheter ska verka sakligt
och opartiskt samt beakta allas likhet infor lagen. Redan risken for att andra kan uppfatta att
myndigheten inte har iakttagit saklighet och opartiskhet kan vara i strid med
objektivitetsprincipen.

Med jdv avses omstiandigheter som kan rubba fortroendet for att en beslutsfattare eller
handléaggare ar opartisk vid behandling av ett drende.

Regler om jav aterfinns i Forvaltningslagen (SES 2017:900) 16-18 §:

e 16 § beskriver fyra olika grupper av javssituationer
e 17 § beskriver verkan av jav
e 18 § beskriver skyldighet vid javsforhallande

Hantering av javsfragor beskrivs aven i KTH:s Riktlinje om utbildning pa forskarnivd, kap. 7.
Tva mycket viktiga punkter virt att betona ar:

e Anmailan: Den som kdnner till en omstdndighet som kan antas gora honom eller henne
javig ska omedelbart anmadala detta till myndigheten (SES 2017:900 18 §).
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Nir det géller forskarutbildningen pa SCI gors anmaélan normalt via de blanketter som
ska fyllas i vid exempelvis Anmdlan om disputation men kan dven goras direkt till
forskarutbildningsansvarig (FA) pa SCI. Man har en skyldighet att sjalv anmala jav men
aven andra personer kan anmaéla en fraga om jav.

e Information: Den som dr jdvig far inte ta del av handldggningen av drendet och inte
heller ndrvara nar drendet avgors (SES 2017:900 17 §).

Vid exempelvis Anmdlan om disputation ar det darfor mycket viktigt att ange alla
forhallanden som skulle kunna ses som javsforhallanden. Nagot annat ar en
oegentlighet. Det dr sedan FA pa SCI som provar javsfragan snarast mojligt. Notera,
det ar battre att friskriva sig som huvudhandledare genom att anmala ett mgjligt
javsforhéllande och fa situationen prévad av FA som fattar beslut i fragan.

1.2 Delikatessjav eller grannlagenhetsjav

Den mest svarbedomda javssituationen i 16 § (SES 2017:900), men dven den mest
forekommande inom forskarutbildningen ar punkt 4. Denna grupp benamns delikatessjdv, dven
kallad grannlagenhetsjdv, och handlar om huruvida det finns nigon sirskild omstandighet som
kan rubba fortroendet till personens opartiskhet i drendet. Nagra anledningar kan vara:

A1. Beroendeforhéllande av ekonomisk art.

A2. Chefs-/medarbetarforhéllande.

A3. Nara samarbete i professionell mening.

A4. Uppenbar vinskap, ovianskap eller meningsskiljaktighet.

As5. Att det brister i forutsattningarna for en opartisk bedomning.

A6. Attnagon ar engagerad i saken pa ett sidant sitt att misstanke latt kan uppkomma.

Begreppet delikatessjdv innebar att du kan vara javig om det finns ndgon annan
omstindighet (dn punkt 1-3 1 16 § SFS 2017:900) som gor att din opartiskhet i drendet kan
ifragasittas

Det innebir att du kan riaknas som javig dven om du inte rent faktiskt har brustit i kraven pa
objektivitet och opartiskhet.

Det dr en del av bedomningen att tdnka pa hur det ser ut utifran att just du, som har nagon
sorts relation till arendet, deltar i handlaggningen.

Det ar viktigt att papeka att FA i sin provning av javsfragor inte lagger nagon virdering i
personers professionalism utan det handlar i flesta fall om hur situationen ser ut utifran, d.v.s.
om fortroendet kan anses vara rubbat for en opartisk behandling av ett drende.
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1.3 Javssituationer enligt SCI

I tabell 1. aterfinns exempel pé vanliga javssituation. Manga av exemplen ar tagna fran SCI:s
uppkomna fall under 2023 som forst diskuterats mellan FA och vice FA samt darefter under FA-
PA Workshop SCI: 2023-09-26. Alla situationer som foljs av (*) i tabellen utvecklas i
punktform efter tabellen for att ge ett fortydligande.

Tabell 1. Vanliga jivssituationer Anledning ~ SCL:s

provning
Vetenskapligt samarbete

S1. | Jav foreligger vid vetenskapligt samarbete och samproduktion som A3 Jav
dgt rum under den senaste femérsperioden. (*)

S2. | Jav kan foreligga for en langre period dn fem ar om A3 Jav
medforfattarskapets omfing varit omfattande och/eller om ett i 6vrigt
nédra samarbete forekommit. (¥)

S3. | Samproduktion som dgt rum for mer &n 10 &r sedan och da inget ndra | A3 Ej jav
samarbete forekommit sedan dess anses ej utgora jav. Bedoms fran
fall till fall. (*)

Beroendeforhallanden

B1. | Nira samarbete i professionell mening kan foreligga vid sma A2, A3 Risk for
institutioner d&ven om man ej specifikt arbetat eller skrivit jav
tillsammans, vilket bedoms frén fall till fall.

B2. | Doktorand — huvudhandledarrelation bedéms som jav oavsett hur Aj Jav
lang tid tillbaka samarbetet 4gt rum. For undantag se Bo.

B3. | Foreslagen ledamot/opponent har en vinskapsrelation till den Aq Jav
bitrddande handledaren. (¥)

B4. | Den foreslagna obligatoriska forhandsgranskaren till en A3 Risk for
licentiatuppsats/doktorsavhandling har ett pagiende samarbete med jav
den bitrddande handledaren. (*)

Bs. | Den foreslagna reservledamoten for betygsndmnden for en A3 Jav
disputation har ett pigdende samarbete med huvudhandledaren/den
bitradande handledaren.

B6. | Den foreslagna reservledamoten i betygsndmnden for en disputation | A2 Ej jav
har ett pdgdende ledningsuppdrag pa institutionen for vilken
huvudhandledaren/den bitrddande handledare ar prefekt. (*)

B7. | Handledare har varit ansvarig for att bjuda opponent/ledamot att As Ejjav
hélla ett foredrag pa en konferens. (¥)

B8. | Programansvarig (PA) [nuvarande FoA] for ett doktorsprogram (DP) | As Ej jav
[nuvarande forskarutbildningsdmne], dar respondenten ar antagen ar
foreslagen till obligatorisk forhandsgranskare/reservledamot i
betygsnamnden. (*)
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Bg. | En huvudhandledare foreslar sin egen gamla handledare att vara As Ej jav
obligatorisk forhandsgranskare till sin doktorands
licentiatuppsats/doktorsavhandling. (*)

Beroendeforhdllande av ekonomisk art

E1. | Generellt giller att opponent/ledamot ska vara frikopplad frén A1 Jav
gemensamma projekt med handledare/respondent. I annat fall rdder

jav. (%)

E2. | Foreslagen ledamot/opponent ar dterkommande gastforelasare pden | A1 Jav
av institutionens Master/Doktorand-kurser. (*)

E3. | Foreslagen opponent/ledamot ar anstilld i ett f6retag som dger A1 Jav
rattigheterna till forskningsresultat i avhandlingen eller har
finansierat forskningen.

E4. | Foreslagen ledamot/opponent ar verksam i ett foretag dar handledare | A1 Jav
har en roll som delédgare, styrelseledamot etc.

E6. | Handledare/respondent har i nartid s6kt men inte fatt beviljat ett A1 Risk for
projektforslag tillsammans med foreslagen opponent/betygsledamot, jav
alternativt en planerad/inskickad ansokan.

e S1:”Samproduktion”
En gemensam artikel eller ett gemensamt kapitel i redigerad bok kan vara tillrackligt for
att utgora samproduktion. Eventuellt undantag: I vissa amnesomraden och
vetenskapliga bidrag kan det forekomma att man ar medforfattare pa en artikel utan att
man kanner eller arbetat tillsammans med alla forfattare. En mojlig javssituation ska
dock alltid anmailas och sedan provas av FA vid SCI.

e S2: Om ett flertal artiklar (> 3 artiklar) samproducerats inom loppet av 5 < r < 10 ar
anses omfanget vara omfattande.

e S3:”Nira samarbete”
For att >10 ar ska anses vara tillracklig ldng tid tillbaka for att inte rubba fortroendet far
ingen annan anledning (A1-A6) foreligga, som exempelvis A3-A4.

e B3: Angiende “vinskapsrelation”, tydligt jiv om det handlar om att man tréffas privat.
Internationella kollegor dar en professionell relation foreligger bor inte ses som jav.

e Bg4: Ilamplighetsprovningen behover man stélla eventuellt jav mot den obligatoriska
forhandsgranskarens roll. SCI resonerar som s4, att en obligatorisk forhandsgranskare ej
ar med och fattar det yttersta beslutet om en avhandling ska bli godkint eller inte, detta
uppdrag vilar pa betygsnidmnden. Aterkopplingen som en obligatorisk
forhandsgranskare darfor kan ge om hen ar expert pa omradet bor darfor inte
asidosittas p.g.a. ett samarbete med bitridande handledaren. Ett samarbete med
huvudhandledaren ar dock direkt olampligt.

Notera: Om en obligatorisk forhandsgranskare foreslés trots samarbete med en

bitradande handledare galler dock att hen ej kan vara reservledamot i betygsnamnden,
vilket annars ar ganska vanligt. Se B5.
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B6: SCI:s bedomning ar att om det endast handlar om chefs-/medarbetarférhallande sa
foreligger inget jav sa linge ingen annan anledning A1-A6 foreligger.

B77: SCI anser att detta ar en ren professionell relation om ingen annan anledning A1-A6
foreligger.

B8: Ej jav sa linge ingen annan anledning A1-A6 foreligger.

Bo9: Ej jav p.g.a. den obligatoriska forhandsgranskarens roll (se kommentar till B4).
Paminner dock om att det rader livslangt jav mellan handledare och
opponent/ledamot/reservledamot. Doktorand — handledarrelation bedoms i dessa fall
som jav oavsett hur lang tid tillbaka i tiden man tittar.

E1: Att verka i gemensamma projekt ar att betrakta som jav. Att ndgon skulle ha en ren
administrativ roll spelar ingen roll.

E2: Angéende "gastforeldasare”, om 10n utbetalas finns det ett ekonomiskt beroende och
darfor blir det tydligt jav. Oavlonad gastforelasare under langre tid, kan det forekomma
utbytta tjanster och gentjanster och ses om olampligt. Enstaka géstforeldsare bor inte
utgora jav.

1.4 Referenslista

Nedan litteraturlista har varit viktig i utformningen av detta styrdokument. Alla dokument ar
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2. Samlad information om disputationer och licentiatseminarier

Detta deldokument som ar pa engelska skickas ut till betygsndmnd, opponent och sarskild
granskare i samband med att FOA officiellt delger FA:s beslut om
disputation/licentiatseminarium.

2.1 Disputation

Brief information for committee members and the faculty opponent participating in a public
defense of a doctoral thesis.

The school of engineering sciences at KTH is very grateful for your contributions to our thesis
defense procedure. This document aims at informing you about the procedure and help you
perform your role during the public defense and the following committee meeting.

The public defense of a doctoral thesis at KTH has the following actors:
1. The chairperson: Opens and guides the proceedings. The person acting as
chair of the disputation is typically a senior faculty from the department at which

the respondent has studied (department head or a professor/associate professor
at the department).

2. The respondent: The author of the thesis who should defend the thesis and
demonstrate adequate knowledge about the content of the thesis.

3. The opponent: Demonstrates to the committee to which extent the respondent
knows the content of the thesis.

4. The committee: Decides whether to pass or fail the respondent.
5. The audience
The public defense contains the following parts as outlined below:
¢ Introduction:
o Option A: A brief introduction to the field by the opponent. The
introduction should introduce the field in general and put the thesis work
into context.

o Option B: An expose of the highlights of the thesis given by the respondent.

Option A, B or both must be chosen. Typical total time for the introduction
is 30-40 minutes.

¢ Optional: 5-10 min break. The chairperson may choose to hold the break at a
later time.

e Thesis discussion: The opponent discusses the thesis with the respondent and

asks questions that mainly concern the work and the area described in the thesis.
The aim is to clarify to which extent the respondent masters the content and topic
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as well as to establish the respondent’s contribution to the work presented in the
thesis. Typical time 45-60 minutes.

Questions by the committee: The committee members are given the chance
to ask questions to the respondent. The committee members are not obliged to
ask questions, but it is customary to do so. Typically, one or two questions per
committee member.

Questions from the audience

Closing of the defense: Total time is typically 2-2.5 hours, but it is important
to note that there is no formal time limit.

Committee meeting: The committee members meet to decide on a Pass or Fail
grade. The opponent and main supervisor should be present to answer questions
in the initial part of the meeting but must leave before the committee discusses
and decides on a grade.

Presentation of the grade: The chairperson of the committee presents the
grade (Pass or Fail) to the respondent.

2.2 Licentiate seminar

Brief information for the special reviewer and the examiner participating in a public defense
of a licentiate thesis.

The school of engineering sciences at KTH is very grateful for your contributions to our thesis
defense procedure. This document aims at informing you about the procedure and help you
perform your role during the public defense.

The public defense of a licentiate thesis at KTH has the following actors:

1.

The chairperson*: Opens and guides the proceedings. The person acting as
chair of the licentiate seminar is typically a senior faculty from the department at
which the respondent has studied (department head or a professor/associate
professor at the department). The supervisor should not take this role. However,
the examiner is allowed to act as chairperson of the licentiate defense if no other
faculty member can take on this role.

* A chairperson is not officially appointed by KTH for licentiate seminars but is
strongly recommended.

The respondent: The author of the licentiate thesis who should defend the
thesis and demonstrate adequate knowledge about the content of the thesis.

The special reviewer: acts as opponent at the licentiate defense and should
demonstrate to the examiner to which extent the respondent knows the content
of the thesis.

The examiner: Decides whether to pass or fail the respondent.

The audience
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6. The audience
The public defense contains the following parts as outlined below:
¢ Introduction:

o Option A: A brief introduction to the field by the special reviewer. The
introduction should introduce the field in general and put the thesis work
into context.

o Option B: An expose of the highlights of the thesis given by the respondent.

Option A, B or both must be chosen. Typical total time for the introduction
is 30-40 minutes.

e Optional: 5-10 min break. The chairperson may choose to hold the break at a
later time.

¢ Thesis discussion: The special reviewer discusses the thesis with the
respondent and asks questions that mainly concern the work and the area
described in the thesis. The aim is to clarify to which extent the respondent
masters the content and topic as well as to establish the respondent’s
contribution to the work presented in the thesis. Typical time 30-40 minutes.

¢ Questions from the examiner and other participants at the seminar

¢ Presentation of the grade: Is done immediately after the seminar. The
examiner of the licentiate thesis decides on the grade after discussions with the
special reviewer, advance reviewer (if present) and the supervisor. After the

discussion the grade (Pass or Fail) is presented to the respondent.

¢ Closing of the defense: Total time is typically 1-2 hours, but it is important to
note that there is no formal time limit.
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3. Disputationsakten och roller

Riktlinjer och ansvar for samtliga parter vid offentlig examination av
doktorsavhandling vid SCI

En doktorsavhandling ska forsvaras offentligt vid en disputation. Disputationen ar den formella
examinationen av doktorandens vetenskapliga arbete och hélls foretradesvis pa engelska vid
KTH:s skola for teknikvetenskap (SCI).

Detta dokument beskriver disputationsakten samt rollerna och ansvarsomradena for samtliga
medverkande parter. Det riktar sig sarskilt till ny fakultet vid SCI som &nnu inte ir fértrogen
med praxis vid offentliga disputationer, men fungerar dven som ett stod for erfaren fakultet
infor en tilldelad roll.

Disputationer vid SCI rekommenderas att genomfors med fysisk narvaro for samtliga
medverkande. FA kan besluta om digital narvaro, exempelvis via Zoom, for meverkande
personer med centrala roller under disputationen. Detta giller dock inte for respondenten eller
disputationens ordférande, som ska nirvara fysiskt. Vad giller ordforanden for disputationen
far FA, i det fall forhinder intréffar, utse en ny ordféranden. I de fall di digital narvaro for
personer med centrala roller planeras ska KTH:s riktlinjer for Zoom-Webinar féljas, klicka pa
ovan lank.

Alla disputationer och licentiatseminarier pa campus ska tillgangliggoras for askadare digitalt.
Notera att, respondenten ska inte vara organisator for Zoom-webinar eller pa annat sett ansvara
for Zoom uppkoppling vid sin egen disputation.

Teknikstod: it-support@kth.se alternativt 08-790 66 00.

3.1 Disputationsakten

Inledning

Ordforanden Oppnar disputationen och presenterar respondenten, avhandlingen, opponenten
samt betygsnamndens ledaméter. Respondenten ges darefter majlighet att anmaila eventuella
andringar eller rattelser. Sjdlva presentationen av avhandlingen kan ske enligt A. eller B. nedan,
alternativt kan bada presentationsformerna av avhandlingen viljas:

e Alternativ A: En kort introduktion till omradet ges av opponenten. Introduktionen ska
introducera omradet i allmanhet och sédtta avhandlingsarbetet i ett ssmmanhang.
e Alternativ B: En redogorelse for huvuddragen i avhandlingen, given av respondenten.

Alternativ A, B eller bdda maste viljas. Typisk total tid for introduktionen ar 30—40 minuter.

Oppositionen

Opponenten inleder en diskussion med respondenten om avhandlingsarbetet och resultaten i
avhandlingen (rekommenderat 45-60 min). Darefter bjuder ordforanden in betygsnamndens
ledamoter att stdlla kompletterande fragor till respondenten (rekommenderat ca 10

min/ledamot), f6ljt av att publiken ges mojlighet att stilla fragor och diskutera avhandlingen.

Det finns ingen tidsbegransning for en disputation. Om det tar langre tid an forvantat kan
ordforanden besluta om en paus. Disputationen far inte avslutas forran alla fragor och
diskussionspunkter fran opponenten, betygsnamnden och publiken ar uttomda. Praxis gallande
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tidsatgang bor kommuniceras till opponent och samtliga betygnamndsledamoéter innan
disputationen borjar.

Betygsndmndens beslut

Efter disputationen sammantrdder betygsnimnden. Forsta steget dr att betygsledamdterna
beslutar om vem av dem som ska vara ordforande for betygsnimnden. Sammantriadet bestar
sedan av tva delar:

— Under den forsta delen far ordforanden for disputationen, handledare och opponenten
narvara for att diskutera respondentens prestation. Namnden avgor sjalv vilka 6vriga
personer som far niarvara och yttra sig innan betygsbeslutet fattas.

— Under den andra delen ar det enbart betygsndimndens ledamoter som far narvara, for att
besluta om avhandlingen ska godkédnnas eller underkannas. Beslutet fattas med enkel
majoritet. Om namnden inte ar enig i sitt beslut att godkdnna avhandlingen alternativt
om avhandlingen underkinns ska skilen for beslutet redovisas i protokollet eller i annan
handling. Detsamma giller de skil som en enskild ledamot i sddant fall har anfort i
skiljaktig mening eller i annan ordning. Andra narvarande dn ledamoterna har ratt att fa
avvikande mening antecknad. Anteckning gors i ett separat dokument. Anteckningen
bifogas protokollet.

Betygsnamndens beslut protokollférs och undertecknas pa en blankett som sedan ldmnas till
institutionens administrator av ordférande for disputationen.

Om extraordindra omstindigheter uppstar under disputationen och betygsndmnden anser det
nodvindigt med sirskilda utredningar eller konsultationer innan beslut kan fattas, ska
namnden ajournera sammantriadet. Ajournering bor inte 6verstiga tva veckor.

3.2 Roller och ansvar

Ordforanden

Ordféranden ar disputationens koordinator och KTH-SCI:s representant. Ordféranden
forvantas kédnna till disputationens procedur och kunna hantera eventuella komplikationer.

Ordféranden forklarar disputationen 6ppnad och ansvarar for att respondenten, opponenten
och betygsndmnden ges goda forutsattningar for en vil genomford presentation och opposition.
Ordféranden tillhandahéller betygsndmndens protokollblankett och sikerstiller att det ifyllda
protokollet kan 6verlamnas direkt till skolans kansli nar disputationen ar avslutad.

Ordféranden presenterar respondenten och opponenten samt redogor for var forskningen har
bedrivits och vilka 6vriga personer som har bidragit till projektet. Avslutningsvis informerar
ordféranden de narvarande om att de kommer att beredas tillfalle att stilla fragor efter det att
opponenten har genomfort sin examination.

Nar opponenten har avslutat sin examination ger ordforanden betygsnamndens ledamoter
tillfalle att ta upp fragor som de anser kraver ytterligare belysning. Darefter 6ppnas
disputationen for 6vriga narvarande, som ges mojlighet att stilla fragor och kommentera
avhandlingen. Huvudhandledaren, opponenten och respondenten har ratt att delta i den
diskussion som foljer.

Ordforanden forklarar darefter disputationen avslutad. En disputation varar normalt cirka tva
till tre timmar.
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Franvaro och ersdttning

Om opponenten ar forhindrad att narvara kan betygsnamnden 6verta dennes roll. Om en
betygsnamndsledamot ar forhindrad ska ordféoranden kontakta administrationen for forskar-
utbildningen vid SCI och den utsedda reserven kallas in.

Det ar mojligt att genomfora en disputation med deltagare pa distans via digitala 16sningar,
vilket kan vara ett alternativ vid sena avhopp eller vid hinder att delta pa plats. Orsaken till

forhindret av fysisk narvaro behover vara kand for FA for att digital narvaro ska godkannas.
Dessa undantag gors mycket sparsamt vid SCI.

Opponenten

Huvudhandledaren ansvarar for att opponenten i god tid fore disputationen far utforlig
information om avhandlingen, dess uppliagg samt hur disputationen gar till.

Under oppositionen diskuterar opponenten avhandlingen med respondenten och stéller fragor
som i huvudsak ror det utférda arbetet och det amnesomrade som avhandlingen behandlar.
Oppositionsmomentet avslutas nar opponenten anser sig ha uttomt sina fragor. Under denna
del av disputationen har publiken inte mdjlighet att delta i diskussionen.

Opponenten ar en extern sakkunnig som granskar och ifragasatter avhandlingens vetenskapliga
innehall. Opponentens roll dr central i disputationen och innefattar:

— Attinleda med en kortare presentation av Aamnesomradet, disputationsaktens alternativ
A. (om inte respondenten gor detta).

— Att genomfora en fordjupad diskussion med respondenten om avhandlingens metodik,
resultat och slutsatser.

— Att narvara vid betygsnamndens sammantrades forsta del for att bidra till bedomningen
av respondentens prestation.

Betygsndamnden
Betygsnamnden ansvarar for den formella examinationen och beslutar om avhandlingen ska
godkiannas eller underkannas. Betygsnamndens ledamoter:
— Stéller kompletterande fragor till respondenten under disputationens oppositionsdel.
— Deltar i betygsndmndens sammantrade och fattar beslut med enkel majoritet.

— Undertecknar beslutsprotokollet, som lamnas till ordféranden av disputationen for
vidare handlaggning.

Under sammantradets andra del, da beslutet fattas, far enbart betygsndmndens ledamoter
narvara.

Respondenten
Respondenten ar den doktorand som forsvarar sin avhandling. Respondentens uppgifter under
disputationen innefattar:

— Attinledningsvis anmaéla eventuella dndringar eller rittelser i avhandlingen.

— Att presentera en koncis sammanfattning av avhandlingen och dess viktigaste resultat,
disputationsaktens alternativ B. (om inte opponenten gor detta).

— Att besvara fragor fran opponenten, betygsndmnden och publiken pa ett vetenskapligt
valgrundat satt.
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Handledaren
Handledaren har en stodjande och radgivande roll under disputationsprocessen. Under sjilva
disputationen:

— Ar handledaren niirvarande som stod och intar en passiv roll under hela oppositionen.

— Far handledaren narvara vid betygsnimndens sammantrades forsta del.

— Féar handledaren inte nirvara vid sammantradets andra del, di beslutet fattas.

Handledarens primira ansvar ar att forbereda respondenten infor disputationen och sakerstilla
att avhandlingen héller erforderlig vetenskaplig kvalitet.

4. Riktlinje vid forslag av opponent och betygsnamnd vid SCI

Krav pa opponent, ordférande och betygsndmndens sammansattning vid disputation regleras i
7.4.2 Riktlinje om utbildning pa forskarniva (sidan 22). I detta dokument ges nagra
fortydliganden om hur SCI hanterar tillsdttning av betygsnamnder och opponenter vid
disputationer vid SCI. Kursiverade stycken ar utdrag fran KTH:s Riktlinje om utbildning pa
forskarniva. Standardtext ar SCI:s tillagg. I slutet av dokumentet ges dven en kommentar pa
forslag av sdrskild granskare vid licentiatseminarium.

En paminnelse till all fakultet pa SCI, vid forslag av opponent och betygsledamoter behover
handledaren dven beakta javsituationer mellan foreslagna personer och bitridande handledare.
Det ar bra att fora en dialog med de bitradande handledarna innan forslaget lamnas in till
kansliet.

4.1 Disputation
4.1.1 Sammansattning av betygsnamnd vid SCI

e En betygsndmnd ska vara jamstdllt representerad om inte sdrskilda skdl talar emot
detta och skdlen ska da redovisas i beslutet om att utse betygsndmnd.

P& SCI ar kvinnor generellt underrepresenterade, och jamstalldhetskravet avser i
praktiken att sikerstilla kvinnlig representation i betygsnamnden. Undantag fran kravet
pa kvinnlig ledamot kan beviljas endast om upprepade och dokumenterade forsok har
gjorts att rekrytera en kvinna, och om en kvinnlig opponent ar utsedd for den aktuella
disputationen. En lista pa minst tva tillfrdgade kvinnor som tackat nej ska bifogas
ansokan om undantag.

SCI:s princip ar att kvinnor ska vara representerade i officiella roller under
disputationen. I de fall undantag beviljas for kvinnlig betygsledamot kravs darfor bade
kvinnlig opponent och kvinnlig ordférande. Inget undantag fran kravet pa kvinnlig
betygsledamot godkénns i annat fall.

Huvudhandledare uppmanas att paborja arbetet med betygsndmndens sammansittning
i god tid fore anmalan om disputation, sa att tidsplanen kan hallas for respondenten och
ovriga inblandade.

e Varje ledamot ska ha avlagt doktorsexamen och en majoritet av ledaméterna ska vara
vetenskapligt kompetenta motsvarande docent.
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Motsvarande docent (+). Vanligast pa SCI ar att betygsndmnden bestar av tre ledamoter.
SCI rekommenderar att majoriteten av ledamoterna innehar docenttitel. For foreslagna
ledamoter som saknar docenttitel men bedoms vara vetenskapligt kompetenta
motsvarande docent ska CV och publikationslista (ev. med lank till Google Scholar profil)
bifogas ansokan om disputation, varefter FA provar om kompetenskravet ar uppfyllt. En
ledamot med tjanstetiteln professor docentprovas inte, utan anses per automatik
uppfylla kravet pa vetenskaplig kompetens motsvarande docent.

4.1.2 Opponent vid SCI

Opponenten ska ha avlagt doktorsexamen, vara vetenskapligt kompetent motsvarande
docent och vara internationellt framstaende forskare inom aktuellt dmnesomrade.
Opponenten far inte vara anstdlld vid KTH.

SCI rekommenderar att foreslagen opponent innehar tjanstetiteln professor. For en
foreslagen opponent som inte ar professor ska CV och publikationslista (ev. med lank till
Google Scholar profil) bifogas ans6kan om disputation, varefter FA provar om
opponenten uppfyller kravet pa vetenskaplig kompetens motsvarande docent och kan
anses vara en internationellt framstaende forskare.

4.2 Licentiatseminarium

Krav pa sarskild granskare, ordforande och examinator vid licentiatseminarium regleras i 7.3.2-
7.3.3 Riktlinje om utbildning pd forskarnivd (sidorna 20-21). Det enda fortydligande SCI gor ar

betriaffande den sarskilda granskaren som, enligt 7.3.2, ska vara vetenskapligt kompetent
motsvarande docent. Har géller samma héallning som for lydelsen motsvarande docent vid
tillsattning av betygsledamoter vid disputation. Se (}) ovan.
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5. Avhandlingens format och innehall vid SCI

5.1 Generell information

Hogskoleforordningen, HF 1993:100) beskriver examensordningen vid svenska larosaten (se
bilaga 2). Vad géller fdardighet och formdaga for doktorsexamen ska doktoranden

— med en avhandling visa sin formdga att genom egen forskning vdsentligt bidra till
kunskapsutvecklingen

Bade licentiatavhandling och doktorsavhandling (hddanefter avhandling) ska utformas enligt
god vetenskaplig praxis och i enlighet med den allménna studieplanen for &mnet. Avhandlingen
kan skrivas antingen som en sammanlaggningsavhandling eller som en monografi.
Sammanlaggningsavhandlingen ar vanligare inom teknikvetenskaper i Sverige och
rekommenderas vid SCI; monografin kan vara mer lampligt under vissa omstiandigheter.
Rédfraga din handledare.

Tva avhandlingsformat

— En sammanldggningsavhandling bestar av en sammanstéllning av vetenskapliga
publikationer och/eller manuskript (bendmnda artiklar) samt en kappa, som ér en
overgripande introduktion och sammanfattning av de ingdende arbetena. Artiklarna kan
vara forfattade av doktoranden ensam eller i samarbete med andra. Om en artikel har
flera forfattare ska samtliga forfattares bidrag redovisas i ett separat kapitel 1
avhandlingen, med samtliga forfattares samtycke. Se Arbetsfordelning mellan forfattare.

— En monografi ér ett relativt omfattande, sammanhallet vetenskapligt verk. Om delar av
arbetet har publicerats innan avhandlingen trycks ska dessa refereras pa sedvanligt
vetenskapligt sétt.

Sprak

Avhandlingen ska skrivas péd engelska med titel och sammanfattning pa bade svenska och
engelska. Den svenska titeln och sammanfattningen ska sprakgranskas av en person med
svenska som modersmal eller med motsvarande spraklig kompetens; en maskinoversattning ar

inte tillracklig. I enskilda fall kan forskarutbildningsansvarig vid SCI besluta att avhandlingen
far skrivas pa annat sprak an engelska.

Killhinvisning

Kappan eller monografin ska utgora doktorandens eget originella arbete. Vid samforfattade
artiklar bor kappan inte innehélla omfattande reproduktion av textutdrag fran dessa. Att citera
andras arbete utan killhdnvisning utgor plagiat.

Politiska uttalanden

Avhandlingen far inte anvindas som plattform for politiska &sikter eller stdllningstaganden.
Generativ Al

Generativa Al-verktyg (sdsom ChatGPT/GPT4, Copilot, Perplexity, Gemini, m.fl.) ska hanteras

ansvarsfullt om de anvands vid skrivandet av avhandlingen (kappa eller monografi). Hela
avhandlingen ska forsvaras av doktoranden, och studenten ar ansvarig for dess innehall. Vid SCI
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tillampar vi samma riktlinjer som Karolinska Institutet vad galler anvandning av generativ Al
vid avhandlingsskrivande:

Doktoranden behover deklarera i kappan vilket/vilka generativa Al-verktyg/-tjanster som
har anvdnts, samt for vilket/vilka syfte(n) och hur de har anvdints. Anvdndningen av
generativ Al vid skrivandet av kappan kan komma att diskuteras vid
disputation/licentiatseminarium.

Textbox 1: Formuleringen dr ett utdrag fran Karolinska Institutets Riktlinjer “Avhandlingens innehdll”.

Al-deklarationen ar obligatorisk for savidl sammanlaggningsavhandlingar som monografier.
Deklarationen ska redovisa all anvandning av generativa Al-verktyg och specificera bade vilka
verktyg som anvants och hur. Exempel pa anvandning som ska deklareras inkluderar:
generering av idéer, aterkoppling pa textstruktur samt omformulering eller omskrivning av
avsnitt. Observera att generativa Al-verktyg for ndrvarande inte ar tillforlitliga som
informationskéllor och darfor inte far anvindas som referenser. Allt innehall ska kontrolleras
noggrant av doktoranden, som bér fullt ansvar f6r vad som anges i avhandlingen.

5.2 Disposition for sammanlaggningsavhandling vid SCI

Kapitel och rubriker markerade med asterisk (*) nedan ar obligatoriska vid SCI, &ven om
bendmningen och ordningsféljden kan anpassas efter avhandlingens behov.

o Abstract *

— Det finns tva alternativ vad géller det tekniska och vetenskapliga spraket i
avhandlingens abstract/sammanfattning, A och B:

A. Abstractet skrivs pa engelska med en professor vid SCI som tankt l4sare. Dess
langd bor inte Gverstiga en sida.

B. Abstractet skrivs pa engelska i ett mer tekniskt sprak och beh6ver inte
anpassas for en bred lasekrets pa samma sitt som i A. Dess ldngd bor inte
overstiga en sida.

o Sammanfattning *

— Denna sammanfattning ska skrivas pa svenska och dr vanligtvis oversatt fran det
engelska abstractet. Den foregas av en svensk titel pa avhandlingen. Béde titel
och sammanfattning ska sprakgranskas av en person med svenska som
modersmal eller med motsvarande spraklig kompetens, en maskinoversattning
ar inte tillracklig. Sammanfattningen bor inte overstiga en sida.

o Popular Science summary (Populirvetenskaplig sammanfattning)

— Valet av abstract A. eller B.* (se “Abstract” ovan) ar forknippat med olika krav:

A. Det dr rekommenderat att avhandlingen innehaller en populédrvetenskaplig

beskrivning av avhandlingsarbetet. Denna beskrivning ska skrivas for en
icke-ingenjor. Engelska och/eller svenska ar tillatet.
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B.* Det ar obligatoriskt att avhandlingen innehéller en populirvetenskaplig
beskrivning av avhandlingsarbetet. Denna beskrivning ska skrivas for en
icke-ingenjor. Engelska och/eller svenska ar tillatet.

o Preface

— Kan innehélla en beskrivning av avhandlingens disposition, oavsett om det ar en
sammanliggningsavhandling eller en monografi. Det kan dven inkludera en
forteckning over de bifogade artiklarna (vid sammanlaggningsavhandling), en
arbetsfordelning mellan forfattare artikel for artikel, samt en forteckning over
deltagande vid nationella och internationella konferenser.

o List of papers * (i fallet av sammanliggningsavhandling)

— Alla artiklar ska ha fullstdndiga referenser med fullstindig forfattarlista och
digitalt objektidentifierare (dvs. doi-nummer) om de ar publicerade. Om artikeln
inte ar publicerad ar den ett manuskript och det ska anges eller sta “To be
submitted”/”In preparation”/”Manuscript”. Om artikeln ar inskickad till en
tidskrift kan det sta “Submitted” men INTE till vilken tidskrift, eftersom det vid
denna punkt ar irrelevant information och manuskriptet trots allt kanske inte
publiceras i den tidskriften.

o Division of work between authors * (in case of ssmmanlaggningsavhandling)

— Samtliga forfattares bidrag ska anges med samtliga forfattares samtycke. Pa sa
satt kommer doktorandens bidrag till varje artikel att klargoras fullstandigt.
Anvind en etablerad taxonomi, t.ex. CRediT, eller ange detaljerade beskrivningar
av roller (t.ex. den vetenskapliga idén tillhandaholls av X1, X2 ansvarade for
datainsamling, ..., Xn skrev ett utkast till artikeln, osv.).

o Conference attendances (Konferensdeltagande)

— Doktoranden kan lista bade nationella och internationella konferensbidrag och
ange om artikeln eller det utokade abstractet presenterades muntligt eller som
poster.

o Contents * (Innehéallsforteckning)

— En innehallsforteckning
o List of abbreviations (Forkortningsforteckning)

— Starkt rekommenderat om ménga forkortningar anviands i avhandlingen.
o Nomenclature (Nomenklatur)

— Rekommenderas men beror ocksa pa disciplinen och det vetenskapliga omradet.

o Declaration about the use of generative Al * (Deklaration om anvandning av generativ
Al)

— Denna rubrik ér obligatorisk dven om generativ Al inte har anviints
vid skrivandet av avhandlingen. Se separat avsnitt for instruktioner.
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— Exempeldeklaration (generativ AI anvand):
¢ Foljande Al-assisterade verktyg.......ange namn och version......were used in writing the
“kappan”/den overgripande sammanfattningen av avhandlingen, for ........ syfte .....

Beskriv dven hur/pd@ vilket sdtt Al assisted tools have been used in

skrivprocessen. Verktyg/tjdnster som anvinds for sprakstod och referenshantering
behover inte deklareras och deklarationen dr inte obligatorisk om AI-assisterade
verktyg endast har anvdnts for dessa andamal.

] Jag tar fullt ansvar for innehéllet i “kappan”/den dvergripande sammanfattningen av
avhandlingen.

Textbox 2: Formuleringen dr ett utdrag fran Karolinska Institutets Riktlinjer
“Avhandlingens innehall”.

— Exempeldeklaration (generativ Al ej anviand):

L Inga generativa Al-verktyg har anvints vid skrivandet av den aktuella avhandlingen.
¢ Jag tar fullt ansvar for innehéllet i “kappan”/den Gvergripande sammanfattningen av
avhandlingen.

Part I — Overview and summary (what we denote as kappa) *
Introduction and motivation *
Research methodology *
Results *
Conclusions and discussion *
Future work or Points of perspective or Outlook *
Acknowledgements *
References *
Part IT — Papers (vid sammanlaggningsavhandling) *

— Kort sammanfattning (vanligtvis ett stycke) av varje artikel

— De ursprungliga artiklarna dr numrerade och bifogade *
Det finns tva alternativ for att bifoga artiklarna: antingen typsatter man artikeln med
avhandlingsmallen, eller sa inkluderar man den publicerade tidskriftsversionen. Bada
fungerar bra. Nar en artikel publiceras i en tidskrift 6vergar upphovsratten dock ofta till
forlaget. Du maste darfor kontrollera forlagets policy (“copyright transfer agreement”)
eller inhadmta tillstand for att inkludera artikeln i din avhandling. Om artikeln har
publicerats med 6ppen tillgdng under en Creative Commons-licens (t.ex. CC BY) ar
aterpublicering i din avhandling i allménhet okomplicerad. Forlag tillater ibland inte

anvandning av deras PDF (den slutliga publicerade versionen). I sddana fall kan du
vanligtvis anvinda din egen accepterade version av artikeln (“post-print” eller “accepted
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manuscript”). Detta dr alltid tillatet och i det fallet sitts artikeln ofta med
avhandlingsmallen. Du kan alltid kontakta KTH:s bibliotek, eftersom de ar experter pa
upphovsratt och avhandlingspublicering och kan hjalpa dig att inhamta tillstand fran
forlag.

Examensmal for forskarutbildning
I din individuella studieplan (ISP) finns ett antal examensmal reglerade av
Hogskoleforordningen (se t.ex. avsnitt 9 i din ISP), som ska uppfyllas av varje doktorand. Nar

du skriver din avhandling, g& igenom dessa mél och forsok visa din konsoliderade kunskap
genom de aktiviteter som genomforts under din forskarutbildning.
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6. Digitalt framtagna blanketter

6.1 Forvantansblankett — handledare/doktorand (Eng.)

Denna blankett med fragor kan ligga till grund for ett samtal mellan handledare och doktorand,
foretradesvis tidigt i forskarutbildningen och darefter som uppf6ljning vid behov. Fragorna kan
besvaras separat av handledare och doktorand och sedan diskuteras gemensamt. Likheter och
skillnader i forvantningar kring handledning, forskning, arbetstid, undervisning, samarbete och
arbetsmiljo synliggors pa ett tidigt stadium. Ovningen kan ocks4 leda till férdjupad diskussion i
fragor dar synsitten skiljer sig at patagligt. Samtalet kan bidra till att olika perspektiv narmar
sig varandra och att missforstand reds ut. Syftet ar att etablera en god relation mellan
handledare och doktorand fran start och ge doktoranden en vilgrundad inledning pa sin
forskarutbildning.

Till blanketten

6.2 Arlig uppfodljning — doktorand (Eng.)

Denna blankett med fragebank bor anviandas vid de arliga uppfoljningsmétena som varje
Forskaramnesansvarig - FOA har med alla programmets doktorander. Fragorna ar viktiga att
stilla eftersom Forskarutbildningsansvarig - FA vill kunna ta fram statistik infér den ariga
kvalitetsrapporten for forskarutbildningen pa SCI. Forsta sidan med namn, tillh6rande svar och
anteckningar av FOA ar konfidentiellt material, men ar viktig information eftersom en arlig
uppfoljning numera ager rum.

Till blanketten
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