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Stockholms Akademiska Forum (StAF) utgor
en link mellan hdgskolorna och andra aktorer
for att skapa métesplatser och sprida kunskap
och inspiration till att initiera, finansiera och
driva angeldgna projekt for kunskapsregionen
Stockholm. Utover rollen som sammanhallan-
de ldank ska StAF dven tydliggora hogskolornas
betydelse for Stockholmsregionens profilering
som en attraktiv kunskapsregion i vérlden. Den
langsiktiga visionen dr att bidra till att Stock-
holm ska vara en av virldens ledande och mest
attraktiva kunskapsregioner.

Tillgangen pa hogutbildad arbetskraft ska
vara en konkurrensfordel for Stockholm och en
av Stockholms tillgangar nir det géller att att-
rahera, utveckla och behélla investeringar och
kunskapsintensiva organisationer och vérldsle-
dande forskning. Detta &r en savil politiskt som
ekonomiskt viktig framtidsfraga for regionen i
en tid da konkurrensen om kompetens kommer
att oka. StAF ska utveckla och samordna dia-
logen kring den hogre utbildningens betydelse
bland néringsliv och offentlig verksamhet — och
bland de studerande sjdlva - for att vi tillsam-
mans ska bli en stark och enig kunskapsregion.

I begreppet kunskapsregionen Stockholm
ligger en utbildning i vdrldsklass. Stockholms
stad har formulerat malet om en utbildning i
virldsklass for grund- och gymnasieskolan.
Aven hogskolan ska erbjuda sidan utbildning.
Forskningsanknuten undervisning ir en sjalv-
klarhet vid Stockholms ldrositen. I den hogre
utbildningen far studenterna kunskaper, fardig-
heter och kompetens. Dialogen mellan hogsko-
la och arbetsmarknad for att bidra till en mer
effektiv kompetensforsorjning och matchning
utvecklas.

En del av kunskapsregionen #r ocksa att

vara en ldaranderegion. Kunskap aldras och for
att kompetensen i regionen ska vara konkur-
renskraftig priglas regionen av kontinuerligt
larande. Detta etableras i grund- och gymna-
sieskolan, befists i den hogre utbildningen och
fortsitter pa arbetsmarknaden genom att ar-
betsgivare bidrar med forutsittningar till vida-
reutbildning. Det stora utbudet av vidareutbild-
ning och uppdragsutbildning vid hogskolorna
och universiteten 1 Stockholm &r en resurs att
utveckla.

Kultursektorn dr en allt viktigare del av
Stockholmsregionens niringsliv. De konstnir-
liga hogskolorna &r viktiga delar av det klus-
ter som numera brukar kallas de kreativa ni-
ringarna. Dessa ndringar dr allt viktigare for
ekonomi och sysselsittning, men utgdr ocksa
en viktig del av det kulturella kapital som gor
Stockholmsregionen attraktiv att arbeta, bo
och uppleva i. Kulturen skapar grogrund for
foretagande i de kreativa néiringarna, drar kul-
turturister till regionen och forstirker besoks-
industrin. Kulturmiljon skapar och forstarker
bilden av staden och utgdr en attraktionsfaktor
for lokalisering av savil entreprendrer som f6-
retag. Det finns en stark link mellan kulturen
och framvéxten av utstdllningar och maéssor.
Men kultursektorn har ocksa sirskild betydelse
for de offentliga arbetstillfillena, det skapas ar-
betstillféllen for kvinnor liksom fér ungdomar
och for deltidsarbetande. Kulturen bidrar till att
skapa en regional identitet och &dr en i hogsta
grad kommunikativ nidring som &r en kiirna i
den urbana livsstilen. Slutligen kan sektorn
ocksa forknippas med den fysiska kulturmiljon
vilket blir tydligt inte minst av det medborger-
liga engagemanget kring stadsbyggnadsfragor.

Mot bakgrund av dessa faktorer dr ambi-
tionen med foreliggande skrift att fokusera pa
yrkeskarridrer som entreprendr bland dem som
utbildats vid Stockholms konstnirliga hogsko-
lor. Som jimforelse studeras yrkeskarridirerna
for civilingenjorer och arkitekter. Man kan
hivda att dessa karridrer dr ett av de mest ty-



piska dragen i den framtida arbetsmarknaden
i en kunskapsregion som Stockholm. Vi gar
alltmera fran livstidsyrken till yrkeslivstider.
En konstnirlig utbildning som bygger pa bade
konstnérs- och entreprendrskap kan leda mot
ett varierat yrkesliv dédr utbildningen skapar
grundforséttningar i form av sjdlvkédnsla och
sjdlvforverkligande. Kanske de konstnirliga
yrkena ligger steget fore i att utgora modell for
framtidens yrkeskarridrer i kunskapsregionen
Stockholm?

Studien bygger pa en unik databas om alla
sysselsatta med konstnérligt orienterad hog-
skoleutbildning och pa modern forskning om
konstnirlig verksamhet, entreprendrskap och
ekonomisk tillvixt. Nastan fyra av tio syssel-
satta med konstnérlig utbildning har examine-
rats vid ldrosdten i Stockholm. Den absoluta
huvuddelen av de examinerade vid Stockholms
larositen arbetar i Stockholmregionen - fran
65 procent bland musiker till 85 procent bland
formgivare.

Studien visar vilken viktig nationell roll
Stockholms ldrositen spelar och att Stock-
holmsregionen har en markerat hog efterfragan
pa konstnirliga aktiviteter. Samtliga konstnir-
ligt utbildade driver foretag eller kombinerar

foretagande och anstillning i patagligt hogre
grad @n andra hogutbildade — fran 31 procent
inom omradet dans, teater och dramatik till 71
procent bland konsthantverkare. Det betyder att
konstnérligt utbildade stirker entreprenorskli-
matet i hela landet och speciellt i Stockholms-
regionen.

Alla konstnirligt hogutbildade utom arki-
tekter har laga inkomster och foretagare tjinar
langt mindre dn kombinatorer och anstillda.
Ett skil att starta foretag trots detta dr att det
ger storre mojlighet att utdva konstnirlig verk-
sambhet @n en anstédllning. De skapande metoder
som anvinds i konstnirligt arbete — och som
visats framja kreativitet och utveckling av nya
idéer — kan ocksé bidra. Konstnirlig verksam-
het 0kar en stadsregions attraktivitet och stir-
ker den ekonomiska tillvixten. Denna effekt
bor beaktas av Stockholmsregionens politiker
vid beslut om satsningar for att stirka regionens
utveckling.

Folke Snickars
Ordforande i Stockholms Akademiska Forum
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Sammanfattning

Huvudsyftet med denna rapport dr att kartlagga
foretagsamheten bland sysselsatta som har en
konstndrligt orienterad utbildning och forsoka
forsta varfor den dr hogre dn bland andra aka-
demikergrupper. Andra syften &r att redovisa
inkomster och inkomstférdelning f6r de konst-
nirligt utbildade och att belysa vilken betydelse
konstnérliga verksamheter har for Stockholms-
regionens attraktivitet och utveckling. Analy-
serna omfattar atta konstnirliga inriktningar
och dr baserade pa en unik databas med uppgif-
ter, om utbildning, egenféretagande, inkomster
med mera for alla sysselsatta aren 2004-2008
samt pa aktuell forskning om entreprenorskap.

I hela landet har runt 18 000 av alla syssel-
satta en konstnédrligt orienterad universitetsut-
bildning och av dessa dr 6 700 eller 38 procent
examinerade vid ldrositen i Stockholm. Det
faktum att en dvervigande majoritet av de se-
nare ocksa arbetar i Stockholmsregionen indi-
kerar en hog efterfragan pa konstnirlig verk-
sambhet.

Samtliga konstnérsgrupper driver, som figu-
ren nedan illustrerar, foretag eller kombinerar
foretagande och anstillning i patagligt hogre
utstrackning dn civilingenjorer.
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Sa t ex framgér att 5 procent av de musik-
utbildade dr foretagare utan anstillning och att
ytterligare 32 procent kombinerar foretagande
och anstéllning. Resterande andel — de som
“enbart” har en anstéllning — 4r med andra ord
63 procent. Det framgar ocksa att arkitekternas
profil dr mer lik den bland kollegor fran konst-
nérliga dn fran tekniska hogskolor.

En bidragande orsak till att si manga konst-
nérligt utbildade etablerar foretag kan vara sva-
righeterna att fa en anstéllning som ger moj-
lighet att utnyttja de konstnérliga kunskaperna.
Den mdjligheten &r, som foljande figur visar,
langt storre om de i stillet eller som ett komple-
ment driver ett foretag.
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Andelen som kan utdva konstnérlig verksamhet
inom ramen for sin anstédllning varierar mellan
10 och 60 procent. For dem som ir foretagare
ligger motsvarande andel mellan 60 och 80 pro-
cent. Oberoende av orsakerna till att sa manga
konstnérligt utbildade startar foretag kan man
dra slutsatsen att de i storre utstrickning én an-
dra hogutbildade stirker entreprendrsklimatet.
Det giller i alla regioner dér de verkar och dir-
med ocksa i landet som helhet. Alla med konst-



nirligt orienterad utbildning utom arkitekter
kan forvinta sig en 1ag inkomst antingen de &r
anstédllda, foretagare eller kombinerar anstill-
ning och foretagande. Inkomsten ir ldgst bland
foretagarna — den arliga medianinkomsten va-
rierar fran 400 kronor for konsthantverkare till
348 000 kronor for arkitekter. Eftersom hélften
inom varje grupp har lidgre inkomster betyder
det att manga konstnirligt utbildade har svart
att forsorja sig. Att s manga etablerar foretag
och sd manga av dessa foretag genererar 1laga
inkomster talar for att respektive ldrosite bor
forsoka bibringa sina studenter basala kunska-
per i foretagandets konst. BenZgenheten att
starta foretag dr storst bland examinerade fran
larositen i Stockholm vilket talar for att staden
och regionen borde kunna bistd med denna ut-
bildning.

Det gar inte att ge ett enkelt svar pa fra-
gan varfor konstndrligt hogutbildade driver
egna fOretag i storre utstrickning @n andra
akademikergrupper. Det skulle kunna bero pa
utbildningen i sig, pa egenskaper och ambitio-
ner de studerande hade redan nir utbildningen
paborjades eller pa att det finns mycket fa om
ens nagra anstillningar inom respektive speci-
alomrade. Det skulle ocksa kunna vara sa att de
kognitiva arbetssitt manga konstnérligt utbil-
dade ldrt sig tillimpa, och som visat sig frimja
kreativitet och innovationer, gér dem mer be-
nidgna att etablera foretag. Om det ar riktigt
finns skil for andra ldroséten att forsoka ta till
sig dessa arbetssiitt.

En viktig slutsats som kan dras dr dock att
man vid analyser av denna fraga bor sirskilja
beslut att bli foretagare fran beslut att vara fo-
retagare. Bendgenheten for nya pa arbetsmark-
naden att bli foretagare eller kombinera fore-
tagande med en anstédllning dr klart hogre for
konstnirligt utbildade @n for jamforelsegrup-
pen bestaende av civilingenjorer. De utbildade
inom omradena Konsthantverk, Formgivning
och Bild- och formkonst dr mest benédgna att bli
entreprendrer och de inom Musik samt Dans,

teater och drama minst. Det visar sig vidare att
“nybérjarna” som arbetar i Stockholmsregio-
nen, vilket giller for flertalet examinerade vid
Stockholms ldrositen, d4r mer benédgna att starta
foretag @n nyborjarna pa arbetsmarknaden i
andra regioner. Aven detta talar for ett 6kat en-
gagemang bland kommunerna i Stockholmsre-
gionen.

Sannolikheten att vara foretagare visar sig
inte ovintat vara storre ju mer benigen en per-
son var att som nybdrjare starta ett foretag. Den
paverkas ocksa positivt av hur méanga ar han el-
ler hon varit verksam som foretagare och nega-
tivt av antalet verksamma ar som anstélld. Mer
intressant 4r kanske att utbildningsomradets
betydelse dndras. Civilingenjorer med erfaren-
het som foretagare &r, oberoende av andra for-
klaringsfaktorer, mer beniigna dn de konstnir-
ligt utbildade att vara foretagare. Forklaringen
kan vara att ingenjorernas foretag i genomsnitt
ar mer framgangsrika dn konstnédrernas.

Hogutbildade med konstnédrlig inriktning
har en stor betydelse for den stad och region de
verkar i. De stirker entreprendrsorienteringen
genom att driva foretag i storre utstrickning
dn andra akademiker och de — och da speciellt
arkitekter och formgivare — sysselsitter ge-
nom sina foretag ett betydande antal utover sig
sjdlva. Utover de upplevelser konstnirligt verk-
samma erbjuder andra spelar deras verksamhet
en betydelsefull roll for en stads utveckling.
Ny internationell forskning visar att det gar en
kausalitetsldnk fran kulturutbud till ekonomisk
tillvdxt — en link som forklaras av att specialis-
ter och vilutbildade hellre viljer att bositta sig
i stdder med stort dn med litet kulturutbud. Det
finns ingen anledning att tro annat 4n att utbu-
det av konstndrliga aktiviteter i Stockholms-
regionen ger upphov till motsvarande positiva
effekt for tillvdaxten. Nar regionens politiker
beslutar om satsningar pa konst och kultur bor
de darfor dven uppmirksamma denna tillvixt-
effekt. Om det gors blir bade kulturlivet rikare
och regionen mer attraktiv.



1. Bakgrund och syfte

Fa fornekar att konstnirlig verksamhet berikar
de orter eller stdder dér verksamheten bedrivs.
Ju stdrre och mer varierat utbud av dramatik,
dans, musik och andra konstnirliga upplevelser
en region eller stad erbjuder sina invanare och
besokare dess hogre tenderar den virderas och
ju mer lockande blir den for potentiella beso-
kare och inflyttare. Vissa forskare gar ldngre
och argumenterar for att konstnérliga aktivite-
ter i kombination med tolerans for olika livssti-
lar spelar en ndrmast avgorande roll for stdders
utveckling.! Utan att forneka de konstnirliga
verksamheternas stora vikt betonar andra den
betydelse bra skolor, bra transportsystem och
annan grundlidggande service har for attrakti-
vitet och utveckling?

Senare ars vixande och rika flora av studier
av konstnérlig verksamhet antyder att konstna-
rernas och konstens betydelse har kommit att
vixa i takt med samhillets 6kade kunskapsori-
entering. Till det vixande intresset bidrar ocksa
en hardare global konkurrens och insikter om
att ett lands, en regions eller en stads langsik-
tiga ekonomiska utveckling allt mer beror pa
formagan till fornyelse. Fornyelseforméagan
hinger samman med kreativ kapacitet och vil-
jan att starta och utveckla nya foretag® Den
hianger ddrmed ocksa samman med tillgangen
pa hogutbildade med konstnirligt orienterade
utbildningar.*

Det finns ocksd mer prosaiska skl for att
konstnirlig verksamhet har kommit att diskute-
ras mer de senaste aren. Ett kan vara att ansva-
riga politiker vill minska eller i vart fall se 6ver

nuvarande satsningar pa omradet och som un-
derlag for det behover mer kunskap om konst-
nirliga verksamheters produktionsvillkor och
betydelse. Ett annat att myndigheter och for-
valtningar med direkt ansvar for konstnirliga
verksamheter behover veta mer om konstnérer-
nas arbetsvillkor, inkomster mm for att kunna
utveckla sin egen verksamhet. Ett exempel pa
det senare dr den serie studier Konstndrsnimn-
den nyligen redovisat om inkomster och arbets-
villkor bland konstnérer.> Dessa studier visar
bland annat att konstnérer driver egna foretag
i langt storre utstrickning dn befolkningen i
stort. Sa t ex har nédstan varannan konstnir en-
skild firma jimfort med var tionde bland samt-
liga yrkesutovare.

Foreliggande studie beskriver och analyse-
rar foretagsamhet och forsorjningsvillkor bland
sysselsatta som har en konstnirligt orienterad
hogskoleutbildning med fokus pa dem som har
examinerats i Stockholms ldn. For att fa per-
spektiv pa analysen gors av och till jaimforelser
med civilingenjorer. Studien #r fristiende men
kan ses som en fortséttning pa ett storre forsk-
ningsprojekt om universitetens och hogsko-
lornas betydelse for den regionalekonomiska
utvecklingen i Stockholmsregionen och Milar-
dalen.6

Rapporten har flera syften. Huvudsyfte ar
att kartldgga foretagsamheten bland sysselsatta
som har en konstnirligt orienterad utbildning
och forsoka forsta varfor den dr hogre dn bland
andra akademikergrupper. Analyserna innefat-
tar jamforelser mellan olika konstnérliga in-

1 Se Richard Florida “The Rise of the Creative Class”, Basic Books 2002.
2 Se Edward Glaeser “The Triumph of the City”, The Penguin Press, 2011.
3 Som exempel kan nimnas rapporterna 2010:10 och 2011:03 ”The role of cultural industries and the economy at regional and na-

tional level” respektive “Entrepreneurship and SME-policies across Europé — The case of sweden, Flanders, Austria and Poland”

fran verket for Tillvixtanalys.

4 Att Konstfack, KTH, Stockholms Handelshogskola och SU ansvarar for och driver Stockholm School of Entrepreneurship kan
ses som ett konkret uttryck for tron pa den konstnirliga kompetensens och utbildningens formaga att bibringa de studerande krea-

tiv kapacitet och entreprendriell formaga.

5 Margareta Flisbdck "Konstndrernas inkomster ur ett jamstilldhetsperspektiv”’ samt “Konstnirernas inkomster, arbetsmarknad

och forsorjningsmonster”, Konstnarsnimnden 2010 respektive 2011.
6 Se Anders Brostrom, Zara Daghbashyan och Bjérn Harsman “"Hogskolan i regionen”, rapport till Vinnova 2011.



riktningar, mellan examinerade i Stockholms
lan och i andra delar av landet samt mellan
dem med konstndrligt orienterad utbildning
och hogskoleutbildade med teknisk inriktning.
Vi forsoker klarligga den konstnérliga utbild-
ningens betydelse genom att ocksa ta hidnsyn
till inverkan av faktorer som till exempel kon,
alder och skilda arbetsmarknadsvillkor.

Det andra syftet dr att redovisa inkomster och
inkomstfordelning for de konstnirligt utbildade
och tydliggora vilken roll foretagandet spelar for
forsorjningen. Ett tredje syfte ir att belysa vilken
roll de konstnérligt utbildades foretag spelar for
sysselsittningen och vilken roll de konstnirligt
utbildade kan tdnkas spela for Stockholmsregio-
nens attraktivitet och utveckling.

Det empiriska underlaget kommer i huvud-
sak fran Statistiska Centralbyran. Vi har utnytt-
jat en databas med sammanlidnkade uppgifter
om sysselsatta, foretag och arbetsstéllen for pe-
rioden 2004-2008. Som exempel kan nimnas
att uppgifter om utbildning, yrke, inkomster,
foretagsamhet och niringsgren ingar.

Rapporten har disponerats pa foljande sitt. [
nista avsnitt redovisas vilka @mnesinriktningar
som hir riknas som konstnirligt orienterade
samt hur manga sysselsatta som ingar i respek-
tive grupp. For vardera gruppen redovisas ock-
sd vissa grundldggande data om arbetsloshet
och andel som arbetar i Stockholmsregionen.
Det tredje avsnittet inleds med en diskussion
av entreprenorsbegreppet och vilka definitioner
vi anvdnder for att beskriva foretagandet. For

varje utbildningsinriktning redovisas uppgifter
om de sysselsattas fordelning pa anstéllda, f6-
retagare och sd kallade kombinatérer, det vill
sdga sysselsatta som kombinerar anstidllning
och foretagande.

I det fjdrde avsnittet redovisas inkomster
och inkomstspridning for ingéende utbild-
ningsgrupper. Dir presenteras ocksa statistiska
analyser av hur inkomsterna hdnger samman
med utbildningsomrade, ldge pa arbetsmarkna-
den, kon, alder med flera tdnkbara forklarings-
faktorer.

Ténkbara orsaker till den hoga andelen fore-
tagare bland konstnérligt utbildade diskuteras i
det femte avsnittet. Diskussionen byggs under
med statistiska analyser som kastar visst ljus
over fragan om vilken roll utbildningsomradet,
arbetsmarknadsvillkoren och andra faktorer
spelar for valet mellan att bli foretagare, kom-
binator eller anstalld.

Det sjitte och sista avsnittet utnyttjar befint-
lig forskning om stadsutvecklingens drivkraf-
ter for en kortfattad diskussion om den konst-
nirligt orienterade utbildningens betydelse for
Stockholmsregionens utveckling. Diar redovi-
sas ocksa uppgifter om hur méanga som syssel-
sitts via de konstnérligt utbildades foretag.

Samtliga avsnitt inleds med en kort beskriv-
ning av de fragor som tas upp och avslutas med
en likasa kort sammanfattning. Detta bade for
att underlitta lasningen och for att avsnitten ska
kunna ldsas fristdende fran varandra.



2. Sysselsatta med konstnarligt
orienterad hégskoleutbildning

I detta avsnitt presenteras de konstnirligt orien-
terade dmnesinriktningar som ingar i studien
samt uppgifter om sysselsittning och arbetslos-
het for respektive inriktning. For vardera grup-
pen redovisas ocksa hur stor andel som arbetar
med konstnirlig verksamhet samt uppgifter om
andelen som arbetar i Stockholmsregionen.
Konstnérlig utbildning har definierats utifran
den officiella statistikens uppgifter om syssel-
satta med utbildning inom omradet “Konst och
media”. De undergrupper som ingér ddr har ut-
nyttjats for att avgransa examinerade fran konst-
nirliga hogskolor och for att sdrskilja foljande
sex amnesinriktningar: Bild- och formkost, Mu-
sik, Dans, teater och dramatik, Konsthantverk,
Formgivning samt Medieproduktion. Det bor
ndmnas att Formgivning omfattar utbildning i
modedesign, inredningsdesign samt industri-
och produktdesign och Medieproduktion ut-
bildning i bade film- radio- och TV-produktion,
grafisk teknik och bokbinderi samt illustration,
reklam, grafisk formgivning och foto. Darutoéver
ingér en sjunde restgrupp med allmén eller ospe-
cificerad utbildning i ”Konst och media”.’

Arkitektutbildning kan bade karaktiriseras
som konstnérligt och som tekniskt orienterad. I
Sverige svarar de tekniska hogskolorna for grund-
utbildningen och dirutover erbjuder Kungliga
Konsthogskolan en teoretiskt orienterad pabygg-
nadsutbildning. Trots karaktdren av grinsfall har
arkitektutbildningen i denna rapport riknats som
en konstnérligt orienterad utbildning.

De hogskoleutbildningar som efter dessa
overvidganden har klassificerats som konstnir-
ligt orienterade redovisas i tabell 1. For varje
utbildning finns uppgifter om bade antalet sys-
selsatta ar 2008 som examinerats vid Stock-
holms och vid samtliga ldrositen.® For vissa
saknas information om ldrosite vilket kan be-
tyda att uppgifterna for Stockholm kan vara
underskattade.’

Tabellen visar att inemot 18 000 av landets sys-
selsatta har en konstnirlig eller konstnérligt oriente-
rad hogskoleutbildning. Det motsvarar 2 procent av
alla hogutbildade sysselsatta och ir en liten grupp
jamfort med tex 88 000 civilingenjorer. Men de ut-
gor en dryg tredjedel av alla hogskoleutbildade som
har konstnérligt orienterade yrken.!0

Tabell 1. Antal sysselsatta &r 2008 med tre eller fler &rs konstnarligt orienterad hégskoleutbildning.

Examinerade frén Icéroséten Stockholms lan respektive samtliga.

Procentandel med examen i

Amnesinriktning Examen i Stockholms lén Samtliga Stockholms léin
Arkitektur 1789 4944 36,2
Bild- o formkonst 1392 2 938 473
Musik 1147 3287 349
Dans, teater och dramatik Q33 2042 45,7
Medieproduktion 395 1299 30,4
Formgivning 741 1 920 38,6
Konsthantverk Q6 411 23,4
Konst och media évrig 186 820 22,7
Summa 6 679 17 661 37,8

7 Amnena “Konstvetenskap och konsthistoria” samt "Musik-, dans-, film- och teatervetenskap” som ocksé ingar i huvudomridet
Konst och media har exkluderats. Det fatal som har “Annan utbildning i musik, dans och dramatik™ har hir forts till imnesinrikt-
ningen "Musik”. I kategorin "Konst och media 6vrigt” ingar hir SCB:s tva undergrupper “Konst och media allmin” samt "Konst
och media ospecificerad”. Se bilagal for en mer detaljerad redovisning.

8 I den anvinda databasen riknas alla som arbetat minst 1 timme per vecka i november samma ar som sysselsatta. Det gar inte att

sirskilja vid vilka konstnirliga hogskolor de erhllit sin examen.

9 Uppgift saknas for runt 15 procent for flertalet utbildningsomraden men ér 6ver 30 procent for Bild- och formkonst samt Musik.
10 Se avsnitt 2 och bilaga 2 for definition av konstnérligt orienterade yrken.



Av alla hogutbildade konstnérer har néstan fyra
av tio —cirka 6 700 sysselsatta — fatt sin examen vid
ett ldrosite i Stockholms lén. Det dr en hog andel.
Bland samtliga hogskoleutbildade dr motsvarande
andel mindre #n 20 procent. Inom omradena "Bild
—och formkonst” och ’Dans, teater och dramatik”
dr Stockholms roll an mer dominerande. Tabellen
visar med andra ord att Stockholms konstnérligt
orienterade utbildningar med nagot undantag spe-
lar en mycket viktig nationell roll.

Uppgifterna for ar 2008 ger en dgonblicksbild
och skulle kunna vara missvisande sett dver en
langre tidsrymd. For att fa en uppfattning om detta
och om négra trender kan urskiljas har motsva-
rande uppgifter sammanstillts dven for aren 2004—
2007. Sammanstéllningen i tabell 2 klargdr att
antalet sysselsatta kat néstan varje ar vilket sam-
mantaget lett till att antalet sysselsatta hogutbildade
konstnérer 6kat med drygt 850 personer mellan ar
2004 och 2008, vilket motsvarar 3,5 procent per ar.

Forindringarna 6ver hela perioden dr betydan-
de for framfor allt utbildade i Formgivning samt
Dans, teater och dramatik — antalet sysselsatta okar
med ca 36 respektive 23 procent. En jaimforelse
med utvecklingen for samtliga examinerade visar
att ldrosdtena i Stockholm stérkt sin dominans na-
got under dessa fem ar. Antalet med konstnérligt

orienterad hogskoleutbildning okar i hela landet
med drygt 2000 sysselsatta vilket motsvarar 3,2
procent per ar.

Léget pa arbetsmarknaden &r ndra nog noto-
riskt kidrvt for konstnirligt utbildade vilket leder
till att manga &r arbetslosa och méanga har arbeten
som inte passar utbildningen, d v s arbeten som
ger sma eller inga mojligheter att utéva konstnér-
lig verksamhet. Risken for arbetsloshet hiinger mer
allmént nira ihop med utbildningsniva och med
var i landet man arbetar. Ju stérre och mer varierad
arbetsmarknad en person &r verksam pa dess bittre
ar chansen att hitta ett passande arbete och dess
ldgre #r risken for arbetsloshet. Utbildningsnivans
betydelse framgér av att arbetslosheten ar 2008
var 13,4 procent bland dem med férgymnasial ut-
bildning jamfort med 5,1 procent bland dem med
gymnasieutbildning och 3,8 procent bland de med
eftergymnasial utbildning. Man skulle i linje med
detta kunna forvinta sig att arbetslosheten bland de
med minst tre ars hogskoleutbildning var ldgre dn
3,8 procent samma ar.

Som framgar av figur 1 haller denna slutsats for
civilingenjorer — deras arbetsloshet ligger vél under
en procent. Men dessvirre giller motsatsen for alla
konstnérligt orienterade utbildningsomraden utom
arkitektur.

Tabell 2. Antal sysselsatta med konstnérlig hégskoleutbildning fréin Stockholms Iéin ér 2004 samt féréindring dren 2004-2008.

Amnesinrikining Antal ar 2004 Okrzgggm tigsftrlling 20}3 i;zgfo 8
Arkitektur 1 595 194 12,2
Bild- o formkonst 1334 58 4,3
Musik 1 000 147 14,7
Dans, teater och dramatik 759 174 229
Medieproduktion 360 35 97
Formgivning 544 197 36,2
Konsthantverk 48 48 100
Konst och media dvrig 184 2 1,1
Summa 5824 855 14,7
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Figur 1. Arbetsldshet i procent ér 2008 for hégutbildade inom
olika utbildningsomréden'.

Arkitekterna, som har en arbetsloshet runt
en procent, ligger i detta avseende patagligt
nidrmare civilingenjorerna dn sina konstnarligt
utbildade kollegor. Bland de senare dr arbets-
16sheten mellan fem och atta gdnger hogre. Den
ar t ex 5,6 procent for musiker, 6,6 procent for
bild- och formkonstnédrer och 8,3 procent for
konsthantverkare.l! Man skulle mot den bak-
grunden kunna gissa att relativt manga konst-
nirer har arbeten som inte passar deras utbild-
ning.

De uppgifter om yrken och néringsgrenar vi
har tillgang till kan anvéndas for att belysa det

antagandet, eller ndrmare bestamt for att upp-
skatta hur manga av de konstnirligt utbildade
som 1i sitt arbete utdvar konstndrlig verksam-
het. I samrad med foretridare for Stockholms
konstnérliga hogskolor har vi kategoriserat
varje yrke och varje ndringsgren som konst-
nirligt respektive ej konstnérligt orienterade.
Direfter har det av arbetsgivaren uppgivna yr-
ket respektive av foretagarna angiven nérings-
gren anvints for att avgora vilka anstidllda och
foretagare som kan tdnkas bedriva konstnarlig
verksamhet.!? Som exempel kan nimnas att yr-
ken som skulptorer, skadespelare och musiker
har bedomts var konstnérligt orienterade. Det-
samma géller ndringsgrenar som “Industri- och
produktdesignverksamhet samt “Litterdrt och
konstnérligt skapande”.

Som vi kommer att diskutera mer utforligt
i rapportens avsnitt tre d4r manga konstnirligt
utbildade verksamma bade som anstillda och
som foretagare. Dessa sa kallade kombinatorer
har hir kategoriserats efter yrke om inkomsten
frdn anstédllning &r storre dn inkomsten fran
respektive foretag och efter niringsgren i mot-
satta fallet.

Resultatet av den salunda erhdllna — erkint
grova — klassificeringen framgar av figur 2 som
visar andelen anstédllda och foretagare som be-
driver konstnirlig verksamhet bade bland hog-
utbildade med examen fran hogskolor i Stock-
holms lén och bland samtliga hogutbildade.

11 Uppgifterna for arkitekter och civilingenjorer avser andelen som erhallit A-kasseersittning i september enligt SACO:s statistik.

Ovriga uppgifter avser rsgenomsnitt for personer med eftergymnasial utbildning enligt Arbetsformedlingens statistik. Vi har

hir antagit att arbetslosheten ir lika fér omradena Musik och Dans, teater och dramatik som inte sirskiljs i Arbetsférmedlingens

statistik.

12 En fullstindig forteckning 6ver inkluderade yrken och niringsgrenar aterfinns i bilaga 2. Klassificeringen for civilingenjorer
— 87 700 sysselsatta ar 2008 varav 24 200 med examen fran KTH — har vi gjort pa egen hand. Den bygger pa en bedomning av
vilka yrken respektive ndringsgrenar som korresponderar mot deras utbildning och @r med nédvindighet dn mer approximativ dn

motsvarande for konstnirligt orienterade utbildningar.
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Figur 2. Procentandel av anstéllda och féretagare &r 2008
som har eft konstnarligt orienterat arbete respektive eft som
korresponderar mot civilingenjérsutbildning. Examinerade
vid l&rosaten i Stockholm.

Det framgar klart och som forvéntat att egen-
foretagande ger betydligt storre mojligheter att
bedriva konstnirlig verksamhet. Bortsett fran
konsthantverkare giller for alla utbildningsom-
raden att cirka 70 till 80 procent av foretagarna
examinerade i Stockholm kan dra nytta av sitt
konstnirliga kunnande. Mer férvanande &r kan-
ske att 20-30 procent driver foretag som saknar
konstnirlig orientering enligt den hir tillimpade
klassificeringen. Det kan tolkas som att mark-
naden for konstnirliga tjanster och produkter
ar begrinsad. Men kanske ocksa som att vissa
konstnirer dr bra pa att utveckla affirsidéer bade
inom och vid sidan av det konstnérliga omradet
— deras formaga till nyskapande ir kanske inte
begrinsat till det egna specialomradet.

13 Se bilaga 3

Mojligheterna att arbeta med konstnirligt
skapande #r patagligt mindre bland de anstillda.
Andelen som kan gora det varierar fran mindre
dn var tionde bland bild- och formkonstnérer till
néstan tva av tre bland arkitekterna. Skillnaderna
speglar institutionella skillnader — sa t ex finns te-
atrar och konserthus som anstiller skadespelare
och musiker och foretag som efterfragar arkitekter
och formgivare. Den betydligt ldgre arbetslosheten
bland arkitekter talar for att andelen anstédllda med
ett arbete som ger mojligheter till konstnérligt ska-
pande bor vara hogre for dem in for 6vriga grup-
per. Det visar sig stimma — tva av tre arkitekter
och nio av tio civilingenjorer har *rétt” jobb jam-
fort med en av tva formgivare eller musiker och
bara var tionde inom bild- och formkonst.

Jamforelser mellan examinerade vid ldroséten
1 Stockholms lidn och samtliga examinerade vi-
sar att de forra oftare kan dgna sig at konstnérligt
skapande.3 Det giller genomgaende och dr mest
patagligt for foretagare. Sa t ex har 78 procent
av musikerna med examen fran Stockholm fore-
tag inom en konstnérligt orienterad néringsgren
jamfort med 65 procent av samtliga hogutbil-
dade musiker. Bland de anstillda &r skillnaderna
mindre och i nagot fall omvénda. Forutsatt att de
examinerade i Stockholm bositter sig dér i storre
utstriackning én ovriga kan dessa skillnader tolkas
som att Stockholmsregionens storlek och méang-
fald erbjuder konstnirligt utbildade storre mojlig-
heter for konstnérligt skapande &n andra regioner.

Tidigare studier visar att runt 40 procent av
alla sysselsatta med minst tre ars hogskoleut-
bildning arbetar i eller pa pendlingsavstand till
centrala Stockholm och att koncentrationen till
Stockholmsregionen ér storst for samhéllsvetare
och utbildade inom just konst och media.!# 15
Motsvarande andel dr — inte ovéntat — ldgst bland

14 Pendlingsregionen som utgor Stockholms lokala arbetsmarknad omfattar enligt SCB: Stockholms lidn, Uppsala ldn utom
Alvkarleby kommun samt Gnesta, Striingnis och Trosa kommuner i Sodermanlands lin. Denna region kallas fortsittningsvis i
rapporten for Stockholmsregionen. Goteborgs- och Malmoregionen dr definierade pa motsvarande siitt.

15 Se Zara Daghbashyan och Bjorn Harsman “Karridrvigar bland examinerade vid Stockholms ldroséten”, rapport 2010:2, Stock-

holms Akademiska Forum.



larare och ldkare. Koncentrationen till Stock-
holm har béade att gora med arbetsmarknadens
storlek och mangfald och med att den verksam-
het som hogutbildade dr engagerade i ofta kriver
dagliga kontakter och méten ansikte mot ansik-
te. Som visas i tabell 3 arbetar en Gvervigande
majoritet, mellan 65 och 85 procent, av de exa-
minerade i Stockholm i Stockholmsregionen.1¢
Nist formgivare &r arkitekter och konsthant-
verkare mest bendgna att fortsitta verka i den
“egna” regionen. Uppgifterna for jamforelse-
gruppen civilingenjorer visar att dven dessa i hog
grad @r trogna sin utbildningsort; 77 procent d v
s néstan fyra av fem examinerade fran KTH ar-
betar salunda i Stockholmsregionen. De hidga
andelarna antyder hur stor betydelse de kontakter
och nitverk har som etableras under studietiden.
Tabellen visar ocksa att mellan 15 och 35 procent
av de examinerade i Stockholm arbetar i andra re-
gioner. Denna “export” motsvaras av en “import”
fran andra regioner. Av de examinerade i andra
regioner arbetar t ex 40 procent av de utbildade
i Dans, teater och dramatik och 33 procent de
utbildade i Medieproduktion i Stockholmsregio-

nen.” Exporten av bild- och formkonstnérer och
av musiker 4r storre dn importen men sammanta-
get har Stockholmsregionens ett importoverskott
av konstnarligt utbildade. Det bor ocksa ndmnas
att majoriteten av de som har examinerats i andra
regioner arbetar i Goteborgs- eller Malméregio-
nen, nagot som understryker storstidernas stora
betydelse for konstnérlig verksamhet.18
Sammanfattningsvis visar detta avsnitt att
runt 18 000 sysselsatta har en konstnirligt orien-
terad universitetsutbildning och att 6 700 eller
38 procent av dessa har examinerats vid ldrosa-
ten i Stockholm. Att en Overvigande majoritet
av de examinerade i Stockholm ocksa arbetar i
Stockholmsregionen indikerar att efterfragan pa
konstnirligt utbildade dér dr hog och att regionen
erbjuder goda mojligheter for konstnirlig verk-
samhet. Andelen som kan dra nytta av sitt konst-
nérliga kunnande i arbetet varierar beroende pa
amnesinriktning och ligger som forvintat patag-
ligt hogre bland foretagare jamfort med anstéllda.
Vidare framgér att arbetslosheten bland dem med
examen fran konstnirliga hogskolor &r flerdubbelt
hégre @n bland arkitekter och civilingenjorer.

Stockholms-

Géteborgs-

Arbetsmarknadsregion

Malmé-

Amnesinriktning regionen regionen regionen Ovriga regioner Samtliga
Arkitektur 84 1 2 13 100
Bild- och formkonst 77 2 4 18 100
Musik 65 5 4 27 100
Dans, teater och dramatik 74 5 3 17 100
Medieproduktion 78 3 5 14 100
Formgivning 85 2 3 10 100
Konsthantverk 81 0 0 19 100
Konst och media évrig 78 3 3 16 100
Civilingenjér 77 3 2 18 100

Tabell 3. Procentandel sysselsatta verksamma i olika regioner bland examinerade med olika @mnesinriktning pd léroscten i

Stockholms lén &r 2008.

16 En jamforelse med examinerade fran andra ldrositen redovisas i bilaga 3.

17 Se bilaga 4.

18 Goteborgs- och Malmoregionen ér hir liktydigt med motsvarande lokala arbetsmarknad .



3. Féretagare, anstdllda och kombinatérer

Avsnittet inleds med en diskussion av begrep-
pen entreprenor och kombinator och direfter
redovisas hur de konstnirligt utbildade forde-
lar sig pa foretagare, anstillda och blandformer
ddremellan.

Entreprendr och foretagare anvinds ofta som
synonyma begrepp. Det beror sannolikt pa att
manga entreprenorer ar eller i vart fall en gdng
i tiden startat som egenforetagare. Samtidigt
géller att de som driver sdg ett tvitteri eller en
korvkiosk snarare benimns foretagare én entre-
prendrer. De som startar verksamheter av nytt
slag med potential att vixa brukar ddaremot kall-
las entreprendrer.!® Motsvarande tolkning av be-
greppet entreprendr i dagligt tal forklarar ocksa
varfor allmént pahittiga och drivande personer
ofta kallas for entreprendrer utan att varken vara
eller ha varit foretagare — det kan t ex gilla tjins-
temdn i offentlig sektor, politiker eller personer i
organisationer som t ex Amnesty. Inom konsten
anvinds nog begreppet innovatdr snarare dn en-
treprendr for att karaktirisera dem som fornyat
eller fornyar vedertagna uppfattningar om konst
och konstnérliga uttrycksformer.

Inom forskningen om varfor vissa startar
foretag och andra inte har dessa tolkningar lett
till att man forsoker sirskilja “nodvéndighets-
foretag” och “mojlighetsforetag”, dér det forra
prefixet star for tvanget att forsorja sig och det
senare indikerar en loftesrik verksamhet som
successivt kan utvecklas och vixa. Ett viktigt
motiv for distinktionen &r att analyser av varfor
mojlighetsforetag bildas och hur de utvecklas
borde kunna ge idéer for nidringspolitik och an-
nan politik som syftar till att frimja ekonomisk
tillviixt och sysselséttning. Problemet med dis-
tinktionen dr att den dr svar att gora i forvig, sa
t ex hade sikert fa forskare karaktiriserat den
lilla postorderfirma som utgjorde startern for
IKEA som nédgot annat én ett nddvandighetsfo-

retag. Inom det konstnirliga omradet framstar
det om mdjligt som dn svarare att sirskilja nod-
vindighets- och mdjlighetsforetag. Att i efter-
hand karaktérisera de som lyckats utveckla sin
verksamhet bade konstnérligt och ekonomiskt
for mojlighetsforetag och dvriga for nddvin-
dighetsforetag ricker inte. Distinktionen maste
med hygglig triaffsikerhet goras i forvig for att
verkningsfullt bidra vid analyser av drivkrafter
och utvecklingsvillkor for egenforetagare.

I forskningen om entreprenorskap brukar
man vidare utgd fran att valet star mellan att
bli foretagare eller anstélld. Det faktum att en
del personer bade dr foretagare och anstillda,
d v s sd kallade kombinatorer, uppmérksammas
sdllan.2? Analyser som utgér fran en forenkling
av det slaget kan motiveras om andelen som
kombinerar foretagande och anstillning ar fa.
Men om andelen kombinatorer dr stor — vilket
giller for de konstnérligt utbildade — maste det
alternativet beaktas for att inte analysen skall
bli missvisande.

Forekomsten av kombinatorer understryker
ocksa problemet med uppdelningen i n6dvindig-
hets- och mojlighetsforetag. Om man t ex tanker
sig att det dr anstédllningen som i huvudsak sva-
rar for respektive kombinators forsorjning blir
slutsatsen enligt definitionen ovan att samtliga
kombinatorer ocksa driver ett mojlighetsforetag.
Det strider mot den till synes rimliga hypotesen
att ett mojlighetsforetag kriver ett mycket starkt
engagemang av dgaren for att ta till vara sin ut-
vecklingspotential — han eller hon borde helt en-
kelt inte ha tid nog for en anstéllning.

Av ovan nimnda skil gors hir inga forsok
att karaktirisera de konstnérligt utbildades f6-
retag som mer eller mindre utvecklingsbara.
Och vi kommer— om inte annat sigs — att an-
vinda begreppen foretagare och entreprenor
som synonymer i den fortsatta texten.

19 Jamfor franskans “entreprendre” vilket betecknar en person som ér driftig, handlingskraftig och effektiv.

20 Se dock Zara Daghbashyan och Bjorn Harsman Do universities effect graduates entrepreneurial choice?”, paper presented at

the 50th congress of the European Regional Science Association in Jonkoping 19-23 August, 2010.



I den databas fran SCB som vi utgér fran
finns uppgifter om anstéllningar, egenforeta-
gande, deldgande i foretag och olika kombina-
tioner av dessa forvirvsformer for alla syssel-
satta. Det finns ocksa uppgifter om kon, alder
mm men sjdlvklart ingen information om vilka
motiv och personliga Overviaganden som lett
till de observerade forvirvsformerna. En del
konstndrligt utbildade kan ha valt att férsorja
sig genom en eller flera anstillningar darfor
att de saknar eller tror sig sakna formaga att
hantera de ekonomiska och administrativa de-
larna som foljer av foretagande och andra kan
ha kint sig tvingade att starta eget darfor att de
inte fatt och inte tror sig kunna fa en anstill-
ning. Ater andra kan ha foredragit foretagande
dirfor det mojliggor konstnirlig verksamhet i
hogre grad dn en anstéllning.

Tidigare studier visar att foretagande &r langt
vanligare bland hogskoleutbildade inom omra-
det konst och media 4n bland andra akademi-
kergrupper. En dryg tredjedel i konstnirsgrup-
pen dr foretagare eller kombinerar anstillning
och foretagande jamfort med ungefér var sjitte
bland humanister, samhéllsvetare och natur-
vetare och var tionde bland hogskoleutbildade
tekniker.?! Det dr det kanske viktigaste motivet
for att ndrmare studera entreprendrskap bland
hogutbildade inom konstnirligt orienterade
omraden. I figur 3 visas hur stora andelar som
ir foretagare (egenforetagare eller deldgare i
famansbolag) eller kombinerar fortagande och
anstédllning bland de sysselsatta i denna grupp.
For att fa ett perspektiv pa uppgifterna redo-
visas motsvarande andelar for civilingenjorer.
Denna grupp har valts for jimforelser dirfor att
civilingenjorer liksom arkitekter utbildas vid
tekniska hogskolor. Ett annat skil dr att de tek-
niska hogskolorna verkar satsa mer resurser dn
de konstnirliga hogskolorna pa att frimja en-

21 Se t ex Ann Markusen och Greg Schrok ” The Artistic dividend:

Implications”, Urban Studies, volym 43, nr 10 samt not 18.

treprenorskap bland sina studenter. Jamforelser
med civilingenjorer 4r ocksa intressant darfor
att de genomsnittligt sett kan tinkas ha en kom-
petensprofil dar analytisk snarare dn konstnir-
lig forméga dr mest framtradande.
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Figur 3. Procentandel féretagare och kombinatérer &r 2008
bland examinerade frén I&roséten i Stockholm.

Aven en snabb blick pa figuren visar att si
gott som samtliga konstnirsgrupper driver f6-
retag i stor utstrickning. Sa t ex visar den att
25 procent av arkitekterna och 29 procent av
formgivarna enbart verkar som foretagare. Och
att mer dn héften av konsthantverkarna och var
tredje musiker dr kombinatorer. Det framgar
ocksa klart att de som dr utbildade vid konst-
nirliga hogskolor och arkitekterna har en lik-
artad entreprendrsprofil. Den grupp som mar-
kant skiljer ut sig dr civilingenjérerna — “bara”
8 procent av dem &r foretagare och 11 procent

Urban Artistic Specialisation and Economic Development

22 Typiskt nog giller t ex att KTH:s satsar mer pa sina blivande civilingenjorer dn pé sina blivande arkitekter i detta avseende.



kombinatorer. Foretagandet bland konstnarligt
utbildade verkar ligga pa ungefar samma niva i
USA dér ungefar var femte arkitekt, var tredje
formgivare och hilften av bild- och formkonst-
nidrerna dr egenforetagare.??

En jamforelse mellan de examinerade i
Stockholm och samtliga examinerade visar att
de forra nistan genomgaende driver foretag, pa
heltid eller som kombinatorer, i storre utstrick-
ning.24 Det giller dven civilingenjorer. Det enda
undantaget bland de konstnérligt utbildade ar
den lilla gruppen med allmén eller ospecifice-
rad utbildning inom konst och media. Orsaken
till att Stockholm ligger hogre ar troligen, som
vi redan varit inne pa, de stérre mojligheter att
driva foretag inom olika nischomraden som er-
bjuds i Sveriges storsta och mest titbefolkade
region.

Andelen inom respektive utbildningsomrade
som varken ar foretagare eller kombinator klar-
gor, som visas i figur 4, dn tydligare foretagan-
dets betydelse for hogutbildade med en konst-
nirligt orienterad utbildning. Bara runt tre av
tio konsthantverkare och fyra av tio formgivare
ingér i den gruppen, d v s ér enbart anstillda.
Civilingenjorerna ligger betydligt hogre — atta
av tio dr enbart anstéllda.

Det hiavdas ofta att den starka foretagsam-
heten bland konstnérligt utbildade speglar de-
ras svarigheter att fa en anstéllning snarare dn
en stark entreprendrsanda. En jamforelse mel-
lan arkitekter och civilingenjorer visar dock att
detta inte kan vara den enda forklaringen. Trots
att arbetsmarknadsvillkoren, métt i termer av
arbetsloshet, dr ungefir densamma for dessa
grupper bildar arkitekterna foretag i langt stor-
re utstrdckning. Antingen man ser till exami-
nerade i Stockholm eller samtliga och antingen
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Figur 4. Procentandel sysselsatta inom olika utbildningsomra-
den &r 2008 som fillhér kategorin enbart ansféllda. Examine-
rade frén lGroséten i Stockholms l&n.

man ser till kombinatorer eller de som dr enbart
foretagare visar figuren att arkitekter dr patag-
ligt mer benédgna att driva foretag dn civilingen-
jorer. Man kan fraga sig om den hogre foretag-
samheten bland konstnérligt an bland tekniskt
utbildade kan ha att gora med skillnader i krea-
tiv talang eller om den snarare kan aterforas pa
skillnader i produktions- och marknadsvillkor
och andra faktorer. Den fragan aterkommer vi
till ldngre fram.

Vi har dven undersokt hur fordelningen mel-
lan anstillda, foretagare och kombinatorer har
fordndrats aren 2004-2008.25 Jamforelsen visar
forandringarna mestadels dr ritt sma. Andelen
foretagare Okat nagot inom alla utbildnings-
omraden utom arkitektur och formgivning.
Andelen kombinatorer har samtidigt minskat
nagot inom de senare tvd omradena samt bild-

23 Se tabell 10 1 Ann Markusen och Greg Schrook ”The Artistic Dividend: Urban Artistic Specialisation and Economic Develop-

ment Implications”, Urban Studies, volym 43, nr10, 2006.

24 Uppgifterna for samtliga examinerade kan pa begiran erhallas fran forfattarna.
25 Se bilaga 5. Eftersom vi inte har uppgifter om kapitalinkomster frian utdelning och forséljning av aktier fér aren 2004 och 2005

anvinds dir en nagot annorlunda definition av “enbart” foretagare och “enbart” anstillda.



och formkonst och medieproduktion. Summa
summarum har det lett till att andelen (enbart)
anstédllda okat svagt inom arkitektur, bild- och
formkonst samt medieproduktion och samtidigt
minskat ndgot inom dans, teater och dramatik,
musik och konsthantverk.

Ingen atskillnad har hittills gjorts mellan
egenforetagare och deldgare i fimansbolag trots
att villkoren skiljer sig at mellan dessa foretags-
former. Egenforetagare fattar beslut pa egen
hand, bér riskerna sjélva och tar sjdlva hand om
affiarsinkomsterna. Med flera dgare kan det vara
lattare att skaffa det kapital som kanske krivs
for att etablera foretaget och verksamheten kan
rimligen drivas i storre skala nédr ansvar och
befogenheter fordelas pa flera hinder. Kompe-
tensprofilen for flera nidra samverkande &dgare
bor vidare kunna bli kvalitativt starkare 4n mot-
svarande profiler bland dven de mest kompetenta
egenforetagarna inom samma omrade.

Det finns ocksaé skillnader mellan kombina-

torerna. En del far huvuddelen av sin inkomst
fran anstéllning och driver sina foretag i man
av tid. Andra arbetar framst i sitt foretag men
har en anstillning vid sidan om. Bland de
konstnarligt utbildade finns ocksa manga som
har flera anstéllningar. Enligt Konstndrsnimn-
dens tidigare refererade undersokning hade
verksamma inom scen- och tonomradet flest
jobb. Allra flest jobb hade musiker.26

Vi skall inte ndirmare g in pa dessa skill-
nader men ger i tabell 4 exempel pa den mer
komplexa bild som préglar anstédllningar och
foretagsamhet. Som framgar av de fyra forsta
raderna kan en anstilld, utover att enbart vara
anstilld, ocksa vara egenforetagare eller deld-
gare i ett famansbolag eller badadera. Det ge-
mensamma for alla dessa grupper av anstillda
ar att anstédllningen svara for huvuddelen av
inkomsten. P4 motsvarande sitt kan en egen-
foretagare vara deldgare i ett famansbolag eller
anstélld eller badadera, etc.

Tabell 4. Procentandel anstéllda, egenféretagare och delégare i fémansbolag samt kombinationer déremellan bland syssel-
satta & 2008 med examen frén Stockholms lGroséten i arkitekiur, bild- och formkonst, musik, formgivning och medieproduktion.

Amnesinrikining Arkitekt nglglz) Cnhst Musik Formgivning pr'\t.:\jji:;)n
Anstalld 53,5 370 62,7 421 35,9
Anstélld och egenféretagare 13,1 309 0,8 0,8 1.5
Anstélld och delégare 49 0,4 24,1 20,4 20,8
Anstélld och egenféretagare 0,7 0,1 0,3 0,7 0
och delégare
Egenféretagare 8,8 21,3 3,7 20,1 20,5
Egenféretagare och deldgare 0,3 0,1 0 0,3 0,3
Egenféretagare och anstalld 2,5 8,3 6,8 6,5 10,9
Egenféretagare och 0,2 0,1 0,1 04 0,3
delégare och anstélld
Delégare fémansbolag 119 1,2 1,0 54 71
Delégare&egenféretagare 4.1 0,7 0,5 3,4 2,8
Summa 100 100 100 100 100

26 Se Maria Flisbdck “Konstndrernas inkomster, arbetsmarknad och forsorjningsmonster”, rapport Konstnarsnamnden 2011.



Det kanske mest intressanta med dessa ex-
empel &r skillnaderna mellan andelen egenfo-
retagare och andelen deldgare i famansbolag.
Bland arkitekterna ar andelen rena” deldgare
nistan tolv procent. Motsvarande andel ligger
runt en procent for utbildade i bild- och form-
konst eller musik och mellan fem och sju pro-
cent for utbildade i formgivning eller i medie-
produktion. A andra sidan ir bara” 8,8 procent
av arkitekterna rena egenforetagare jimfort
med 6ver 20 procent bland utbildade i bild- och
formkonst, formgivning eller medieproduktion.
En genomgang av alla konstnirligt utbildade
visar att det bara dr bland arkitekterna som an-
delen delédgare dr storre dn andelen egenforeta-
gare. I detta avseende liknar arkitekterna mer
sina studiekollegor — for de langt mindre en-
treprendrsorienterade civilingenjorerna géller
ocksa att andelen delédgare &r storre @n andelen
egenforetagare.?’

En forklaring till skillnaderna i1 &dgarfor-
mer mellan arkitekter och 6vriga kan vara att
de uppdrag eller projekt som respektive grupp
vanligen arbetar med skiljer sig at avseende
resursinsatser. Kanske krdver uppdrag inom
arkitektur relativt ofta samverkan mellan flera
arkitekter och uppdrag inom sidg, bild- och
formkonst relativt sdllan medverkan av mer dn
en konstnér. Traditioner inom respektive omra-

de kan sjdlvklart ocksa spela in. Bland arkitek-
ter dr det sedan ldnge ritt vanligt att etablera ett
foretag under studietiden eller strax efter exa-
men.28 De som efter examen borjar pa en storre
byra betraktas inledningsvis ndrmast som ldr-
lingar. Forutsatt att de utvecklas enligt dgarnas
forvintningar kan de efter nagra ar erbjudas att
bli deldgare. De som inte lyckas lika bra i det
avseendet kan soka sig till en annan byra el-
ler forsoka utveckla sina dittills mest vilande
foretag.

Sammanfattningsvis visar detta avsnitt att
samtliga konstndrsgrupper driver foretag eller
kombinerar foretagande och anstillning i pa-
tagligt hogre utstrickning dn andra hogutbil-
dade — andelen som “enbart” har en anstillning
varierar fran mindre dn var tredje bland konst-
hantverkare till drygt tvéd av tre bland utbildade
inom omradet Dans, teater och dramatik vil-
ket kan jaimforas med en patagligt hogre andel
bland civilingenjorer. Dessa grupper stirker sa-
ledes entreprendrsklimatet i sévil sina respekti-
ve regioner som i Sverige som helhet. Avsnittet
visar ocksa att foretagande dr vanligare bland
dem som examinerats vid ldrosdten i Stock-
holm dn pa andra hall. Stockholms ldrositen
ar saledes speciellt betydelsefulla for Sveriges
entreprendrsklimat.

27 Uppgifterna for de grupper som ej redovisas i tabell 4 kan pa begiran erhéllas fran forfattarna.
28 Enligt KTH:s senaste rapport om tidigare examinerade, se Per-Anders Ostling “Karridrrapport 2011” ir arkitekterna lingt mer

beniigna att starta en egen rorelse dn civilingenjorerna.
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4. Inkomster och inkomstférdelning

Detta avsnitt klargor vilka medianinkomster de
konstnirligt utbildade har, hur inkomsterna skil-
jer sig at mellan anstillda, foretagare och kom-
binatorer samt mellan dem i toppen och botten
av inkomstfordelningen. Vidare visas i vilken
utstrickning de redovisade inkomstskillnaderna
har att géra med utbildningsomrade och vilken
utstrickning de kan éterforas faktorer som al-
der, kon och arbetsmarknadslége.

Eftersom arbetslosheten dr hog bland alla
konstnérligt utbildade utom arkitekter kan man
ocksa forvénta sig att manga har relativt laga
inkomster — om ett stort utbud stills mot en be-
grinsad efterfragan tenderar resultatet bli bade
hog arbetsloshet och ldga 16ner. De inkomst-
uppgifter vi har tillgang till f6r denna rapport
dr loner av anstéllning, affarsinkomster for dem
som &r egenforetagare samt 16ner och till fore-
taget knutna kapitalinkomster fér dem som &r
deldgare i famansbolag.?? Manga kan ocksa ha
andra typer av inkomster. Till dessa inkomster
— som vi saknar uppgift om — hor stipendier,
ersittningar som t ex barn — och bostadsbidrag,
pensioner samt bidrag fran familjemedlemmar
eller andra nérstaende.

Eftersom inkomstférdelningen ar skev, d v s
manga fler har 14g dn hog inkomst, ger medelin-
komsten en missvisande bild av olika gruppers
inkomster. I det foljande anvénds i stidllet media-
ninkomsten, d v s den inkomst som karaktérise-
ras av att 50 procent av inkomsttagarna har lagre
och 50 procent hogre inkomst. Dérfor kallas
medianinkomsten ocksa den femtionde percen-
tilen och i linje med detta den inkomst som sig
tio procent av inkomsttagarna ligger under for
den tionde percentilen, etc. Den tionde och den
nittionde eller den forsta och den nittionionde
percentilerna kommer hér att anvindas for att
karaktdrisera inkomsternas fordelning.

I figur 5 och tabell 5 ges en oversiktlig bild
av inkomstnivan och inkomsternas fordelning

for olika utbildningsomraden. Inkomsten dr de-
finierad som summan av 10n, affarsinkomster
och kapitalinkomster relaterade till det egna
foretaget.

Bland dem med konstnérligt orienterad ut-
bildning dr medianinkomsten hogst for arki-
tekter och gruppen “6vriga” inom konst och
media, 375 000 respektive 380 000 kronor.
Bild- och formkonst samt konsthantverkare lig-
ger i botten och har betydligt ldgre inkomster
dn oOvriga. Att hogskoleutbildade inom konst-
hantverk samt bild- och formkonst har manads-
inkomster strax under 10 000 respektive 13 000
kronor maste se som minst sagt anmérknings-
virt. Det kan jamforas med civilingenjorernas
medianinkomst som riknat per manad dr drygt
41 000 kronor. En jamforelse med examinerade
vid andra ldroséten visar att de som regel har
lagre medianinkomster. Motsatsen géller dock
for omradena Dans, teater och dramatik, Form-
givning samt Medieproduktion.3?
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Figur 5. Medianinkomst i kronor fér sysselsatta ar 2008
examinerade i Stockholm och i andra regioner.

2 Dessa kapitalinkomster kan besta av aktieutdelning och inkomst fran forséljning av aktier.

30 Det bor tilldggas att inkomsterna bara blir marginellt hdgre om personer dver 65 ar exkluderas fran jimforelsen.



Tabell 5. Medianinkomst samt percentil tio och nittio fér sysselsatta &r 2008 examinerade i Stockholm.

Median Percentil 10 Percentil 90
Arkitekt 374 929 120 000 623 524
Bild- och formkonst 141 950 -13 993 323 188
Dans, teater och dramatik 246 162 79 347 440 292
Musik 2909 672 85 353 464 730
Formgivning 252 896 33 330 456 505
Konst och media évrig 380 096 89 655 607 067
Konsthantverk 117 620 28 870 280 391
Medieproduktion 252 013 23 744 453 333
Civilingenjér 498 344 250 388 899 172

De laga inkomsterna for konstnérligt utbildade
innebir inte att soktrycket till respektive ut-
bildning &r lagt. Det &r tvdrtom hogt. Sa t ex
ar soktrycket till arkitektutbildning pd KTH
sedan linge patagligt hogre dn till olika civilin-
genjorsprogram. Att manga som paborjar hogre
studier trots forviantad 1ag inkomst fortsatt so-
ker sig till konstnirligt orienterade utbildningar
maste rimligen betyda att deras ambitioner att
efter studierna utnyttja sina konstnirliga ta-
langer viger tyngre dn mojligheterna att fa in-
komster i nivd med andra hogskoleutbildade.
Uppgifterna i tabell 5 om inkomsternas
fordelning visar bland annat att tio procent av
arkitekterna har inkomster under 120 000 kro-
nor och tio procent inkomster som dr hogre in
624 000. Motsvarande grédnser for den ldgst be-
talda gruppen bland de konstnirligt utbildade,
konsthantverkarna, dr minus 29 000 kronor
respektive 280 000 kronor. Aven bland de ut-
bildade inom bild- och formkonst har en stor
andel negativ inkomst — den tionde percentilen
dr — 14 000 kronor. Spannvidden mellan per-
centil tio och nittio visar att konststuderande
bade 16per risker att bli del av ett “konstnérs-
proletiriat” och har mojligheter att fa en god
inkomst. Uppgifterna klargor ddrmed ocksa att

en stor andel av de konstnirligt utbildade beho-
ver andra inkomstkdéllor for att klara en rimlig
forsorjning. Signifikativt nog ligger percentil
tio bland civilingenjorer hogre eller i niva med
medianinkomsten for utbildade i bade bild- och
formkonst, dans, teater och dramatik, formgiv-
ning, konsthantverk och medieproduktion.

Inkomstskillnaderna inom och mellan olika
utbildningsomraden framgér dn mer markerat
om man i stillet ser pa percentil ett och nittio-
nio.3! Den hogst betalda procenten har inkom-
ster som overskrider en dryg miljon bland ar-
kitekter, 886 000 kronor inom omradet dans,
teater och dramatik samt 822 000 bland form-
givare. Inkomstgrinsen for den procent som
har l4agst inkomst ligger under nollstrecket for
grupper utom civilingenjorer.

Hur skiljer sig inkomsterna at for dem som
ar anstéllda, foretagare och kombinatorer? Om
vi antar att manga ir villiga att offra” en del in-
komst savitt de ddrigenom far storre mojligheter
att utova sitt konstnirliga kunnande skulle man
kunna tro att medianinkomsten for foretagare
ligger under den for anstillda. En alternativ
hypotes som pekar i samma riktning &r att an-
stillda ersitts efter den starkaste och sméforeta-
gare efter den svagaste egenskapen i sin kompe-

31 Se bilagetabell 6.
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tensprofil. Detta ddrfor att arbetsgivare tenderar
efterfraga specialister och dérfor att smaforeta-
gare maste vara lite av tusenkonstnérer.

Det dr svarare att sdga nagot om inkomsten
for dem som bade &r foretagare och anstillda.
Man kan t ex tidnka sig att de startar ett fore-
tag for att starka den inkomst anstéllningen ger
men ocksa att tar en deltidsanstéllning for att
kunna fortsitta driva ett foretag trots att det ger
laga inkomster.

Som framgar av tabell 6 har gruppen “en-
bart anstdllda” genomgaende hdgre inkomst 4n
gruppen “enbart foretagare”. Kombinatorernas
inkomst ligger likasad genomgéende hogre dn
foretagarnas med ibland hogre och ibland lidgre
dn inkomsten for anstéllda.

Foretagare utbildade i konsthantverk har
en medianinkomst som ligger néra noll och de
inom omradena bild- och formkonst och musik
har likasa mycket 1aga inkomster. Man kan med
fog fraga sig om dessa grupper forvintade sig
sa laga inkomster nir de etablerade sina foretag.
Om det dr sa maste de rimligen fasta mycket
stor vikt vid den frihet att utdva konstnirskap
som eget foretagande mojliggor.

Skillnaderna i inkomst mellan olika utbild-

ningsomraden ir inte ovintat minst bland an-
stédllda och storst bland foretagare. For anstillda
finns regler om ldgsta 16n och forhallandevis fa
riktigt vilbetalda tjanster men foretagare kan
savil gora forluster som fa hoga inkomster.

For alla anstillda utom de utbildade i dans,
teater och dramatik samt konsthantverk ar
medianinkomsten lidgre for de som examinerats
vid andra ldroséten dn i Stockholm. Motsvaran-
de tydliga monster giller inte for foretagare och
kombinatorer.3: 32

Att sa manga konstnirligt utbildade trots detta
viljer att bli foretagare skulle ocksa kunna bero
pa att de tror sig kunna lyckas bittre &n flerta-
let inom samma utbildningsomrade, d v s hop-
pas hamna i den 6vre snarare 4n i den mellersta
eller nedre delen av inkomstfoérdelningen. Den
hypotesen kan belysas genom att jimfora per-
centil nittio, den inkomstniva som avskiljer de tio
procent som har hogst inkomst, bland anstillda,
foretagare och kombinatdrer inom olika utbild-
ningsomraden. En sddan jamforelse visar att den
inkomstnivan dr hogre for foretagare @n anstillda
bland arkitekter, civilingenjorer samt utbildade i
dans, teater och dramatik och i musik.33 For dessa
fyra grupper samt for formgivare giller ocksa att

Tabell 6. Medianinkomst i kronor &r 2008 fér anstéllda, féretagare och kombinatérer examinerade i Stockholm.

Enbart anstallda

Enbart foretagare Kombinatérer

Arkitekt 380 707 347 708 382 669
Bild- o formkonst 204 067 22 701 122 312
Dans feater o dramatik 244 219 184 386 283 293
Musik 309 200 72185 293 253
Formgivning 297 815 140 335 232 750
Konst och media évrig 388 403 67 401 369 180
Konsthantverk 168 546 404 113 262
Medieproduktion 302 170 179 831 247 419
Civilingenjér 500 383 430 591 529 582
31 Se bilagetabell 6.

32 tabell 6 och bilagan ej redovisade uppgifter kan pa begiran erhallas fran forfattarna.

33 Se noten ovan.
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percentil nittio dr hogre for kombinatorer dn an-
stillda. Sa t ex dr den 90:e percentilen 570 000
kronor for foretagare, 520 000 for kombinatorer
och 400 000 for anstillda inom dans, teater och
dramatik. Denna rangordning till foretagarnas
och kombinatorernas fordel blir &n mer markant
om man jaimfor den 99:e percentilen. Formgivar-
na &r den enda grupp som i den jimforelsen har
hogst inkomst genom anstillning.

Det bor tilliggas att idén om de hogsta in-
komsternas betydelse som incitament for att
bli foretagare maste kompletteras med ett an-
tagande om att de som gor valen ocksa féster
liten vikt vid risken att hamna i motsatt dnde av
inkomstfordelningen. De i detta avseende radd-
higsna foredrar sidkert en anstéllning. Graden
av oforvigenhet och attityden till risk kan med
andra ord ocksa forvintas spela en roll for valet
att etablera eller inte etablera ett foretag.

Ytterligare ett sétt att beskriva riskerna ar att
for varje utbildningsomrade berdkna hur stor
andel av kollegorna som en foretagare eller en
kombinator maste lamna bakom sig i inkomst-
ligan for att fa en inkomst som ér storre dn noll.
En sadan kalkyl visar att andelen féretagare som
riskerar fa inkomster under nollstrecket varierar
fran sju procent bland arkitekter till 29 procent
for bild- och formkonstnérer och inte mindre dn
37 procent for konsthantverkare.3* Kombinato-
rerna klarar sig patagligt béttre men for utbil-
dade vid konstnirliga hogskolor i Stockholm
giller likvil att mellan 4 och 14 procent riskerar
hamna under nollstrecket.

De hittills redovisade skillnaderna i inkom-
ster mellan utbildningsomraden och mellan for-
tagare, anstillda och kombinatorer kan till en
del aterspegla inverkan fran faktorer som t ex
alder, kon och etnisk bakgrund. For att i moj-
ligaste man kunna renodla vilken paverkan pa
inkomsten som utbildningsomradet har och vad

34 Se bilaga 7.

paverkan av andra faktorer betyder har vi ocksa
gjort statistiska sambandsanalyser, s kallade
regressionsanalyser. Vi har for det forsta ana-
lyserat hur inkomsten samtidigt paverkas av
utbildningsomrade, av att vara anstilld, foreta-
gare eller kombinatorer, av alder och arbetslos-
het med flera faktorer. For att se om inverkan
av faktorer som sig alder och kon skiljer sig at
mellan olika utbildningsomraden har vi ocksa
gjort motsvarande analyser separat for vart och
ett av de konstnirligt orienterade utbildnings-
omradena. Alla sambandsanalyser har gjorts
bade for de examinerade i Stockholms ldn och
for samtliga i landet (eller utomlands) examine-
rade. Vi har inkluderat data for vart och ett av
aren 2004-2008 och far ddrmed ocksé en upp-
skattning av inkomstutvecklingen.

De huvudsakliga slutsatser som kan dras
av analyserna som inkluderar samtliga utbild-
ningsomraden #r att inkomstskillnaderna omra-
dena emellan bestar men blir patagligt mindre
nér inverkan fran andra sa kallade forklarings-
faktorer statistiskt sorteras bort. Skillnaderna ar
ocksd, som figur 6 visar, fortsatt storre bland
dem som dr examinerade i Stockholm &@n bland
dem som examinerats vid andra ldrositen.

Jamfort med arkitekternas inkomst som dr
hogst ligger gruppen ” Konst och media 6vriga”
samt “Formgivning” ndrmast och ’Konsthant-
verk” tillsammans med Bild- och formkonst”
langst ifran. For examinerade i Stockholm géller
t ex att en manlig formgivare med svensk etnisk
bakgrund som ir trettio ar och har en konstnér-
ligt orienterad anstillning i en viss region kan
rdkna med att fa tre fjiardedelar av inkomsten
for en arkitekt med motsvarande bakgrund.? Pa
motsvarande sitt kan en kvinnlig konsthantver-
kare med utlidndsk etnisk bakgrund som ar fyr-
tio ar och foretagare rikna med knappt hilften
av en arkitekts inkomster.

35 "Tre fjardedelar” respektive “knappt hilften” av arkitekternas inkomst dr ungefir liktydigt med de i figuren angivna skillna-

derna om 24 respektive 57 procent.
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Figur é. Procentuella inkomstskillnader jamfért med arkitekter
for sysselsatta med olika konsinérlig utbildning. Standardi-
serade resuliat fér examinerade i Stockholm och samiliga
examinerade baserade pé& regressionsanalyser fér perioden
2004-2008.

Figur 7 visar att foretagare och kombinatorer
har betydligt lagre inkomster dn anstillda dven
sedan inverkan av alder, kon med flera faktorer
sorterats bort. Sa t ex giller for examinerade i
Stockholm att foretagarnas inkomst motsvarar
cirka hilften och kombinatorernas fyra femte-
delar av de anstilldas inkomst. Skillnaderna
har samma storleksordning om alla examine-
rade inkluderas. Mindre forvanande men mer
beklagligt dr att kvinnor har markant ldgre in-
komster én min och de med icke-svensk etnisk
bakgrund lidgre dn de med svensk bakgrund —
skillnaderna for examinerade i Stockholm é&r
20 respektive 4 procent.

Sambandsanalysen visar ddrutdver att de
som har en anstillning eller driver en verksam-
het i linje med sitt utbildningsomrade har runt
15 procent hogre inkomster dn Ovriga obero-
ende av var de har examinerats. Kanske nagot
mer forvanande giller vidare att inkomsterna
inte dr signifikant hégre i Stockholmsregionen
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dn i andra regioner. Analysen visare vidare att
inkomsterna som fOrviantat okar, om 4n 1 av-
tagande takt, med okad alder. Likasa forvintat
visar den att en hogre arbetsloshet dr associe-
rad med ldgre inkomst och att inkomsterna okat
under perioden 2004-2008.
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Kombinatérer
Kvinnor

Etnisk
bakgrund
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Figur 7. Procentuell inkomstskillnad j@mfért med aft vara
anstélld, man och ha svensk emisk bakgrund. Standardiserade
resultat fér examinerade i Stockholm och samiliga examine-
rade.

Nir inkomstanalysen gors enligt ovan antas
implicit att faktorer, som t ex alder och kon,
paverkar inkomsten lika mycket inom varje ut-
bildningsomrade. Motsvarande analyser gjorda
for vart och ett av de konstnérligt orienterade
utbildningsomradena visar att den hypotesen
inte staimmer. Visserligen blir resultaten i grova
drag desamma som de nyss redovisade. Sa t ex
giller for varje utbildningsomrade att foreta-
gare och kombinatorer har ligre inkomster dn
anstillda, och att inkomsterna 6kar med stigan-
de alder. Likheterna till trots finns som figur 8
visar betydande skillnader.
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Figur 8. Procentuell inkomsiskillnad j@mfért med aft vara
anstdlld, man och ha svensk etnisk bakgrund fér olika utbild-
ningsomréden.*¢ Standardiserade resultat fér examinerade i
Stockholm och samtliga.

Lat oss forst se pa inverkan av att vara foreta-
gare eller kombinator jamfort med att vara an-
stdlld. Jamforelsen visar att arkitekter forlorar
minst, 29 procent, och de i gruppen “Konst och
media 6vrig” mest, 85 procent, pa att vara fore-
tagare. Bland kombinatorerna dr motsvarande
forluster lagre. De dr inte statistiskt signifikanta
inom omradet Dans, teater och dramatik, vil-
ket framgar av att motsvarande liggande stapel
saknas, och de &r storst, 36 procent, for bild-
och formkonstnirer. Inkomstskillnaderna till
kvinnors nackdel dr inte statistiskt signifikant
bland konsthantverkare men #r 34 procent
bland formgivarna. Att ha en icke-svensk etnisk
bakgrund reducerar inkomsten med mer dn 40
procent bland konsthantverkare och med runt
tio procent bland arkitekter och musiker men
har ingen signifikant inverkan pa inkomsten
inom Ovriga utbildningsomraden.
Regressionsanalyserna visar dadrutdver att

inkomstfordelen for dem som arbetar med ska-
pande verksamhet inte dr signifikant for arki-
tekter, konsthantverkare och utbildade inom
omradet “Konst och media 6vrig”. Fordelen dr
storst, 31 procent, bland formgivarna.

Eftersom arbetsloshet speglar en svag ef-
terfragan pa arbetskraft skulle man kunna for-
vénta sig ett negativt samband mellan inkomst
och arbetsloshet inom varje utbildningsomréde.
Formgivning ir dock det enda omrade for vil-
ket detta giller. For dvriga utbildningsomraden
dr sambandet mellan inkomst och arbetsldshet
inte statistiskt signifikant.

Inverkan pa inkomsten av att arbeta i Stock-
holmsregionen skiljer sig at mellan utbildnings-
omradena. Inom omradet dans, teater och dra-
matik dr inkomsten ldgre och bland arkitekter
och i synnerhet konsthantverkare hogre for dem
som arbetar i Stockholmsregionen jimfort med
ovriga delar av landet. Paverkan gar fran minus
elva procent for dans, teater och dramatik till
plus 30 procent for konsthantverkare. For ov-
riga utbildningsomraden ir inte skillnaden sta-
tistiskt signifikant.

En viktig om in inte ovintad slutsats som
kan dras av all denna sifferexercis ar att alla
med konstnirligt orienterad utbildning kan for-
vinta sig en forhallandevis 1ag inkomst. Samti-
digt giller att inkomstspridningen 4r stor mel-
lan och framfor allt inom utbildningsomradena
— arkitekter kan rikna med runt tre ganger sa
hoga inkomster som konsthantverkare och bild-
och formkonstnérer och de hogst betalda form-
givarna med tio ganger mer i arsinkomst n
sina sdmst betalda kollegor. Skillnaderna mel-
lan utbildningsomraden bestar men blir mindre
nér inverkan fran faktorer som alder, kon, med
flera rensas bort. Vidare giller att inkomsterna
ar patagligt ldgre for foretagare och kombina-
torer dn for anstillda och att denna skillnad
likasa krymper ndr inverkan av andra faktorer
beaktas. Det framgar ocksa att kvinnor har lag-

36 Observera att liggande staplar saknas om motsvarande skillnader inte ér statistiskt signifikanta.



re inkomster dn min och att den skillnaden dr
sdrskilt markant bland formgivare.

Trots den for flertalet forvintat lag inkom-
sten och den stora inkomstspridningen dr sok-
trycket hogt till alla konstnirligt orienterade
utbildningar. En bidragande orsak kan vara
bristfilliga kunskaper om vad som véntar ef-
ter examen. Manga av ldrosdtena informerar
dirfor tidigt om forvdntade anstillnings- och
forsorjningsmojligheter. Ett problem ldrosa-
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tena har svarare att gora nagot at r den sociala
snedrekrytering som kan ténkas bli resultatet
av en lag och osiker forvintad inkomst efter
avklarade studier.

Slutligen tydliggoér redovisningen svarig-
heterna att forklara varfor sa manga viljer att
driva foretag eller kombinera foretagande och
anstéllning — det beror uppenbarligen pa andra
faktorer dn forvintad fortjinst.



5. Orsaker till att féretagande &r vanligt

Syftet med detta avsnitt ar att forsoka forklara
varfor s4 méanga driver foretag bland de konst-
nirligt utbildade. Det gors dels genom att knyta
an till forskningen om entreprendrskap, dels
genom en empirisk analys ddr sannolikheten
att bli eller vara foretagare kopplas till forkla-
ringsfaktorer som t ex utbildningsomrade, ar-
betsmarknadsldge och kon.

Det ligger sikerligen manga overviganden
bakom ett beslut att bli foretagare. Till de fak-
torer som de flesta funderar Gver innan de eta-
blerar en egen verksamhet hor troligen vilken
inkomst det kan tinkas ge, vad risken ar att det
gar siamre dn forvéntat och hur stort behovet
ar av startkapital for att komma igang och t ex
hyra en lokal. Alternativen till att helhjirtat sat-
sa pa ett foretag dr for de flesta att vara anstilld
eller att kombinera foretagande och anstill-
ning. Det betyder att mojligheterna att fa hel-
eller deltidsanstillningar liksom resulterande
inkomst ocksa paverkar beslutet att starta eller
inte starta ett foretag. Andra faktorer som in-
verkar dr personliga egenskaper och ambitioner
som t ex vilja att sjdlv bestimma, pahittighet
och uthallighet, benigenhet att ta risker samt
sinne for affirer. Det gor sdkert ocksa tidigare
erfarenheter, fas i livscykeln och mojligheter
att fa ekonomiskt stod fran familjen eller fran
andra hall.

Allminna resonemang av detta slag siger
inte mycket om varfor de konstnérligt utbildade
etablerar foretag i hogre utstrickning dn andra
hogutbildade. Men de indikerar att mojlighe-
terna, eller kanske snarare svarigheterna, att fa
en anstédllning har betydelse. Och att skillnader
mellan konstnérligt utbildade och andra hogut-
bildade avseende personliga egenskaper likasa
kan inverka. Eftersom en viktig utmaning for
entreprendrer dr att utveckla nya och kommer-
siellt gdngbara idéer dr det sérskilt intressant att
fundera Gver pahittigheten eller kreativitetens

betydelse eller nirmare bestamt om konstnér-
ligt utbildade i allménhet kan tidnkas vara mer
kreativa dn andra hogutbildade och om detta i
sa fall forstarker deras benidgenhet att bli entre-
prenorer.

Forskningen inom omradet kognitiv psy-
kologi ger visst underlag for att diskutera den
senare fragan. Utgangspunkten dér dr att man
far nya idéer genom att pa olika sitt modifiera,
utvidga eller tranformera kunskaper man redan
har och att inslaget av nytdnkande eller kreati-
vitet beror pa vilka mentala processer som an-
viands for att generera idéerna. Befintliga kun-
skaper kan bearbetas ett otal sitt men foljande
tre typer av kognitiva processer brukar ses som
speciellt betydelsefulla for tankesprang mellan
befintlig och ny kunskap, d v s for kreativitet.3

* konceptuell kombination av begrepp
* anvindning av analogier och metaforer
* abstrahering och initial problemformulering

Mental integrering av till synes of6renliga be-
grepp, som kallas Janustinkande ndr tva mot-
stdende idéer smilts samman, &dr vanligt inom
bade konst, naturvetenskap och arbete med ut-
veckling av nya produkter och produktionspro-
cesser. Mozarts symfonier och da Vincis mal-
ningar dr exempel inom konsten och koncept
som “datorvirus” och “alkoholfritt 61" i sprak-
bruk respektive marknadsféring av nya produk-
ter. Den positiva kopplingen mellan kreativitet
och formaga att integrera till synes of6renliga
koncept stods av bade historiska fallstudier och
kontrollerade experiment.

Att tillimpa analogier eller metaforer inne-
bir att transformera ett begrepp eller en tanke-
gang fran ett omrade till ett helt annat. Meta-
forer dr kanske allra vanligast inom litteratur
och speciellt poesi men anvidnds ocksd inom
manga andra omraden. Ofta citerade exempel

37 Beskrivningen av de tre processerna dr hamtad fran en 6versikt av Thomas, B. Ward: “Cognition, creativity and entrepreneur-

ship”, Journal of Business Venturing, Volym 19, sid 173-188, 2004.



pa analogier dr fysikern Rutherfords anvind-
ning av solsystemet som metafor for viteato-
mens struktur och “omvandlingen” av Romeo
och Julia till West Side Story. Aven metaforens
kreativa kraft stods av experiment.

Det explorativa arbetssétt som konstnérer
ofta tillimpar har ockséd visat sig frimja ny-
tankande. Skilen &r tva: dels kan en explora-
tiv ansats for att ta sig an ett problem ses som
en grundliggande teknik for att formulera,
omformulera och abstrahera problemet ifraga,
dels tycks generering av nya idéer gynnas ju
mer generellt och ju mindre konkret ett pro-
blem formuleras. Som exempel kan ndmnas
den skissteknik som arkitekter ofta tillimpar
i sina inledande analyser av ett projekt. Inom
naturvetenskapen skulle man kanske kunna se
Einsteins nydanande insatser som det fruktbara
utfallet av en hog abstraktionsformaga. Bade
fallstudier och experiment ger stod for hypote-
sen att engagemang i formuleringen av ett pro-
blem som regel stirker 16sningens kvalitet och
originalitet.

Forskningen inom omradet kognitiv psy-
kologi ger inget svar pa fragan om konstnir-
lig utbildade i allminhet kan tidnkas vara mer
kreativa dn andra grupper. Vad den visar eller i
vart fall antyder ar att de mentala processer och
arbetstekniker som historiskt och i experiment
visat sig frimja kreativitet dr just de som ofta
tillimpas i konstnérligt orienterat arbete.

Den ekonomiska forskningen om entrepre-
norkap ger ocksa viss vigledning for diskussio-
nen om varfor konstnérligt utbildade i sa stor ut-
strackning dr foretagare. Utgangspunkten i den
forskningen #r att de som de som stér infor be-
slutet att starta ett foretag dr rationella och vil-
informerade personer som jamfor resulterande
nytta och risker med motsvarande nytta och
risker kopplade till en anstédllning. Vi har inte
funnit nagra studier diar majligheten att kom-

binera anstillning och entreprendrskap ingar
som ett tredje alternativ. De teoretiska model-
lerna for att beskriva valet mellan anstdllning
och eget foretag #r av tva slag. I den enklaste
modellen antas att alternativen rangordnas ef-
ter forviantad inkomst och inkomstvariation. Ju
hogre inkomst ett eget foretag forvéintas gene-
rera jaimfort med en anstidllning dess storre dr
sannolikheten att det etableras. Detta forutsatt
inkomstvariation for de jimforda alternativen
dr desamma. Om inkomstskillnaderna mellan
de ldgsta och de hogsta inkomsterna &r storre
for foretagare dn anstéllda blir valet svarare
och beroende pa attityden till risk. Nagra kan
forvintas lockas av utsikterna att i bista fall
fa en mycket hog inkomst som foretagare. An-
dra avskricks pa motsvarande sitt av risken
for att hamna i andra dnden av inkomstskalan
och foredrar déarfor en anstédllning. Empiriskt
kan modeller av detta slag till en del testas med
den information som finns i den hir anvinda
databasen. Det kan goras genom att statistiskt
uppskatta hur sannolikheten att vara eller att bli
foretagare hinger ihop med forvintad inkomst
och inkomstspridning enligt ovan, med arbets-
16shet som en indikator pa mojligheterna att fa
en anstéllning samt med faktorer som t ex al-
der, kon och utbildning. Hur attityderna till risk
paverkar valet gar ddremot inte att analysera.

Den andra modelltypen dr mer sofistikerad
och tar sin utgangspunkt i att varje person har
en uppsittning kompetenser som t ex formaga
att kommunicera, formaga att samarbeta, kun-
nande inom olika dmnesomraden och kreativ
forméaga.3® Uppsittningen kompetenser eller
kompetensprofilen antas variera mellan olika
personer sa att vissa har sig en flack profil och
andra en som karaktdriseras av en markerad
topp. Foljande antaganden gors for att koppla
kompetensprofilens form till valet mellan att bli
foretagare och anstilld.

38 Se Edward P. Lazear” Balanced skills and entrepreneurship”, The American Economic Review, Volym 94, nr 2, 2004 och “En-

trepreneurship”, Journal of Labor Economics, Volym 23, nr 4, 2005.
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Framgéngsrika foretagare &dr ofta bra pa
manga snarare dn pa fa omraden. De behover
sjalvklart inte vara specialister pa alla relevanta
omraden men de maste vara tillrickligt kun-
niga for att anstilla eller anlita de specialister
som verksamheten kriver. Foretagare antas sa-
lunda behdva vara lite av tusenkonstnérer for
att lyckas. I linje ddrmed antas att det 4r den
svagaste ldnken i foretagarens kompetensprofil
som avgor hur vil fortaget lyckas. Bland an-
stillda antas tvdrtom att det dr den starkaste
av hans eller hennes olika kompetenser som
avgor hur stor inkomsten blir med argumentet
att den fortgdende arbetsdelningen lett till att
specialister efterfragas i allt hogre grad. Och
att specialisterna far mer betalt ju kunnigare
de &dr inom sina respektive specialomraden. Om
dessa antaganden dr riktiga kan man forvénta
sig patagliga skillnader mellan kompetenspro-
filerna bland foretagare och anstéllda. Empi-
riska analyser tycks bekrifta detta. Sa t ex visar
en studie av alumner fran Stanforduniversitetet
att de som dr foretagare karaktiriseras av en
bredare och mindre specialiserad kurskompo-
nering dn de som é&r anstédllda. En studie av ett
stort urval sysselsatta i Tyskland ger likasa stod
for hypotesen och visar att bade bredd i utbild-
ning och erfarenheter av flera yrken inverkar
positivt pa sannolikheten att bli foretagare.®

Det dr svart att sdga om de konstnirsutbil-
dade dr mer av tusenkonstnérer dn andra hogut-
bildade. Det hoga soktrycket till arkitektutbild-
ningen talar rimligen for att det fér denna grupp
kravs hoga betyg i flera &mnen for att komma in.
Bredden bland &vriga vet vi inget om eftersom
antagningen till konstnérliga utbildningar sker
med arbetsprover. Det kan ocksé vara sa att fler

konstnérer dn andra av ekonomiska skél tvingas
ta olika jobb for att klara sin forsorjning och att
resulterande bredd i erfarenheter successivt gor
dem mer benégna att senare bli entreprenorer.
Anekdotisk information tyder pa att de
konstnérligt utbildades mojligheterna att utdva
sitt konstndrskap och behalla identiteten som
konstnérer &r viktiga drivkrafter for besluten att
etablera foretag. Som vi redan varit inne pa kan
detta for vissa vara sa viktigt att de hellre driver
en egen verksamhet som genererar sma inkom-
ster dn tar en béttre betald anstédllning som omoj-
liggor konstnérligt skapande annat dn pa fritid.
Samtidigt kan det administrativa arbete som dr
forknippat med foretagande av andra ses som sa
avskrickande att de trots starka konstnérliga am-
bitioner hellre forsoker fa en anstillning.
Motsvarande hoga virdering av arbetets
innehdll aterfinns bland forskare. I en aktuell
studie om den akademiska utbildningens eko-
nomiska avkastning visas t ex att civilingenjorer
som forskarutbildar sig inte kan rikna med att
investeringen betalar sig i form av hogre fram-
tida inkomster.*® De som gor det valet maste
med andra ord, liksom ménga konstnérligt utbil-
dade fista stor vikt vid andra, icke-ekonomiska,
virden. Vi har inte funnit nagra exempel pa att
vérden av det slaget beaktas i ekonomiska analy-
ser av entreprenorskap. Det finns dock exempel i
ekonomiska analyser gjorda pa andra omraden.
Satex ger en studie av vinhandlare i Kalifornien
beldgg for att vissa producenter accepterar ligre
vinster forutsatt att verksamheten tillfredstil-
ler dem pa annat sitt.*! Bendgenheten att offra
vinst for andra virden visar sig vara vanligast
bland dem som producerar viner av mycket hog
kvalitet och som séljs till ett hogt pris. De vin-

3 For den tyska studien hidnvisas till Wagner J. ”Testing Lazear’s jack-of-all-the-trades view of entrepreneurship with German

micro data”, Applied Economic Letters, Volym 10, 2003.

40 Se Zara Daghbashyan och Bjorn Harsman “Avkastning pa hogre utbildning bland examinerade vid Stockholms ldrositen”, Rap-

port 2011:1, Stockholms Akademiska Forum.

41 Se Fiona M Scott Morton och Joel M Podolny "Love or Money? The Effects of Owner Motivation in the California Wine Indu-

stry”” The Journal of Industrial Economics, Volym 50, No. 4, 2002



producenter som &r inriktade pa viner med ldgre
kvalitet tycks vanligen ha enbart vinsten som
drivkraft.

I foljande analyser av vad som styr valet mel-
lan vara foretagare, anstélld eller kombinator tar
vi i mojligaste man tagit hinsyn till diskussio-
nen ovan. Sa t ex beaktas vikten av att fa utova
sitt konstndrskap och bredden i erfarenheter.
Det gors dels genom att utnyttja den i tidigare
avsnitt redovisade indelningen i konstnirligt och
ej konstnérligt orienterade yrken och niringsgre-
nar och motsvarande for civilingenjorer, dels ge-
nom att beakta antal ar som anstélld och antal ar
som foretagare. Vi forsoker ocksa ta hiansyn till
att valet mellan de tre alternativen bor ses i ett
dynamiskt snarare dn statiskt perspektiv, d v s
till att en person under sitt yrkesliv kan vixla
mellan olika alternativ bade en och flera génger.

Vara statistiska analyser dr baserade pa data
for vart och ett av aren 2004-2008 och de har
som framgar av figur 9 byggts upp i tva steg. I
det forsta steget, som visas i figurens mellersta
del, uppskattas hur sannolikheten for att nya pa
arbetsmarknaden blir foretagare (med eller utan
att kombinera med anstéllning) eller anstéllda
hinger samman med deras utbildningsomrade
och en rad andra tinkbara forklaringsvariabler.
I det andra steget analyseras sannolikheten att
vara foretagare, kombinator eller anstilld bland
de som varit pa arbetsmarknaden i minst tva ar.
Faktorer som kan tidnkas paverka benzgenheten
att vara foretagare eller kombinator anges i figu-
rens Ovre respektive undre del.
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Figur 9. Resultat frén regressionsanalysermna. Mellersta figuren
avser sannolikheten att initialt bli férefagare, den évre att senare
vara férefagare och den undre att senare vara kombinafér.



Figuren indikerar ocksa huvudresultaten
fran analyserna.®? De roda pilarna betyder att
faktorn ifraga inverkar positivt pd motsvarande
sannolikhet och de bla att inverkan &r negativ. I
de fall da paverkan inte &r statistiskt signifikant
ir pilen gra.

Sannolikheten for att nya pa arbetsmarkna-
den startar som foretagare eller kombinatorer
snarare dn som anstillda paverkas positivt om de
har en konstnérligt orienterad utbildning jamfort
med en civilingenjorsutbildning. Om detta beror
pa utbildningen i sig, pa egenskaper och ambitio-
ner de studerande ifraga hade redan nir utbild-
ningen péaborjades eller pa att det finns mycket fa
om ens nagra anstillningar inom respektive spe-
cialomrade gér inte att siga.3 Det skulle ocksa
kunna vara sa att de kognitiva arbetssitt manga
konstnérligt utbildade lirt sig tillimpa, och som
visat sig framja kreativitet och innovationer, gor
dem mer benzgna att etablera foretag.

Okad alder och ett arbete som ligger i linje
med utbildningen (bendmnt “passande” arbete
i figuren) har likasd en positiv paverkan pa
benédgenheten att bli fortagare. Sannolikheten
att starta foretag dr lagre dem som bor utanfor
Stockholmsregionen, for kvinnor och for dem
med utlindsk etnisk bakgrund. Den minskar
vidare med 6kad inkomst och okad arbetslos-
het vilket strider mot konventionella ekono-
miska hypoteser. Att ldgre arbetsloshet skulle
leda till hogre benédgenhet att starta foretag kan
tyckas mirkligt. Men det skulle kunna bero
pa att en stark arbetsmarknad ocksa indikerar
en stark konjunktur och didrmed bittre mark-
nadsutsikter for dem som funderar pa att starta
foretag. Det negativa sambandet med variabeln
”ar” innebdr att bendgenheten att starta foretag
minskat nagot under perioden 2004-2008.

I analysen som ligger bakom den &vre och
undre delen av figuren hanteras val mellan de
tre alternativen: foretagare, kombinator eller

42 Se bilaga 8 och 9 for en mer detaljerad resultatredovisning.

anstilld. Pilarna fran figurens mellersta del
till den 6vre och undre delen visar hur de ini-
tialt berdknade sannolikheterna paverkar san-
nolikheten att nagot eller nagra ar senare vara
foretagare respektive kombinator. De visar att
sannolikheten att vara foretagare inte paverkas
signifikant. Sannolikheten att vara kombinator
okar dock ju storre bendgenhet personen ifraga
initialt hade att starta ett foretag. Det &r svart
att sdga vad skillnaden beror pa men en tolk-
ning dr att forhoppningarna kom pa skam bland
nagra som initialt var mycket benigna att starta
foretag och att de dirfor efter en tid beslutade
sig for att bli kombinatorer, d v s de sokte och
fick en anstdllning men beholl dnda foretaget.

Resultaten visar ocksa att sannolikheten for
att vara foretagare eller kombinator okar ju fler ar
som personen ifraga tidigare har varit foretagare.
Antalet ar som anstilld paverkar inte signifikant
sannolikheten att vara foretagare men okar san-
nolikheten att vara kombinator. Det senare skulle
mojligen kunna bero pa en ambition bland de
konstnirligt utbildade att via ett foretag vid si-
dan om anstillningen fa majligheter att utova sitt
konstnédrskap. Men det skulle sjilvfallet ocksa
kunna bero pa en onskan att hoja inkomsten.

Kon och etnisk bakgrund inverkar olika pa
sannolikheten att vara foretagare och att vara
kombinator. Att vara kvinna minskar benigen-
heten att vara foretagare men inverkar inte pa
sannolikheten att vara kombinator . Bilden for
dem med utlindsk bakgrund dr motsatt: det
paverkar inte benidgenheten att vara foretagare
men minskar benigenheten att vara kombi-
nator. Med stigande alder okar sannolikheten
bade for att vara foretagare och att vara kom-
binator. Det framgar ocksa att de som bor i
storstadsregioner dr mer benédgna dn Ovriga att
vara kombinatorer och att kombinatOrerna, i
motsats tillféretagarna, har stirkt sin position
aren 2004-2008.

43 Man kan t ex tinka sig att det manga av dem som studerar fri konst” inte priméirt gor det for att senare fa en anstillning.



Vid analysen av bendgenheten att vara fore-
tagare eller kombinator har vi utgatt fran att det
dr tidigare erfarenheter som foretagare i kom-
bination med respektive utbildningsomrade
snarare dn enbart utbildningsomradet som pa-
verkar. Resultatet, som framgér av bilaga 9, vi-
sar intressant nog att denna kombinationsfaktor
okar sannolikheten att vara foretagare starkare
bland civilingenjorer @n bland dem som har
konstnérligt orienterad utbildning. Nist efter
civilingenjorerna i detta avseende kommer om-
radet Medieproduktion. Att civilingenjorerna
paverkas mest skulle kunna bero pa att de van-
ligen driver storre foretag och dirigenom san-
nolikt ocksa far storre inkomster jamfort med
ovriga grupper.** Erfarenheterna av att tidigare
ha drivit foretag hojer dven sannolikheten att
vara kombinator for flertalet grupper. Paverkan
ar i detta fall storst for omradet Medieproduk-
tion med civilingenjorer pa andra plats.

Det gar inte att ge ett enkelt svar pa fragan
varfor konstnérligt hogutbildade driver egna
foretag i storre utstrickning dn andra akade-
mikergrupper. Sammanfattningsvis kan dock
foljande sigas. En forsta slutsats &dr att man vid
analyser av denna fraga bor sirskilja beslut att
bli foretagare fran beslut att vara foretagare.

Den andra slutsatsen dr att bendgenheten for
nya pa arbetsmarknaden att bli foretagare el-
ler kombinerar foretagande med en anstéllning
dar klart hogre for konstnérligt utbildade dn for

44 Se tabell 6 i avsnitt 6.
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jamforelsegruppen bestdende av civilingenjo-
rer. De utbildade inom omradena Konsthant-
verk, Formgivning och Bild- och formkonst &r
mest benédgna att bli entreprenorer och de inom
Musik samt Dans, teater och drama minst. Yt-
terligare en slutsats dr att “nybdorjarna” som
arbetar i Stockholmsregionen, vilket giller for
flertalet examinerade vid Stockholms ldrosi-
ten, dr mer benégna att starta foretag in de som
arbetar i andra regioner.

Sannolikheten att vara foretagare paverkas
inte ovéntat positivt av hur méanga ar han el-
ler hon varit verksam som foretagare och ne-
gativt av antalet verksamma ar som anstilld.
Mer intressant dr kanske att hogre arbetsloshet
nu visar sig 6ka bendgenheten att driva foretag
och att utbildningsomradets betydelse dndras.
Civilingenjorer med erfarenhet som foretagare
ir, oberoende av andra forklaringsfaktorer, mer
benédgna dn de konstnérligt utbildade att vara
foretagare. Forklaringen kan vara att ingenjo-
rernas foretag i genomsnitt dr mer framgangs-
rika dn de andras.

Eftersom andelen konstndrligt utbildade
som startar foretag direkt efter examen &r sa
hog bor ldrositena se till att de studerande far
atminstone rudimentdra kunskaper i konsten
att driva foretag. Stockholms stad och region
bor bista pa detta omrade eftersom entrepre-
norsandan tycks vara speciellt hog bland dir
examinerade.



6. Konstnarlig verksamhet och regional utveckling

Detta avsnitt handlar om alla konstnirligt verk-
samma snarare dn den delgrupp som har en
hog konstnirlig utbildning. Avsnittet besvarar
dock forst fragan om hur méanga de konstnérligt
hogutbildade sysselsitter i sina foretag. Daref-
ter redovisas nya insikter fran forskningen om
konstnérlig verksamhet och stadsutveckling
och mer specifikt om det dmsesidiga samban-
det mellan konstnérliga aktiviteter och ekono-
misk utveckling.

En regions konstnérligt orienterade verksam-
heter har sjilvklart en direkt ekonomisk bety-
delse genom den sysselsittning, den produktion
och de inkomster som genereras. De har en nés-
tan lika uppenbar indirekt betydelse genom att
resulterande produktion och inkomster ger upp-
hov till ytterligare konsumtion och produktion i
andra delar av samhillsekonomin. Som vi strax
ska dterkomma till finns troligen ocksa andra
och mer betydelsefulla indirekta effekter.

Forst ska dock en uppskattning redovisas av
den sysselsittning som skapas av hogutbildade
foretagare med konstnérlig inriktning. Uppgif-
terna i var databas visar inte ovintat att exa-
minerade inom omradet konst och media van-
ligtvis har sma foretag, i hilften av foretagen
dr bara dgaren sjilv verksam. For arkitekterna
géller att runt hélften av foretagen sysselsitter
mellan tva och 49 anstillda inklusive dgarna.
Civilingenjorernas foretag dr dn storre — hilf-
ten av dem har 50 eller fler anstéllda. Det dr
kanske &n intressantare att jamfora antalet an-
stdllda per foretagare vilket gors i tabell 7.

Det genomsnittliga antalet sysselsatta per
foretag ligger mellan en och tre bland exami-
nerade fran konstndrliga hogskolor. Arkitekter-
nas och civilingenjorernas foretag dr betydligt
storre och sysselsitter i medeltal sju respektive
drygt atta personer. Om man beaktar att de

Tabell 7. Uppskattat antal sysselsatta per féretagare ar 2008

bland samiliga examinerade inom respekiive utbildningsomrade. 5

Inriktning Antal sysselsatta
Arkitekt 71
Bild o formkonst 1.6
Civilingenjér 8,6
Dans teater o dramatik 1.6
Musik 1,6
Formgivning 3,1
Konst media évrig 1,2
Konsthantverk 1.6
Medieproduktion 2,0

med konstnérligt orienterad utbildning driver
foretag i storre utstrickning &n civilingenjoren
kan man trots dessa uppgifter sluta sig till att
den forra gruppen och speciellt arkitekterna
spelar en langt ifran ovisentlig roll for att sys-
selsdttningen.

Konstnérsgruppernas ekonomiska betydelse
kan som antytt vara dn storre genom en indi-
rekt paverkan pa andra verksamheter. Konst-
ndrernas och kreativitetens betydelsefulla roll
for en stads eller stadsregions utveckling upp-
mirksammades redan for trettio ar sedan i en
serie studier av den svenske ekonomen Ake
E Andersson.* En grundliggande tes i dessa
studier dr att den kvalitativa utvecklingen av
stider intriffar i anslutning till djupgéende
logistiska fordndringar, eller med forfattarens
ord revolutioner, och kreativa perioder inom
kultur och teknologi. Som ett forsta historiskt
exempel diskuteras framvixten av de italien-
ska handelsstidderna, stiderna i Flandern och
Hansans stadssystem under senmedeltiden.
Utvecklingen av betalningsmedel, banker och

45 Gruppen foretagare inkluderar hir de kombinatorer som enligt SCB:s redovisning har storre inkomster fran foretagande n fran

anstillning. Foretagarna dr inkluderade som sysselsatta.

46 Huvuddelen av studierna aterfinns i de tva bockerna: “Kreativitet — storstadens framtid” och ”Universitet — regioners framtid”,
Stockholms landstings Regionplanekontor och Prisma forlag 1985 respektive 1986.



kreditsystem pa 1500- och 1600-talet ses som
den andra fasen i stddernas tillvixt och struk-
turella utveckling och den industriella revo-
lutionen som den tredje. Utifran analyser av
produktionens, handelns och konsumtionens
strukturomvandling fran mitten av 1900-talet,
den starkare kunskapsorientering och utveck-
lingen av datorer och telekommunikation, dras
slutsatsen att samhdllet dr pa vdg in i en fjdrde
grundldaggande omvandlingsfas karaktériserad
av kunskap, konst, kreativitet och kommunika-
tion eller vad forfattaren kallar K-samhillet.
Omvandling forvéntas stirka den kreativa roll
Stockholm och stiader som San Francisco, Bos-
ton, Miinchen och Milano borjat spela. Detta
forutsatt att utbildnings-, forsknings- och kul-
turmiljon utvecklas och stods av en tdt och
variationsrik fysisk miljo och ett integrerande
kommunikationssystem.

I studierna om K-sambhillet analyseras inte
explicit konstndrernas och konstutdvningens
roll men diskussionen om kreativitetsbegreppet
och grunderna for kreativitet ger rikliga exem-
pel pa konstens betydelse. Den fragan tas ocksa
upp i en rad studier genomforda under det se-
naste tio aren. Det kanske mest uppmérksam-
made bidraget dr Richard Floridas bok “The
Rise of the Creative Class™’. Enligt den ir
tolerans, teknik och talang de basala egenska-
per pa vilka framgangsrika storstadsregioner
bor bygga sin utveckling — genom att vara el-
ler stréiva efter att bli toleranta kan storstiderna
attrahera talanger, som med sin kreativitet ger
forutsittningar for innovationer och ny tekno-
logi. En regions kreativa kapital definieras uti-
fran yrken som bedoms vara kreativt oriente-
rade och bland dessa igar yrkesomraden inom
konst och media, ingenjorer, datorspecialister
med flera som de allra mest kreativa — de utgor

med forfattarens ord the super-creative core.”
Genom ett antal analyser av sambandet mellan
tillgangen pa kreativa och superkreativa per-
soner och stadsutveckling i amerikanska stor-
stadsregioner, anser sig forfattaren kunna visa
att folkmidngden och sysselséttningen vixer
med Okad tillgang pa kreativa personer.
Floridas teser har fatt kraftfull kritik i flera
senare studier.® Bristen pa underbyggda re-
sonemang av kreativitet, den grova och delvis
omotiverade karaktériseringen av vissa yrken
som kreativa eller superkreativa, och pastaen-
det att resulterande heterogena grupp utgor en
“klass” i social och politisk mening dr nagra
konkreta invindningar. Ytterligare en grund
for kritiken dr att statistiska analyser baserade
pa utbildningsniva i stéllet for pa ett kreativi-
tetsindex tycks ge i stort sett likartade resultat.
Slutligen och dn allvarligare saknas analyser av
om det dr en stor tillgdng pa starkt kreativa per-
soner som stimulerar stadens utveckling eller
om det tvdrtom dr sa att stadens tillvixt inom
andra omraden Okar efterfragan pa de tjanster
de kreativa grupperna svarar for och dérige-
nom attraherar fler personer med dessa yrken.
I en likasd uppmirksammad och senare
studie beskrivs lokaliseringsmonstret for olika
konstnérsgrupper i USA.# Med hjdlp av upp-
gifter for perioden 1980-2000 visas att grup-
pernas fordelning mellan USA:s storstdader
foljer ett ndrmast oregelbundet monster och att
fordelningen inte tycks hinga ihop med skill-
nader storstiderna emellan avseende storlek
och tillvdxt. I studien konstateras att tidigare
forskning inte ger empiriskt stod for hypotesen
att konstnirliga verksamheter har en ekono-
misk betydelse utéver den egna produktionen
och de intdkter den genererar. Samtidigt fram-
halls att hypotesen inte behover vara fel. En for-

47 Boken har underrubriken “and how it’s transforming work, leisure, community and everyday life”, Basic Books, 2002.
48 Se t ex Se Ann Markusen “Urban development and the politics of a creative class: evidence from a study of artists”, Environ-

ment and Planning A, volym 38, 2006
49 Se referensen i not 21.
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klaring som ges &r att den tidigare forskningen
felaktigt utgatt fran att konstnérlig verksamhet
huvudsakligen kan ses som en serviceaktivitet
med lokal rackvidd. Detta trots att flera konst-
nérsgrupper — som t ex malare, fotografer och
turnerande skadespelare eller musiker — bade
exporterar och siljer lokalt. Resultatet blir en
underskattning av de ekonomiska effekterna.
Underskattningen kan ocksa bero pa att flerta-
let analyser av den konstnirliga verksamhetens
ekonomiska effekter bygger pa uppgifter om na-
ringsgrenar i stillet for yrken vilket medfor att
endast delar av all konstnérlig aktivitet inklu-
deras. Vidare framhalls att konstnérliga verk-
samheten gynnar den lokala sysselsédttningen
genom att den minskar den lokala konsumtio-
nen av importerade varor och att den troligen
stimulerar utvecklingen av design och didrmed
konkurrensforméga bland lokala foretag.

Resonemanget om direkta och indirekta ef-
fekter gor det troligt att konstnérlig verksamhet
kan ha storre ekonomisk betydelse édn tidigare
forskning funnit. Den svaraste fragan i detta
sammanhang aterstar dock: lockar den konst-
nirliga verksamheten i en region till sig foretag
och hogutbildade inom andra omraden eller dr
det snarare sa att dessa foretag och vilutbildade
kommer av andra skil och att det dr atféljande
hogre kopkraft som lockar till sig konstnérer.
Inom det naturveteskapliga omradet kan kau-
salitetsfragor av detta slag klarldggas med hjilp
av experiment men inom samhillsvetenskaper-
na gar detta bara i undantagsfall. De empiriska
metoder samhillsvetare anvinder kriver, uto-
ver ett stort matt av kreativitet, god tillgang pa
statistik, speciellt historiska statistik, for att be-
skriva och analysera omsesidiga samband och
kausalitet. En studie av det slaget har nyligen
presenterats for att belysa en fraga som &r snar-
lik den hér aktuella.>®

Studien utgér fran bland annat en tysk enkét
som visar att tillgangen pa kulturella aktiviteter
tillhor de fem viktigaste faktorerna som styr lo-
kaliseringsvalet bland hogutbildade sysselsatta.
Den konstaterar att kulturutbudet i en region,
till skillnad mot sidg klimat och andra natur-
givna forhédllanden inte kan ses som exogent
i forhallande till antalet hogutbildade bland
de sysselsatta. For att trots detta kunna klar-
lagga den kausala relationen mellan kulturut-
bud och rumslig koncentration av hogutbildade
gar studien tillbaka till Barockperioden i den
tyska historien. Under den eran konkurrerade
hundratals furstendomen om musikaliska be-
gavningar. Néstan alla hade egna orkestrar och
de rikaste egna operahus. Fram till mitten av
1800-talet fanns ingen efterfragan pa musiker
att tala om utéver den som kom fran furstendo-
mena och kyrkan. Operahusen gav respektive
prins eller furste hog prestige men hade inte
noddvindigtvis att gora med om omgivande re-
gioner var tillrickligt rika for att ha rdd med
dem. Kostnaderna var, liksom manga andra av
furstenddmenas aktiviteter, finansierade med
lan som regelbundet omsattes i strivan att stir-
ka prestige och ryktbarhet i omvirlden. I detta
fall var det med andra ord inte hdga regionin-
komster och atfoljande efterfragan som attrahe-
rade konstnirliga aktiviteter.

Det gor att man ocksa kan utesluta en kau-
salitetsldnk fran inkomsterna i dagens tyska
regioner till lokaliseringen av de operor som
byggdes fore den industriella revolutionen. Ge-
nom att med aktuella data analysera sambandet
mellan & ena sidan regional lokaliseringen av
hogutbildade och & andra sidan regional till-
gang pa Barockoperor och andra faktorer som
kan tinkas locka till sig hogutbildade gar det
dirfor att uppskatta i vilken utstrickning detta
kulturella kapital attraherar hégutbildade och

50 Se Oliver Falck, Michael Fritsch och Stephan Heblich ”The phantom of the opera: Cultural amenities, human capital, and

regional economic growth”, Labour Economics, Volym 18, 2011.
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didrmed bidrar till ekonomisk tillvixt. I stu-
diens mycket utforliga empiriska analys visas
dels att tillgdng pa Barockoperor i en region
signifikant okar antalet hogutbildade, dels att
regioninkomsten signifikant 6kar med fler hog-
utbildade. Hypotesen om att konstnirlig verk-
samhet stimulerar dvriga delar av ekonomin far
saledes starkt stod.

Den forsta slutsats som kan dras av presenta-
tionen ovan ir att hgutbildade med konstnarlig
inriktning har en stor betydelse for den stad och
region som de verkar i. De stirker entreprenors-
orienteringen genom att driva foretag i storre
utstrackning dn andra akademiker och de — och
da speciellt arkitekter och formgivare — sys-
selsdtter ett betydande antal utdver sig sjédlva.

37

Utover de upplevelser konstnirligt verksamma
erbjuder andra spelar deras verksamhet ocksa
en pa andra sitt betydelsefull roll for en stads
utveckling. Ny internationell forskning visar att
det gar en kausalitetsldnk fran kulturutbud till
ekonomisk tillvixt — en link som forklaras av
att specialister och vélutbildade hellre bositter
sig i stdder med stort an med litet kulturutbud.
Det finns ingen anledning att tro annat @n att ut-
budet av konstnérliga aktiviteter i Stockholms-
regionen ger upphov till motsvarande positiva
effekt for tillvdaxten. Nar regionens politiker
beslutar om satsningar pa konst och kultur bor
de darfor dven uppmérksamma denna tillvaxt-
effekt. Om det gors blir bade kulturlivet rikare
och regionen mer attraktiv.



Bilagetabeller

Bilaga 1. Antalet sysselsatta med universitetsutbildning om minst tre &r inom omrédet Konst och media enligt SCB:s standard fér
utbildningsklassificering. Undergrupperna Konstvetenskap och konsthistoria samt Musik-, dans-, film- och teatervetenskap/historia
har i denna rapport inte réknats som konsndrligt orienterade utbildningar.

Amnesinrikining Specificering ExamenAB lén Alla
Bild- o formkonst 1748 3911
varav:
Bild- o formkonsinérlig utbildning 1384 29N
Konstvetenskap o konsthistoria 356 973
Annan utbildning inom bild- o formkonst 8 27
Musik, dans och 2 587 6044
dramatik varav:
Musik 1136 3268
Dans, feater o dramatik Q33 2042
Musik-, dans-, film- o teatervetenskap/-historia 507 715
Annan utbildning inom musik, dans o dramatik 11 19
Medieproduktion varav: 395 1299
Film-, radio- o TV-produktion 87 118
Grafisk teknik o bokbinderi 0 87
lllustration, reklam, grafisk formgivning o foto 306 974
Annan utbildning inom medieproduktion 2 120
741 1920
Formgivning varav: Modedesign 26 162
Inredningsdesign 236 549
Industri- o produkidesign 89 394
Annan utbildning inom formgivning 390 815
Konsthantverk Industri- o produkidesign Q6 41
Konst och media allmén 186 820

eller ospecificerad
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Bilaga 2. Kategorisering av yrken och néringsgrenar med benémningar och koder enligt SCB:s standard fér svensk
yrkesklassificering, SSYK 96 respektive standard fér svens néringslivsindelning 2002, SNI 2002.

2141

2451
2452
2453

2454
2455
2456
3471
3473

3474
3476
7321
7322
7323
7324
733
7343
7431
7432
7433
7434
7435

74201

74811

74812
74813
74102
74872
Q2110
2310

@320

Yrken som beddmts vara konstnérligt
orienterade

Arkitekter och stadsplanerare
Journdlister, forfattare, informatérer m fl
Skulptérer, mélare m fl

Kompositorer, musiker, och séngare inom
klassisk musik

Koreografer och dansare

Regissorer och skadespelare
Formgivare

Tecknare, illustratérer, dekoratérer m fl
Musiker, s&ngare, dansare m fl inom
underhdlining

Cirkus- och varietéartister m fl
Inspicienter, rekvisitérer m fl

Drejare m fl

Clashyttearbetare m fl

Clasgravorer

Dekorationsmalare

Konsthantverkare i trd, textil, I6der mm
Privatbokbindare

Skraddare, modister och ateliésémmerskor
Kérsnarer

Tillskérare

Sémmare

Tapetserare

Naéringsgrenar som beddmts vara
konstnérligt orienterade

Arkitektkontor

Portréiftfotoverksamhet
Reklamfotoverksamhet

Press- och évrig fotografverksamhet
Byréer for grafisk formgivning och service
Andra formgivare

Film- och videoproduktionsbolag

Artister och producenter av konstnérliga,
litterara och artistiska alster

Teater- och konserthusféretag

Yrken som bedémts korrespondera mot
civilingenjorsutbildning

1-14
15-37
40-41
45
518
519
60

o]

62

63

o7
70
72
73
74

742
743
748
Q0
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ledningsarbete i sfora och medelstora féretag,
myndigheter m m

ledningsarbete i mindre féretag, myndigheter
mm

Arbete som kréver teoretisk specialist-
kompetens inom feknik och datavefenskap m m
Universitets- och hogskoleldrare
Féretagsekonomer, marknadsférare och
personalfiénsteman

Tekniker och ingenjérsarbete m m

Séljare, inkdpare, maklare m fl
Naringsgrenar som beddmts korrespondera
mot civilingenjérsutbildning

Gruvor och mineralutvinningsindustri
Tillverkningsindustri

El, gas- varme- och vattenverk

Byggindustri

Partihandel med maskiner och utrustning
Owrig partihandel

landtransportféretag

Rederier

Flygbolag

Serviceféretag fill fransport; researrangérer,
resebyréer och fransportférmediare
Serviceféretag fill finansiell verksamhet
Fastighetsbolag och fastighetsférvaliare
Datakonsulter och dataservicebyrder
Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
Juridiska och ekonomiska konsultbyréer,
holdingbolag

Arkitektkontor, tekniska konsultbyréer o dyl
Tekniska provnings- och analysféretag
Ovriga foretagsservicefirmor

Reningsverk, avfallsanléggningar,
renhd&llningsverk



Bilaga 3. Procentandel anstéllda och féretagare ér 2008 som har ett konstndrligt orienterat arbete respektive ett som korrespon-
derar mot civilingenjérsutbildning. Examinerade vid léroséiten i Stockholms lén och samiliga examinerade.

Amnesinrikining Iixamen i Stockho|mf léin “Somﬂigq med exarI\en
Anstéllda Féretagare Anstéllda Foretagare
Arkitektur 02 82 58 78
Bild- o formkonst 9 69 10 57
Musik 49 /8 48 65
Dans, teater och dramatik 41 78 43 70
Medieproduktion 33 82 27 72
Formgivning 52 74 41 67
Konsthantverk 16 63 1 51
Konst och media évrig 33 82 27 72
Civilingenjor 89 89 88 85
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Bilaga 4. Procentandel sysselsatta & 2008 verksamma i olika arbetsmarknadsregioner. Examinerade vid Iaroséten i Stockholms
lén och andra larosaten.

B Examen i Stockholms léin Examen annat léroséte
Amnesinriktning Sthim. Gbg Malms ~ Ovriga  Sthim. Ghg Malmsé  Ovriga
reg. reg. reg. reg. reg. reg. reg. reg.

Arkitektur 84 ] 2 13 21 32 24 24
Bild- och formkonst 77 2 4 18 23 27 26 24
Musik 65 5 4 27 18 23 23 37
Dans, teater och dramatik 74 5 3 17 40 16 17 26
Medieproduktion 78 3 5 14 33 20 7 40
Formgivning 85 2 3 10 21 37 16 25
Konsthantverk 81 0 0 19 13 49 7 31
Konst och media évrig 78 3 3 16 34 7 18 31
Civilingenjér 77 3 2 18 26 25 16 33




Bilaga 5. Anstéllda, féretagare och kombinatérer & 2004 samt féréndring fill 2008. Examinerade vid léroséten i Stockholms
l&n inom olika utbildningsomré&den.

Amnesinrikining Enbart anstéllda . Enbart féretogcr.e Kombinatérer .
2008 Foréndring 2008 Féréndring 2008 Férdndring
Arkitekt 58 1 25 0 16 -1
Bild- och formkonst 37 8 23 1 39 -10
Civilingenjér 83 0 8 ] 8 0
Dans, teater och dramatik 70 -4 9 2 21 1
Musik 63 6 5 1 31 4
Formgivning 43 0 29 0 28 1
Konst media &vrig 77 5 4 2 19 6
Konsthantverk 30 Q 19 6 51 3
Medieproduktion 37 1 31 2 32 3

42



Bilaga 6. Inkomstpercentil eft och nitfionio i kronor &r 2008 fér examinerade vid Iéroséten i Stockholms lén. Summa léner, of-
farsinkomster och kapitalinkomster relaterade fill eget féretagande.

Amnesinrikining pl p9
Arkitekt -69 025 1151 639
Bild- och formkonst -396 073 479 504
Civilingenjor 18 533 2340123
Dans teater och dramatik -45 301 886 000
Musik -15 028 695 060
Formgivning 156 325 822 856
Konst media &vrig -32 646 927 673
Konsthantverk 215 002 421 571
Medieproduktion 210 300 742 120
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Bilaga 7. Percentiler motsvarande noll kronor i arsinkomst & 2008 fér sysselsatia med olika utbildning. Summa l&ner, afférsin-
komster och kapitalinkomster relaterade fill eget féretagande. Examinerade vid Iéroséten i Stockholms lén och i andra regioner.
Den 6vre figuren avser férefagare och den undre kombinatérer.
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Bilaga 8. Inkomstpercentil eft och nittionio i kronor &r 2008 fér examinerade vid Iaroséten i Stockholms lén. Summa léner, of-
farsinkomster och kapitalinkomster relaterade fill eget féretagande.

Variabler Utan inkomst Med inkomst

Bild- och formkonst 1.568%** 1.249***
Musik 0.549*** 0.275%**
Formgivning 1.447%** 1.365%**
Konst och media évrig 0.510*** 0.498***
Konsthanverk 1.688*** 1.518***
Medieproduktion 1.122%** 0923***
Arkitektur 0.775%** 0.691***
Dans, feater och drama 0.08]%** 0082
Inkomst (In) -0.438***
Kvinna 0.170%** -0.292%**
Alder 0.079*** 0.061***
Alder i kvadrat -0.000%** -0.000***
Utlandsk bakgrund -0.188%** -0.242***
"Passande” arbete 0.208*** 0.482***
Arbetsldshet -0.016** -0.028***
Ar -0.106*** -0.083***
Stockholmsregionen 0.047** 0.080***
GOt ol
Konstant 209.010*** 168.831***
Antal observationer 41937 40,239

*** p<0.01, ** p<0.05, * p<O.1
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Bilaga 9. Regressionsresultat som visar hur olika faktorer péverkar bendéigenheten att vara féretagare och att vara kombinatér
i@mfért med anstélld. Asteriskerna markerar aft fakiom i fréga har en stafistiskt signifikant paverkan.

Variabler Féretagare Kombinatsr
Initial sannolikhet 1.43 3.561%**
Antal &r som féretagare 1.671%%* 1.283%**
Antal &r som anstdlld -0.143 0.199***
Hist_Bild_o_formkonst 2.874%** 0.112
Hist_Musik 1.889 2.556%*
Hist_Formgivning 3.038*** 3.713***
Hist_Konst o Media évr 1.634 0.855
Hist_Konsthanverk 57936 58.518
Hist_Mediaprodukfion 5.818** 6.630%**
Hist_Arkitekt VA VAR 3.422%**
Hist_Dans,teater o drama 2922% 3.664**
Hist_Civilingenjor 6.058*** 5.253***
Kvinna -0.360** -0.043
Alder 0.132%** 0.103***
Alder i kvadrat -0.001** -0.001***
Utléindsk bakgrund -0.183 -0.237**
"Passande” arbete 0.552*** -0.098
Arbetsloshet 0.249*** 0.105%**
Ar 0.159* 0.181***
Stockholmsregionen 0.241 0.257***
oty o
Forvantad inkomst 0.036 0.036
Férvantad inkomstspridning -0.09 -0.09

5% 5001, ** p<0.05, * p<0.]
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