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Forord
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RAMP-verktyget (Rose, 2014).
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Lars Samuelsson, Johan Sandblad, Kerstin Tegbrant och Siv Andersson samtliga vid Scania
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version av denna manual. Staffan Larsson vid KTH STH for manga av bilderna i denna
manual.
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Introduktion - dversiktlig presentation av RAMP-metoden

RAMP ar en riskhanteringsmetod framtagen for identifiering, analys, atgarder och
uppféljning av belastningsergonomiska risker inom manuell hantering, inom i forsta hand
tillverkning, transport och logistikindustrin. Metoden bestar av tva beddmningsmetoder
(RAMP | och RAMP 1), en Resultatmodul och en Atgardsmodul (Figur 1).

RAMP | RAMP II
Checklista Fordjupad analys
= — e = -
.
?
= H
" - " -
[ o 3
-
- -
o ..
Resultatmodul Atgardsmodul
Resultat pé olika i\tgérdsmodell, Atgé rdsforslag
nivaer och omfattning och Handlingsplaner

Figur 1: Schematisk illustration av RAMP-verktyget, bestaende av fyra moduler: RAMP I, RAMP I,
Resultatmodul samt Atgérdsmodul.

RAMP I-modulen &r avsedd for identifiering (screening) och initial beddmning av
riskfaktorer vid arbete som innefattar manuell hantering. RAMP | bestar av en checklista for
bedémning av forekomsten (Ja eller Nej) av potentiella riskfaktorer inom omradena: 1.
Arbetsstallningar, 2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete, 3. Lyftarbete, 4. Skjuta- och dra-
arbete, 5. Paverkande faktorer, 6. Rapportering av fysiskt pafrestande arbete samt 7. Upplevt
fysiskt obehag. For att kunna gora en analys med RAMP | bér bedémaren (den som genomfor
bedémningen) ha genomgatt grundlaggande utbildning i belastningsergonomi och i RAMP-
metoden samt l&st igenom RAMP I-manualen* (*RAMP I-manualen ar ej publicerad i
dagslaget).

RAMP Il1-modulen &r avsedd for en fordjupad analys och bedémning (jamfort med RAMP 1)
av riskfaktorer vid arbete som innefattar manuell hantering. RAMP Il medger en fordjupad
analys av flertalet riskfaktorer som ingar i RAMP | och &r uppdelad enligt motsvarande
omraden: 1. Arbetsstéllningar, 2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete, 3. Lyftarbete, 4. Skjuta-
och dra-arbete, 5. Paverkande faktorer, 6. Rapportering av fysiskt pafrestande arbete samt 7.
Upplevt fysiskt obehag. For att kunna gora en analys med RAMP |1 boér beddmaren ha
ytterligare fordjupad kunskap &n vad som rekommenderas for RAMP |. Dessutom bor
bedémaren ha genomgatt en utbildning i RAMP-metoden samt last igenom RAMP 11-
manualen (dvs. denna manual).

Resultatmodulen &r avsedd for att kommunicera resultatet fran bedémningen. Detta kan géras
pa flera detaljeringsnivaer. En detaljerad niva dar alla bedomda riskfaktorer redovisas, en dar
endast risknivaerna for de sju riskomradena redovisas, samt en 6versiktlig niva dar endast
antalet gréna, graa/gula och roda bedémningar presenteras. Resultatet kan ocksa presenteras
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med olika omfattning — fran att omfatta en eller flera arbetsstationer eller avdelningar till en
hel arbetsplats eller koncern.

Atgardsmodulen &r avsedd som ett stod for forandringsarbetet och bestar av tre delar:

i) En atgardsmodell som ger stod vid framtagandet av atgardsférslag utifran fem
omraden: teknik & design, organisation, anstallda, vision & strategier samt miljo.

i) Utifran dessa fem omraden, presenterar RAMP-verktyget ett antal atgardsférslag
for de faktorer som beddémts som réda (RAMP 1) eller som gula eller roda (RAMP
).

iii) Den sista delen tillnandahaller en mall for att utarbeta handlingsplaner baserade
pa framkomna atgardsforslag, dar exempelvis uppgifter om ansvarig och tidsplan
ingar.

RAMP Il - Fordjupad analys

Bedomningen av risk- och atgardsniva gors enligt en tregradig fargskala:
Hog risk. Belastningarna i arbetet har en sadan storlek och karaktar att det finns
en forhojd risk att manga arbetstagare utvecklar belastningsbesvar. Forbattrings-
atgarder bor ges hog prioritet.
Risk. Belastningarna i arbetet har en sadan storlek och karaktar att det finns
en forhojd risk att vissa arbetstagare utvecklar belastningsbesvar. Forbéattrings-
atgarder bor vidtas.
L &g risk. Belastningarna i arbetet har en sadan storlek och karaktar att risken att
utveckla belastningsbesvar ar lag for de flesta arbetstagarna. Risk kan dock foreligga
for personer med nedsatt fysisk kapacitet. Individuella forbattringsatgarder kan behovas.

Huvudresultatet i RAMP 11 ar bedémningen pa risk- och atgardsniva (gron, gul, rod). Som ett
komplement finns ett poangsystem som mdojliggor jamforelser av ett arbete (eller
arbetstagares belastning), fore och efter en arbetsmiljoatgard da risk- och atgardsnivan ar
ofdrandrad. Observera att poangsystemet ar underordnat risk- och atgéardsnivan.

RAMP Il bedémning och resultat

Hur man gér en bedémning med RAMP 11

Bedom ett arbete eller en arbetsuppgift under en genomsnittlig arbetsdag. I vissa fall kan &ven
extremfall som forekommer séllan behéva bedémas. Vid bedémningen, utga fran en
arbetstagare som ar representativ for arbetslaget, alternativt tva personer for att till del fa med
variationen i arbetslaget. Denna/dessa bor ha god erfarenhet av hur arbetet ska utforas pa ett
lampligt satt* (*kommentar CL: En bedomning av ett "idealfall” gdller potentialen for en
arbetstagare som arbetar med ratt teknik och inte nddvandigtvis de riskerna som finns sa som
arbetet normalt utfors). De som genomfor bedémningen bor ha god kdnnedom om hur arbetet
utfors. | annat fall bor bedomningen genomfaras i samrad med en person med sadan
kompetens. Den som gér beddmningen bér ha genomgatt grundlaggande utbildning i
belastningsergonomi, genomgatt en utbildning i RAMP-metoden samt last igenom RAMP II-
manualen (dvs. denna manual).

Man bdrjar bedémningen med att fylla i uppgifter om det fall som ska bedémas (figur 2). Har
anges datum for analysen, om analysen géller ett arbete eller en arbetsuppgift som antas
utforas en hel arbetsdag, eller om analysen avser att beddma en arbetstagares arbete under en
arbetsdag. Vidare anges information om vem som bestallt RAMP-bedémningen, vem eller
vilka som genomfor bedémningen samt vilken avdelning det géller.
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Arbetsgangen vid en bedémning med RAMP I

Foljande arbetsgang rekommenderas vid genomférandet av en bedémning med RAMP 11:
1. Fyll i uppgifter om det arbete som ska bedémas (se figur 2)
2. Beddm riskfaktorer i arbetet (se kap 1.1-7.2).
3. Fyll i resultatet fran bedomningen i resultatdelen (Bilaga 2).

Datum: Bedémningen avser: [] Arbete/arbetsuppgift [] Arbetstagarens belastning
Arbete/arbetsuppgift:

Beddmningen bestalld av: Befattning

Bedémningen genomford av: Befattning

Féretagsrepresentant Befattning
Skydds-/arbetsmiljdombud/medarbetare: Befattning

Ovriga: Befattning

Avdelning:

Ovriga uppgifter:

Figur 2. Utrymme for ifyllnad av bakgrundsuppgifter om arbetet

Hur valjer man fargen och poangen vid beddmningarna i RAMP 11?

Vid beddmningen, valj det alternativ som bast stimmer Gverens med situationen. Fyll i en
poang i den vita svarsrutan som hor till varje fraga. Denna poéangen ar kopplade till en vis
riskniva (gron, gul och rod). Anteckningar géallande beddmningen kan goras i
kommentarféltet.

Begransningar

RAMP-metoden &r primart avsedd for bedomning av belastningsergonomiska risker inom
manuell hantering (av fysiska objekt, dvs. ej personforflyttningar) med hog fysisk belastning
och med fokus pa att minska dessa. Inom yrken med lag fysisk belastning kan det dock finnas
skal att 6ka den fysiska belastningen, exempelvis genom ¢kad variation. Sadana yrken med
lag fysisk belastning, ligger generellt utanfér metodens fokus. RAMP |1 kan anvandas som en
del i en samlad beddmning som kompletteras med exempelvis intervjuer, expertbeddmning
samt andra beddmningsmetoder. Metoden fangar generellt inte arbete dér arbetstagaren
exempelvis bar en last, klattrar i trappor/stegar eller hoppar ned fran hojder. Detsamma géller
for arbetet som kréaver hog precision, utfor i otillrackligt utrymme (ex. lag takhojd),
anvandandet av skyddsutrustning som forsvarar arbetet, upplevs som monotont (mentalt) eller
dar det sociala stodet upplevs som Iagt. Dock kan dessa och andra faktorer till viss del fangas
upp under punkt sju (Upplevt fysiskt obehag).

Bedomningar av arbetsstallningar baseras pa arbetsstallningar utan stod. Aven om stod skulle
finnas, exempelvis for balen, sa kan fortfarande en (exempelvis) framatbojd bal innebara en
okad belastning (Damecour et al. 2010) vilket kan paverka risk for belastningsbesvar. Vid
dessa och motsvarande fall ges ingen végledning hur detta ska bedémas enligt RAMP-
metoden, utan kraver expertbedémning, detsamma galler for de fall da man kan ta stod med
ena handen vid enhandslyft. RAMP-metoden &r framst avsedd for bedémning av staende
arbeten vilket kan innebéra att vissa bedomningspunkter, som exempelvis vridning av
6verkroppen, bor beddmas mer restriktivt om arbetstagaren istéllet sitter ned.
Expertbedomning rekommenderas dven om arbetstagaren exempelvis bar hjalm, da denna
adderade belastning, inte fangas av RAMP-metoden. Detsamma galler for statiskt och kraftigt
bojda (belastade) arbetsstallningar utan stdd. Dessa tacks generellt inte med RAMP-metoden
och kan innebéra fysiskt obehag eller smérta efter relativt korta stunder (Harms-Ringdahl och
Ekholm, 1986).
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BedOmningspunkter
1. Arbetsstallningar
1.1 Huvudets arbetsstallning - framat och at sidan

1. Arbetsstéllningar Fyll i podngen i den vita rutan  Poing:
1.1 Huvudets arbetsstallning - framat och at sidan 4 timmar eller mer !
1
Forekommer tydlig bojning av huvudet framat eller at sidan eller vridning |3 till < 4 timmar i
at sidan, som figurerna visar eller mer? 2 till < 3 timmar
30° o 0 10° 0° 302 1 till <2 timmar 2
/ ) ! \* _ s 30 minuter till < 1 timme 1
% i ”’ - =[5 till < 30 minuter 0,5
i /\. N <5 minuter 0
Beddmning

Beddm sammanlagd tid som huvudet(nacken) &r i en belastande arbetsstallning som motsvarar figurerna eller
mer.
Exempel 1.1a: Om en person arbetar med huvudet vridet at sidan (30°) i 20 minuter och senare under dagen
med huvudet framatbojt (40°) i 20 minuter sa ska dessa tider adderas samman (20+20 minuter = 40 minuter).
Ange i detta fall 1 poang i den vita svarsrutan. Denna poang medfor att risknivan i detta fall bedoms som lag
och har fargkoden gron.
Exempel 1.1b: Om personen arbetar 20 minuter med huvudet vridet at sidan (30°) och samtidigt framathajt
(40°) bedoms tiden istéllet som 20 minuter (dvs. 0,5 podng, gron).
Kommentar
e Bojning eller lutning utgar fran lodlinjen.
e Aven lutning av huvudet ska i detta fall beddmas som bojning. Exempelvis kan framéatlutning av
huvudet ske nér man arbetar med framatbojd 6verkropp med ™ icke-bojd” nacke (jamfor bilder
nedan).

o\ R
Q i \'\Y\' -,\"\\:
% . N0
) A RN
Ovrigt: Vid extern belastning, exempelvis vid anvandning av hjalm, bor tiden i belastande arbetsstallningar
minskas ytterligare. Expertbedémning rekommenderas. Beddmningen avser tid utan stod.

1. Arbetsstallningar
1.2 Huvudets arbetsstallning - bakatbojning

1.2 Huvudets arbetstallning - bakatbdjning o 2 timmar eller mer
Forekommer béjning av huvudet bakat, som figuren visar \ 1 till < 2 timmar
eller mer? %” 30 minuter till < 1 timme
5 till < 30 minuter 15
< 5 minuter 0
Beddmning

Bedom sammanlagd tid (per arbetsdag) som huvudet (nacken) bojs bakat motsvarande figuren eller mer.

Kommentar
Bojning utgar fran lodlinjen.

Ovrigt: Vid extern belastning, exempelvis vid anvandning av hjalm, bor tiden i belastande arbetsstallningar
minskas ytterligare. Expertbedomning rekommenderas. Bedémningen avser tid utan stod.
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1. Arbetsstallningar
1.3 Ryggens arbetsstallning - mattlig bojning

4 timmar eller mer
3 till <4 timmar
2 till < 3 timmar

1.3 Ryggens arbetsstallning - mattlig bojning
Forekommer mattlig bojning av éverkroppen

framat eller at sidan, som figurerna visar
eller mer? \ 1 till < 2 timmar 2
L_‘! / 30 minuter till < 1 timme 1
. ! 5 till < 30 minuter 0
\ ] < 5 minuter 0
=
Beddmning

Beddm sammanlagd tid som ryggen &r i en belastande arbetsstalining som motsvarar figurerna eller mer.

Kommentar
e Addera tiden i belastande arbetsstéllningar enligt samma princip som i punkt 1.1.
e Bojning eller lutning utgar fran lodlinjen.

Ovrigt: Bedémningen avser tid utan stéd.

1. Arbetsstallningar
1.4 Ryggens arbetsstallning - kraftig bjning samt vridning

1.4 Ryggens arbetsstillning - kraftig bojning samt vridning
Forekommer kraftig bojning av 6verkroppen framat eller at sidan, vridning
at sidan eller béjning bakat, som figurerna visar eller mer? 4 timmar eller mer
ase o 30° o 0 [3till <4 timmar
e 4 2 till < 3 timmar
: ' 1 till < 2 timmar
' ' 30 minuter till < 1 timme
5 till <30 minuter
<5 minuter

(uppifrén)

Beddmning
Beddm sammanlagd tid som ryggen &r i en belastande arbetsstallning som motsvarar figurerna eller mer.

Kommentar
e Addera tiden i belastande arbetsstéliningar enligt samma princip som i punkt 1.1.
e Bojning eller lutning utgar fran lodlinjen.

Ovrigt: Bedémningen avser tid utan stod.
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1. Arbetsstallningar
1.5 Overarmens arbetsstéallning - handen i eller éver axelhojd

1.5 Overarmens arbetsstillning - handen i eller éver axelhéjd Vanster Hoger

Utfors arbetet med handen i eller Gver axelhjd (cirka 4 timmar eller mer
130-150 cm)? 3 till < 4 timmar
2 till < 3 timmar
1 till < 2 timmar

30 minuter till < 1 timme 2 2
5 till < 30 minuter 1 1
<5 minuter 0 0

Beddmning
Bedom sammanlagd tid som handen (eller Gverarmen) befinner sig i eller dver axelhgjd.

Kommentar

e Beddmningspunkten avser belastning for axel, skuldra och nacke.

e Beddmningen avser den arm som har hogst belastning. Vid osékerhet om vilken hand som belastas
mest, beddm bagge handerna och for in den aktuella poangen i svarsrutorna som hor till fragan. Vid
berékning av totalpoangen fran samtliga bedémningspunkter tas endast bedémningen for den hand
som har beddmts ha hogst belastning med, eller en av dem om de belastas lika mycket.

e Beddmningen avser sammanlagd tid som hand eller éverarm ar i eller éver axelhdjd.

Ovrigt: Fragan fokuserar pa belastning pga. 6verarmens position. Generellt sett finns ett samband mellan
éverarmens och handens position, t ex &r handen i axelh6jd sa ar ofta d&ven 6verarmen i en belastande
arbetsstéllning (exempelvis flekterad eller aducerad). Bedémningen avser tid utan stod.



Anvéndarmanual for bedémningsverktyget RAMP Il Version 2015-09-23, Carl Lind KTH STH, Enheten for Ergonomi

1. Arbetsstallningar
1.6 Overarmens arbetsstéallning - handen i eller utanfor yttre arbetsomréade

1.6 Overarmens arbetsstillning - handen i eller utanfér yttre arbetsomrade Vanster Hoger

Utfors arbetet med handen i det yttre arbetsomradet? 4 timmar eller mer
Om handen &r utanf6r det yttre arbetsomradet, multiplicera tidspodngen 3 till < 4 timmar
for den tiden med 1,5. e e ~cal30em <o 2 till < 3 timmar
[~ ca80am - 1 till < 2 timmar
/"/ 30 minuter till < 1 timme 2 2
cads cm // 5 till < 30 minuter 1 1
ca 36“5\\\\ <5 minuter 0 0

[l Inre arbetsomrade

[] Yttre arbetsomrade !

Beddmning

Bedom sammanlagd tid som handen (eller Gverarmen) befinner sig, utanfor det inre arbetsomradet. Om
handen befinner sig i bade yttre arbetsomrade och utanfér yttre arbetsomrade sa ska tiden for dessa vagas
samman (se exempel nedan). Tiden utanfor yttre arbetsomrade (dvs. ej inom inre eller yttre arbetsomrade)
multipliceras med 1,5.

Exempel 1.6a: Hoger hand befinner sig 45 minuter i yttre arbetsomrade (2 poang, gul).

Exempel 1.6b: Hoger hand befinner sig 45 minuter i yttre arbetsomrade och darefter 20 minuter utanfor yttre
arbetsomrade. Berakning av duration; 45 minuter + 1.5*20 minuter = 45+30 = 75 minuter (3 poang, rod).

Kommentar

e Beddmningspunkten avser belastning for axel, skuldra och nacke pga. flekterad eller aducerad
overarm.

e Bedomningen avser den arm som har hogst belastning (hégst poéng). Vid osékerhet om vilken hand
som belastas mest, bedém bégge handerna och for in den aktuella poéngen i svarsrutorna som hor till
fragan. Vid berakning av totalpodngen fran samtliga bedémningspunkter tas endast bedomningen for
den hand som har bedémts ha hdgst belastning med, eller en av dem om de belastas lika mycket.

e Inre arbetsomrade = ungefar underarmsavstand till grepp (framat). Det inre arbetsomradet ar i
genomsnitt ca 33cm for kvinnor (50th) och ca 36cm for mén (50th) (Se Bilaga 3).

e Yitre arbetsomrade = ungefar ¥ armavstand till grepp (framat). Det yttre arbetsomradet ar ca 45cm
for kvinnor (50th) och ca 50cm fér mén (50th) (Se Bilaga 3).

e Matten i figuren ar ungefarliga.

Ovrigt: Bedémningen avser tid utan stéd.
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1. Arbetsstallningar
1.7 Handledens arbetsstéllning

1
1.7 Handledens arbetsstallning Vénster Hoger |
Forekommer arbete med tydligt béjd handled, som figurerna visar 4 timmar eller mer
eller mer?

+40°

00 o° § 3 till <4 timmar

: 2 till < 3 timmar

1till < 2 timmar

30 minuter till < 1 timme
5 till < 30 minuter

<5 minuter

oo |IN
ook |IN

Beddmning
Beddm sammanlagd tid som handleden &r i en belastande arbetsstélining som motsvarar figurerna eller mer.

Kommentar

e Adderatiden i belastande arbetsstéllningar enligt samma princip som i punkt 1.1.

e Beddmningen avser den hand som har hdgst belastning (hdgst podng). Vid osékerhet om vilken hand
som belastas mest, bedém bégge handerna och for in den aktuella podngen i svarsrutorna som hor till
fragan. Vid berakning av totalpodngen fran samtliga bedémningspunkter tas endast bedomningen for
den hand som har bedémts ha hdgst belastning med, eller en av dem om de belastas lika mycket.

Ovrigt:

1. Arbetsstallningar
1.8 Ben- och fotutrymme samt underlag

1.8 Ben- och fotutrymme samt underlag 4 timmar eller mer -
Finns det otillrécklig plats for benen | 3 till < 4 timmar 2
eller fotterna, eller ar underlaget H \ 2 till < 3 timmar 1,5
instabilt eller sluttande? K 1 till < 2 timmar 1
m 30 minuter till < 1 timme 0,5
\ 5 till <30 minuter 0
<5 minuter 0

Beddmning
Bedom sammanlagd tid da det finns otillrackligt plats for benen eller fotterna eller da underlaget ar instabilt

eller sluttande.

Kommentar
e Exempel pa instabilt underlag kan vara ostadiga, hala eller ojamna underlag som medfor att
underlaget upplevs som instabilt.
e Addera tiden under ogynnsamma forhallanden (gallande underlag och utrymme fér benen eller
fotterna) enligt samma princip som i punkt 1.1.
e Aven ben- eller fotmanovrerat pedalarbete kan bedomas under denna punkt d& denna
bedémningspunkt till stor del baseras pa Arbetsmiljoverket AFS 2012:02 (Arbetsstéllning s.37).
Ovrigt:
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2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete
2.1 Armens rorelser (6ver- och underarm)

2.1 Armens rorelser (6ver- och underam) Vanster Hoger

Hurdana ar armens Standiga rorelser i sort sett utan paus

rorelser generellt? Frekventa rérelser med viss paus 2 2
Varierade rorelser, rérelser da och da (upp till 2 ggr/minut) 0 0

Beddmning
Bedom armrorelser och aterhamtningsmonster som generellt forekommer under det bedomda arbetet enligt
tabell ovan.

Kommentar

e Gor en generell beddmning av armens arbetsrorelser sa som de sker under en representativ arbetsdag.

e Med paus menas har aterhamtningsmajlighet for axel/skulderparti och INTE rast.

e Bedomningen avser den arm som har hdgst belastning (hégst poéng). Vid osékerhet om vilken hand
som belastas mest, beddm bagge hénderna och for in den aktuella podngen i svarsrutorna som hor till
fragan. Vid berakning av totalpodngen fran samtliga bedémningspunkter tas endast bedomningen for
den hand som har bedémts ha hdgst belastning med, eller en av dem om de belastas lika mycket.

Ovrigt:

2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete
2.2 Handledens rorelser

2.2 Handledens roérelser Vénster Hoger i

Forekommer likartade rorelser av Mer &@n 20 ganger per minut
handleden? 11 - 20 ganger per minut

(=Y
(==Y

3 3
6 - 10 ganger per minut
\ Upp till 5 ganger per minut 0 0
~ D
Beddmning

Beddm antal handledsrorelser (per minut) under en representativ arbetsdag enligt tabell ovan.

Exempel 2.2a: Handen fors tydligt uppat (extension) fran neutrallage och sen tillbaka = 1 rorelse.

Exempel 2.2b: Handen fors tydligt uppat (extension) fran neutrallage och sen tillbaka, darefter tydligt nedat
(flexion) och tillbaka = 2 rorelser totalt.

Kommentar

e GOr en generell beddmning av hur ofta handledsrorelser generellt forekommer under en representativ
arbetsdag.

e Med likartade rorelser menas arbetsrorelser som belastar samma kroppsstrukturer pa likartade satt.

e Beddmningen avser den hand som har hdgst belastning (hdgst podng). Vid osékerhet om vilken hand
som belastas mest, bedém bégge handerna och for in den aktuella podngen i svarsrutorna som hor till
fragan. Vid berakning av totalpodngen fran samtliga bedémningspunkter tas endast bedomningen for
den hand som har bedémts ha hdgst belastning med, eller en av dem om de belastas lika mycket.

Ovrigt:
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2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete
2.3 Grepptyp - frekvens

2.3 Grepptyp - frekvens Vianster Hoger |

Anvands 6verhandsgrepp (handflatan nedat), brett fingergrepp Mer 200 ganger per dag

eller pincettgrepp vid lyft eller hallande av foremal som vager 0,5 kg 101 - 200 ganger per dag 2 2

eller mer? //_, — 50 - 100 ganger per dag 1 1
/ . /f’_ I | e Farre dan 50 ganger per dag 0 0

Beddmning
Bedom antalet hanteringar per arbetsdag av féremal som véger 0,5 kg eller mer och som lyfts eller halls med
antingen: 6verhandsgrepp (handflatan nedat), brett fingergrepp, pincettgrepp (se figur ovan) eller
motsvarande (belastande) grepp.
Exempel: En arbetstagare lyfter 60 artiklar (& 1 kg styck) med ett 6verhandsgrepp med héger hand, darefter
80 artiklar (a 1,5 kg styck) med ett brett fingergrepp med hoger hand, och till sist 200 artiklar (2 0,4 kg styck)
med ett pincettgrepp med hoger hand. Personen lyfter dessutom 110 artiklar med vénster hand (a 1 kg styck)
e Utrdkning, hoger hand:140 artiklar som véger minst 0,5 kg (60st+80st), dvs. gul (2 poang).
e Utrékning, vanster hand: 110 artiklar som vager minst 0,5 kg (110st), dvs. gul (2 poang).
Gul (2 podng) ska foras in i resultatpresentationen.
Kommentar
Addera sammanlagd hantering i nagon av grepptyperna eller motsvarande (belastande) grepp. Bedomningen
avser den hand som har hdgst belastning. Vid osakerhet om vilken hand som belastas mest, beddm bégge
handerna och for in den aktuella poéngen i svarsrutorna som hor till fragan. Vid berdkning av totalpoéngen
fran samtliga bedomningspunkter tas endast bedémningen for den hand som har bedémts ha hogst belastning
med, eller en av dem om de belastas lika mycket.
Ovrigt:

13



Anvéndarmanual for bedémningsverktyget RAMP Il Version 2015-09-23, Carl Lind KTH STH, Enheten for Ergonomi

2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete
2.4 Kortare aterhamtning/variation under arbetet (galler framforallt nacke, armar och rygg)

2.4 Kortare aterhdmtning/variation under arbetet (géller framfér allt nacke, armar och rygg)

Beddomning av om arbetet ger mojlighet till tillracklig variation eller avbrott sa att de muskelgrupper som belastas
far tid for aterhamtning. Variationen eller avbrottet maste vara minst 5 sekunder sasmmanhéangande for att raknas.
Ungefar hur stor del utgors av sadan variation eller avbrott generellt?

30 sekunder eller mindre per 10 minuters arbete -
4
0

Mellan 30 och 90 sekunder per 10 minuters arbete
90 sekunder eller mer per 10 minuters arbete

Bedomning
Bedom sammanlagd tid for aterhamtning generellt under arbetet. Bedom sammanlagd tid for aterhamtning

per 10 minuters arbete. Bedom om arbetet ger mojlighet till tillracklig variation eller avbrott sa att de
muskelgrupper som belastas fér tid fér aterhamtning. Aterhamtningen maste paga under minst 5
sammanhdngande sekunder for att raknas. Om den sammanhangande tiden understiger 5 sekunder ska den
inte raknas.

Kommentar
Ovrigt: For att minska risken for belastningsbesvar anses det vasentligt att ha variation i arbetet sa att de

muskelgrupper som anstrangts (under framst statisk belastning) far mojlighet till aterhdamtning — syresattning
och att slaggprodukterna kan transporteras bort. Detta kan astadkommas genom att man efter en tids arbete
dar framst vissa muskler anstrangts arbetar med andra arbetsuppgifter dar dessa muskler inte anstrangs
namnvart, utan kan aterhamta sig. For att aterhamtning av muskler ska ske kan man alltsa variera arbetet
under ett arbetspass (Rose, 2014).

2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete
2.5 Langre aterhamtning/variation under arbetet (som ej ar rast)

2.5 Lingre aterhdmtning/variation under arbetet (som ej ar rast)

Bedomning av om arbetet ger mojlighet till tillrdcklig variation eller avbrott sa att de muskelgrupper som belastas
far tid for aterhamtning. Variationen eller avbrottet maste vara minst 5 minuter sammanlagt for att raknas.
Ungefar hur ofta forekommer sadan variation eller avbrott generellt i arbetet?

Var 4:e timme eller mer sallan
Var 3:e timme

Varannan timme 3
Varje timme 0

Beddmning
Bedom sammanlagd tid for aterhamtning generellt under arbetet. Bedém om arbetet ger majlighet till
tillracklig variation eller avbrott sa att de muskelgrupper som belastas far tid for aterhamtning.

Kommentar:
Addera samman de aterhamtningstider (som ar minst 5 sammanhangande sekunder) som forekommer. Det

behover alltsd INTE vara 5 minuter ssmmanhéngande. Med aterhamtning menas exempelvis att de muskler
som varit belastade far mojlighet till aterhdmtning, t ex genom att man under en period anvéander andra delar
av kroppen. Det betyder INTE att det krévs total vila.

Ovrigt: For att minska risken for belastningsbesvar anses det vasentligt att ha variation i arbetet sa att de
muskelgrupper som anstrangts (under framst statisk belastning) far mojlighet till aterhdamtning — syreséattning
och att slaggprodukterna kan transporteras bort. Detta kan astadkommas genom att man efter en tids arbete
dar framst vissa muskler anstréangts arbetar med andra arbetsuppgifter dar dessa muskler inte anstrangs
namnvart, utan kan aterhamta sig. For att aterhamtning av muskler ska ske kan man alltsa variera arbetet
under ett arbetspass (Rose, 2014).
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3. Lyftarbete

Tabell 1: Frekvens- och viktfaktor.

Antal lyft per dag <12 [13-24|25-60 | 61-96 | 97 -240 |241 -480(481 - 960| 961-1920 |1921-2880|2881-3840|3841-4800
Motsvarar antal lyft per timme <1,5 | 1,6-3 [3,1-7,5/7,6-12| 13-30 | 31-60 [ 61-120 [121-240|241-360 |361-480 | 481-600
over 25 kg - 30 kg 6,5 6,5 7,0 7,6 8,0 8,6 &E 143 23,9 35,9 49,7
over 20 kg - 25 kg 54 54 58 6,3 6,6 7,2 8,3 12,0 19,9 29,9 41,4
over 15 kg - 20 kg 4,3 4,3 4,7 51 5.3 97 6,6 9,6 15,9 23,9 33,1
over 10 kg - 15 kg 3.2 3.2 3,5 3.8 4,0 4,3 5,0 72 12,0 FIN7ES) 24,8
L Gver 7 kg- 10 kg 2,2 2,2 23 25 2,7 29 33 4,8 8,0 12,0 16,6
> over 5 kg -7 kg 15 15 1,6 18 19 2,0 23 3.3 5,6 8.4 11,6
over3kg-5kg 1,1 11 12 13 13 14 17 2,4 4,0 6,0 8,3
lkg-3kg 0,6 0,6 0,7 0,8 0,8 0,9 10 14 2,4 3,6 50

Tabell 2: Arbetsomradesfaktor. Om lyftet sker utanfér de skuggade
félten i figuren, addera 1 poéng till ndrmaste cells virde.

under- 3/4 upp
arms-  arm- till
avst. avst. 63cm

)
e,

L 2002840
@

178 cm

axelhojd

N\

\ JD,Q\

f
.1 f." 1,011,4 2,0 knshsjd Figur: 30° balvridning.

] I Eventuell
vérsta

‘ I"\
|, ~=20/2840 fallet

Tabell 3: Utrdkning av Riskpodng. Faktor | Faktor

Frekvens- och viktfaktor fran Tabell 1.

Arbetsomradesfaktor fran Tabell 2.

foljande faktorer under merparten av lyften? Om nej, for in vardet 1 till hoger, annars det varde som anges:
Lyft med en hand. Om ja, for in faktorn 1,7.

Vridning av balen mer &n 30° (se hogra figuren ovan). Om ja, for in faktorn 1,3.

Daligt grepp. Om ja, for in faktorn 1,1.
Varm miljé 27-32°. Om ja, for in faktorn 1,1.
Tva personer lyfter en last. Om ja, fér in faktorn 0,6.

dng (multiplicera faktorerna i varje kolumn)

Kommentar: Podng Farg
25

3-4,9 Riskpodng 1:
<3 Risk::oéniz: ’:
Beddmning

1. Beddmningen avser endast lastvikter motsvarande 1 kg eller mer.

2. Bedom bade genomsnittligt och varsta fall. Varsta fallet kan exempelvis besta av en tung borda, en
borda hanterad i ett ogynnsamt arbetsomrade eller med flera forvarrande faktorer.

3. Beddm bdrdans vikt och hur ofta den lyfts (Tabell 1).

4. Bedom i vilket arbetsomrade lyftet sker i (Tabell 2) utifran handernas position (hojd och avstand) i
starten, under och slutet av lyftet och anvand det storsta vardet av dessa fall (hdgst poéang).

5. Rakna ut Riskpoangen (Tabell 3) genom att multiplicera faktorerna fran Tabell 1 och 2 med
eventuella paverkande faktorer. For in Riskpoangen for det genomsnittliga fallet som Riskpoang 1och
varsta fall som Riskpoéng 2. Till véanster visas om Riskpoangen motsvarar gron, gul eller réd riskniva.

6. Om inget varsta fall forekommer (dvs. poangen fran varsta fall ar lagre an genomsnittligt fall) ska
riskpoangen for det genomsnittliga fallet foras in som bade Riskpoang 1 och 2.

Exempel 3.a: En person lyfter tva olika typer av kartonger under en arbetsdag. Alla lyften sker inom under-
armsavstand och fran golvniva till midjehojd (handtagen ca 10cm ovanfor golvniva). Den ena kartongen
vager i genomsnitt 12 kg och lyfts i genomsnitt 12 ggr/timme per atta timmars arbetsdag. Den andra véger 25
kg och lyfts 1 gang per arbetsdag. Inga 6vriga forvarrande/paverkande faktorer forekommer.

Bedémning av Genomsnittligt fall: Da den tunga kartongen lyfts séllan, bedoms endast kartongen som véger
12 kg. Frekvens- och viktfaktorn (3,8) och Arbetsomradesfaktorn (2,0) fas fran figurerna nedan. Riskpoang 1
= 7,6 (rod).

Beddmning av Varsta fall: Bedom lyftet av den tunga (25 kg) kartongen. Frekvens- och viktfaktorn (5,4) och
Arbetsomradesfaktorn (2,0) fas fran figurerna, ovan. Riskpoang 2 = 10,8 (rod).

Exempel 3.b: Framrakning av frekvens och medelvikt. En person lyfter 10 kg 120 gang per arbetsdag samt 5
kg 60 ganger per arbetsdag. Frekvensen ar 180 ganger per arbetsdag (120 + 60). Total vikt per arbetsdag &r
1500kg (10*120 + 5*60 = 1200+300). Medelvikten ar 8,3 kg (totalvikt/frekvens = 1500/180).
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under- 3/4  upp
arms-  arm- till
avst. avst 63Em y54 0
=
W a)
e e
‘\.»Q ?

(742012840 aeinsia

T
Antal lyft per dag £12 13-24 | 25-60|| 61-96 | 97 - 240 |241 - 480 |4 f I |
Motsvarar antal lyftpertimme | <15 | 16-3 [31-747.6-12] 13-30 [ 31-60 [ | %1 |02
-
sver 25 kg - 30 k | X . . ! \ r
Gver g 8 6.5 6.5 7.0 7.6 8.0 8.6 | | 1,0 1,420
Bver 20 kg - 25 kg 5.4 5.4 5.8 6.3 6.6 7.2 '\ knihdjd
ver 15 kg - 20 kg 4.3 43 47 5.1 53 57 |y Virsta fall
Gver 10 kg - 15 kg )| 3.2 3.2 35 [[ 38 []ao0 43 N |
k= over 7kg-10kg 2.2 2,2 2,3 Z5 E%Z 2,9 | [\ 2028 40 Genomsni‘rtlig‘[
= over S kg -7 kg 1.5 1.5 1.6 1.8 1.9 2.0 fall o
Gver 3kg-5 kg 14| 14 | 12 | 13 | 1a 1.4 a Teventuell}
1kg-3kg 0,6 0,6 0,7 0.8 0,8 03 Y sreta b
1 1
| Rl
Tabell 3: UtrSkning av Riskpoging. Faktor | Faktor i
Frekvens- och viktfaktor fran Tabell 1. P 353 5,175
Arbetsomradesfaktor frin Tabell 2. P 2,0 2.0 i
""" ]
Firek féljande faktorer under merparten av lyften? Om nej, for in vardet 1 till hoger, annars detvardesomanges: J
O Lyft med en hand. Om ja, for in faktorn 1,7. 1 1 :
O Vridning av balen mer &n 30° (se hagra figuren ovan). Om ja, fér in faktorn 1,3. 1 1 '
O Daligt grepp. Om ja, fér in faktorn1,1. 1 1 :
O Varm miljé 27-32°. Om ja, for in faktorn 1,1. 1 1 i
0 Tva personer lyfter en last. Om ja, for in faktorn 0,6. 1 1 :
Riskpodng {multiplicera faktorerna ivarjekolumn)| 7,6 | 10,8 '

Exempel 3.c: Sammanvégning av arbetsomraden. En person lyfter 10 kg i armbagshojd. Halften av lyften
sker inom underarmsavstand (faktor = 1,0) och héalften sker pa %s armavstand (faktorn =1,4). Medelvardet
av dessa blir 1,2 ((1,0+1,4)/2 = 1,2). Arbetsomradesfaktorn blir da 1,2.

Exempel 3.d: Utrékning av Frekvens- och viktfaktor vid lastvikter 6ver 30 kg. Exempel vid en lastvikt pa 35
kg som lyfts 24 ganger per dag. Okning av Frekvens- och viktfaktor fran 25 till 30 kg ar 1,1 (6,5-5,4=1,1) for
24 lyft per dag. Addera darfor 6,5 med 1,1 = 7,6.

Kommentar

o Daligt grepp Med daligt grepp menas att det ar svart att fa tillracklighet grepp for hand och fingrar,
eller att greppytan &r hal eller har vassa kanter, eller att lastens tyngdpunkt inte &r centrerad, eller att
innehallet ar instabilt eller rorligt, eller att greppet inte uppfyller kraven pa bra grepp.

e Bra grepp For att klassas som bra grepp ska alla foljande kriterier uppfyllas (om dessa inte uppfylls,
klassas greppet som daligt). Handtag eller utskarningar som mojliggor bekvamt och stadigt grepp for
fingrar/hand; greppytan ska ej vara hal; lastens tyngdpunkt ska vara centrerad och ligga mellan
handerna eller mitt i handen for enhandsgrepp; langden pa handtag/utskarning ska vara minst 11,5 cm
och for handtag ska handtagets diameter vara mellan 2 och 4 cm.

e Vridning av balen bedoms utifran rotation (vinkel) mellan skuldror och fétter och inkluderar kna, hoft
och bal-rotation.

e Vid Iyft utanfor arbetsomradet (de 10 olika zonerna), skall ytterligare en poang adderas till den
narmaste boxens vérde.

o Lyftiaxelhdjd ska ges samma poang som éver axelhdjd (upp till och med 178cm).

e  Om lyft sker i knastdende/huksittande och hantering sker i axelhojd pa arbetstagaren sa ska detta
tolkas som lyft i axelhdjd aven om lyfthdjden i detta fall vore midjehdjd om personen stod upp.

e Om lyft sker i knastdende/huksittande minskar lyftkapaciteten med ca 15-20% enligt Gallagher och
Unger (1990). Forslagsvis; anvand en multiplikator pa 1,25 (6kning 25%) vid utrékning av riskpoang.
Observera att en hogre multiplikator (6ver 1,25) kan anvandas vid expertbedémning for att ta hansyn
till den 6kade belastningen vid knastaende sarskilt om béjning at sidan forekommer (lateral flexion).

e Vid temperaturer mer &n 32° C reduceras lyftkapaciteten ytterligare. Kréver expertbedémning.

Ovrigt: Frekvens- och viktfaktorvirdena baseras pa de 6vre vardena i intervallen och det ar mojligt att
interpolera for att fa fram ett mer precist varde inom spannet. Laster som sianks med kontroll bedoms liktydigt
med lyftarbete (Waters et al., 1993) dven om det finns skillnader i hur de paverkar landryggsbelastning och
fysiologiska belastning (Founooni-Fard och Mital, 1993; Dauvis et al., 1998; Marras, 2007). Modellen baseras
pa lyftarbete som ej dverstiger atta timmar. Om arbetet Gverstiger atta timmar behGver anpassning av
beddmningen goras (se ex. Mital et al., 1997). Observera att frekvensen i forsta hand styrs efter
genomsnittligt antal lyft per timme.
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4. Skjuta- och dra-arbete

Tabell 4: Frekvens- och kraftfaktor for igdngsattningskraft.
Antal per dag <1 2-16 17-96 | 97-240 | 241-480 (481-1920
Antal per timme <2 |21-12| 13-30 | 31-60 | 61-240 jﬁ\ &)
501 - 600 N 8,5 10 10,5 14 14,5 24 .,-* I/\‘ ) ‘,“{\
451-500 N 75 9 95 12,5 13 22 /’ \ 'L\;_ — | ;if:{‘
401-450N_| 65 8 85 11 | 115 [ 20 ( r ‘ [ |
ol 351-400N 6 7 75 9,5 10 18 | o AN
:E 301-350N 5 6 6,5 8 85 16 7 /‘rl; ,/\“ ‘
£[ 251-300N 4 5 5 5 7 14 L Ji‘il FFAN L
<] 201-250N 3 4 4 4 5 12 N (LU
151-200N 2,5 2,5 3 8] 4 5
101-150N 2 2 2,5 2,5 3 4
51-100 N 15 15 2 2 2,5 2,5 Figur: Skjuta- och dra-arbete.
Tabell 5: Frekvens- och kraftfaktor for kontinuerlig kraft.
Upp till 8 meter: Anvind kraftvardena i tabellen.
9 - 30 meter: Addera 50 N till uppmitt kraft for att f& fram kraftvérdet. 1w
31 - 60 meter: Addera 100 N till uppmatt kraft for att fa fram kraftvarde \
Antal per dag <1 2-16 | 17-96 [ 97-240 | 241-480 [481-1920) g Q \
Antal per timme <2 2,1-12 | 13-30 | 31-60 | 61-240 AN 7
S01-600N | 105 | 12 | 125 | 17 19 30 {7
451-500 N CI5) 11 11,5 15,5 17,5 28 =
401-450 N 8,5 10 10,5 14 16 26
K 351-400 N 75 9 9,5 12,5 14,5 24 Figur: 30° balvridning.
5| 301-350N 6,5 8 8,5 11 13 22
5| 251-300N 6 7 75 95 11,5 20
<[ 201-250N 5 6 65 8 10 18
151-200N 4 5 5 5 8,5 16
101-150N 3 4 4 4 5 14
51-100N 25 25 25 3 4 12

Ev.vdrs- Ev. vdrs-
stafalls- :tafalls-
Faktor  |Faktor |faktor faktor
Igéng- Konti- Igéng- Konti-
sattn. nuerlig  [sattn. nuerlig
kraft kraft kraft kraft

Tabell 6: Utrdkning av Riskpodng.
Frekvens- och kraftfaktor fran Tabell 4 och eventuellt Tabell 5.

Forekommer féljande faktorer under merparten av skjuta- och dra-arbetet? Om nej, for in vérdet 1 till héger, annars det varde som anges:
Skjuta/dra med en hand eller &t sidan. Om ja, fér in faktorn 1,7. | | | i
Greppholjd: Om grepphdjden &r under knahojd eller 6ver axelhojd, for in faktorn 2; | | | \

om grepphdjden avviker patagligt fran armbagshéjd, for in faktorn 1,2.

Vridning av balen mer an 30°. Om ja, fér in faktorn 1,3.

Daligt grepp. Om ja, fér in faktorn 1,1.
Varm miljé 27-32°. Om ja, for in faktorn 1,1.

Skjuta/dra-arbete pd halt underlag. Om ja, fér in faktorn 1,7.
Tva personer skjuter/drar en last. Om ja, for in faktorn 0.6.

Riskpodng (multiplicera faktorerna i varje kolumn)

Kommentar: Podng Farg
25
3-4,9 Riskpodng 1:
<3 Riskpodng 2:
Beddmning

1. Beddmningen avser endast skjuta- eller dra-krafter som dverstiger 50 Newton.

2. Beddm bade genomsnittligt och varsta fall. Det vérsta fallet kan exempelvis besta av enstaka
hanteringar med hog kraft eller hanteringar med flera forvarrande faktorer.

3. Mat bade igangsattningskraft (Tabell 4) och kontinuerlig kraft (Tabell 5) om skjuta-/dra-arbetet utfors
kontinuerligt i 5 sekunder eller mer. Annars, mat endast igangsattningskraften (<5 s).

4. Rakna ut Riskpoangen (Tabell 6) genom att multiplicera faktorerna fran Tabell 4 (och eventuellt dven
Tabell 5) med eventuella paverkande faktorer. For in Riskpodngen for det genomsnittliga fallet som
Riskpoang 1 och vérsta fall” som Riskpoang 2.

5. Om bade igangsattning och kontinuerligt skjuta-/dra-arbete bedémts ska poangen fran den som ar
storst foras in under Riskpodng 1 respektive 2. Till vanster visas om Riskpoangen motsvarar gron, gul
eller rod riskniva.

6. Om inget “varsta fall” férekommer (dvs. poangen fran varsta fall ar lagre an genomsnittligt fall) ska
riskpoangen for det genomsnittliga fallet foras in som bade Riskpoang 1 och 2.

Exempel 3.a: Tva personer skjuter en vagn 2 meter med bagge handerna. Greppet ar bra och i armbagshajd,
inga ytterligare paverkande faktorer forekommer. Vardera skjuta-arbete tar 4 sekunder att utfora och
upprepas i genomsnitt 30 ggr/tim per atta timmars arbetsdag. Medianvardet for igangsattningskraften ar 225
N, och den kontinuerliga kraften 80 N. Tva ganger om dagen, skjuter en av personerna dessutom samma vagn
sjalv 12 m (“virsta fall”) vilket tar ca. 20 sekunder per gang. Ovriga forutsattningar ar lika som ovan (se
figurer nedan for berédkning). Bedémning av genomsnittligt fall: Eftersom skjuta-arbetet tar mindre an 5
sekunder ska endast igangsattningskraften bedémas. Totalpoéang fér genomsnittligt fall: 2,4 (gron).
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Bedomning av varsta fall blir i detta fall det enstaka skjuta-arbetet utfort av en arbetstagare. Bade
igangsattning och kontinuerlig kraft ska matas. Eftersom strackan pa 12 m ar mellan 9-30 m ska 50 N adderas
till de uppmatta den kontinuerliga kraften. Nya medianvérdet for den kontinuerliga kraften ar 130 N (80+50).
Totalpoéng varsta fall: 4,0 (qul).

Tabell 4: Frekvens- och kraftfaktor for igdngséttningskraft,

Antal per dag <1 2-16 17-96 | 97 -240 | 241

Antal per timme <2 2,1-12 | 13-30 | 31

501-500N | 8,5 10 105 | 14 | 14 Varsta fall

451-500N 7,5 9 9,5 12,5 1 Genomsnittligt fall ._._._.y--- --------
401- 450N 6,5 8 8,5 11 11 ——< |Ev.viirs- |Ev. virs- |
of 351-400N 6 7 7,5 9,5 1 stafalls- tafalls- |
:f 301-350N 5 6 6.5 8 8 Faktor |Faktor J|faktor %faktor !
§ 201-300N 4 5 5 5 Igang-  |Konti- Igang-  |Konti- :
¥ _201-250N 3 4 4 4 sattn. nuerlig J|sattn. inuerlig i
Tabell 6: Utrakning av Riskpozing. AN 5 * 3 kraft  |kraft  [lkraft  [kraft |
Frekvens- och kraftfaktor fran Tabell 4 och eventuellt Tabell 5. - 4 - 7‘}7[4 ,,,,, i
Forekommer foljande faktorer under merparten av skjuta- och dra-arbetet? Om nej, for in vardet 1 till hdger, anndrs det varde som angeg: :
0 Skjuta/dra med en hand eller &t sidan. Om ja, for in faktorn 1,7. 1 _1_1_1 ______ :
[l Grepphéljd: Om grepphdjden dr under knahdjd eller dver axelhdjd, for in faktorn 2; 1 S N _E
om grepphojden avviker patagligt fran armbagshojd, for in faktorn 1,2. e i
U Vridning av bdlen mer dn 30°. Om ja, for in faktorn 1,3. 1 7”1 77777 ‘ 1 77777 7:
[ Daligt grepp. Om ja, for in faktorn 1,1. 1 7,,1 ,,,,, :1 ,,,,, [
O Varm miljo 27-32°. Om ja, for in faktorn 1,1. 1 11
0 Skjuta/dra-arbete pa halt underlag. Om ja, fér in faktorn 1,7. 1 ___l _____ \ _1 _____ _i
O Tva personer skjuter/drar en last. Om ja, for in faktorn 0.6. 0,6 _1_1_1 _____ _:
Riskpodng (multiplicera faktorerna i varje kolumf)| 2, - 4 4 i

Kommentar:
Riskpodng 2:

Tabeil 4: Frekvens- och kraftfaktor for igngsattningskraft. TaEREIS: Frekvaris~ och kratitaitor for kontinuarig Kraft:

Antal per dag <1 2-16 | 17-96 | 97-240 | 241-480 |481-1920| |Upp till 8 meter: Anvénd kraftvirdena i tabellen.

Antal per timme <2 2,1-12 | 13-30 | 31-60 | 61-240| |9-30 meter: Addera SDNtiIIupmétt kraft for attféfra_m kraftvardet. I
501-600 N 8,6 10 10,6 14 14,5 24 31 - 60 meter: Addera 100 N till uppmatt kraft fér att fa fram kraftvérds
451-500 N 7,5 9 95 12,5 13 22 Antal per dag 21 2-16 17-96 | 97-240) 241-480 |481-1920
401 -450 N 6,5 8 85 11 11,5 20 Antal per timme €2 2,1-12 | 13-30 31-60 | 61-240

ol 351-400N 6 7 75 95 10 18 501-600N 10,5 12 12,5 17 19 30
E 301-350N 5 6 6,5 8 85 16 451-500N 95 11 11,5 155 17,5 28
S| 251-300N 4 5 5 5 7 14 401-450N 85 10 10,5 14 16 26
= 5p1-250N 3 4 4 4 5 12 J 351-400N 75 9 9,5 125 14,5 24
151-200 N 25 25 3 3 [ 4 5 i 301-350N 6,5 8 8,5 11 13 22
101-150 N 2 2 25 25 | 3 4 i 251-300N 6 7 7,5 9,5 11,5 20
51-100N 1,5 1,6 2 2 [ 25 25 |7 _201-250N 5 6 6,5 8 10 18
151-200N 4 5 5 5 8,5 16
J 101-150N 3 4 4 4 5 14
FYRErrYY Ers Ers 2h 2 4 i

Kommentar

e Om hanteringen sker bade &t sidan och med en hand ska bada faktorer tas med (dvs. 1,7*1,7 = 2,89)

e Med halt underlag avses en statisk friktionskoefficient mellan skosula och underlag/golv som ar lagre
dn 0,5. Om friktionen &r ldgre 4n 0,2 (“extremt halt”) forsvaras mojligheten att utova kraft ytterligare.
Ytterligare reducering rekommenderas utifran expertbedomning. Se exempelvis Kroemer et al. (1971,
sid 31-33 http://www.dtic.mil/dtic/tr/fulltext/u2/720252.pdf) for olika kombinationer av underlag.

e Den uppmatta kraften ska efterlikna den kraftutveckling som férekommer i verkligheten med
avseende pa exempelvis; lastvikt, underlag, hastighet/acceleration, typ av lastbarare och dess skick
kraftriktning och grepphdjd.

e Den sammanhangande strackan bedoms (dvs. summera ej samman avstandet av delstrackor).

e Vid bedémningen ska hjulens positionering (vid bedémning av vagnar) motsvara hur det normalt ser
ut. Detta kan ha stor inverkan pa uppmatt kraft.

e Att skjuta och dra innebér att man forflyttar ett foremal som antingen helt eller delvis vilar pa
underlaget eller &r upphéngt, t.ex. i en taktransportor (Arbetsmiljoverket, 2012, sid 28).

Ovrigt: Medianvérdet = mittersta talet storleksmassigt, exempelvis:1, 2, 5, 7, 9. Vid jamnt antal beriknas
medianvérde som medelvardet av de tva mittersta talen. Modellen baseras pa atta timmars arbete. Om arbetet
dverstiger atta timmar behover anpassning av bedémningen goras (se ex. Mital et al., 1997). Observera att
frekvensen i forsta hand styrs efter genomsnittligt antal skjuta- och dra arbeten per timme.
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5. 1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm
5.1 a+b Hand-armvibrationer

b. Arbetstagaren utsatts for hand-armvibrationer mer an 90 minuter (> 60 min for kraftigt vibrerande)t. X

a. Arbetstagaren utsatts for hand-armvibrationer mer an 20 minuter (> 10 min for kraftigt vibrerande). 2 0

Beddmning
Beddm den sammanlagda tiden som arbetstagaren utsatts for hand-armvibrationer och om dessa ar kraftiga.

Kommentar

Med kraftigt vibrerande verktyg menas verktyg som har en vibrationsniva éver 10 m/s.

Ovrigt: Vibrationer som 6verfors via handerna, till exempel genom vibrerande verktyg kan medféra
belastningsbesvér och skador. Om vibrationer forekommer rekommenderas att situationen i det aktuella fallet
analyseras djupare, t ex genom att ga in pa Vibrationsdatabasen
(http://www.av.se/teman/vibration/poangmetoden/handvibrationer/), eller genom att utféra matningar och
jamfora med Vibrationsdirektivet. Mer informations finns ocksa pa Arbetsmiljoverkets hemsida
(http://www.av.se).

5. 1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm
5.1c Manuell hantering av varma och kalla foremal

ic. Féremal som dr varma eller kalla hanteras manuellt. | 2 | 0 |

Bedomning
Beddm om foremal som ar varma eller kalla hanteras manuellt.

Kommentar

Foremal kallare an 10°C betraktas har som kalla och foremal varmare dn 43°C betraktas som varma (Rose,
2014; Lindqvist, 2007).
Ovrigt:

5. 1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm
5.1d Handen anvands som slaende verktyg

id. Handen anvédnds som sldende verktyg ofta eller lange*. | 2 | 0 |

Beddmning
Bedom om handen anvénds som slaende verktyg ofta eller lange

Kommentar
Med "ofta" menas ca 100 ganger eller mer och med "lange" menas ca 30 minuter eller mer per arbetsdag.
Ovrigt:
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5. 1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm
5.1 e+f Hallande av handverktyg (inklusive precisionsverktyg)

e. Hallande av handverktyg som vager mer &@n 2,3 kg i mer an 30 minuter. 2 0
f. Hallande av precisionsverktyg som vager mer an 0,4 kg i mer an 30 minuter. 2 0
Beddmning

e. Bedom om handverktyg som vager mer an 2,3 kg halls i mer an 30 minuter sammanlagt per arbetsdag
f. Bedom om precisionsverktyg som vager mer dn 0,4 kg halls i mer an 30 minuter sammanlagt per arbetsdag

Kommentar
Ovrigt:

5.2 Paverkande fysiska faktorer dvriga
5.2 a+b Helkroppvibrationer

a. Arbetstagaren utsatts for helkroppvibrationer mer an 1 timme. 2 0
b. Arbetstagaren utsatts for helkroppvibrationer mer dn 6 timmart. X

Bedomning
Bedom den sammanlagda tiden som arbetstagaren utsatts for helkroppvibrationer

Kommentar

Ovrigt: Helkroppsvibrationer som exempelvis dverfors nar man sitter eller star pa ett vibrerande underlag,
kan medfora 6kad risk for landrygsbesvar. Om vibrationer forekommer rekommenderas att situationen i det
aktuella fallet analyseras djupare, t ex genom att ga in pa Vibrationsdatabasen
(http://www.av.se/teman/vibration/poangmetoden/handvibrationer/), eller genom att utféra matningar och
jamfora med Vibrationsdirektivet. Mer informations finns ocksa pa Arbetsmiljoverkets hemsida
(http://www.av.se). (Rose, 2014)

5.2 Paverkande fysiska faktorer 6vriga
5.2 ¢ Synforhallanden

ic. Synférhallandena éar otillrackliga for arbetsuppgiften. | 2 | 0 |

Beddmning
Beddm om synférhallandena &r otillrackliga for arbetsuppgiften.

Kommentar

Har menas att synforhallandena ar otillrackliga for att kunna utfora arbetet pa ett ur synergonomiskt
perspektiv. Anledningarna till detta kan bland annat vara olamplig belysning, blandning, svag kontrast, dalig
skarpa, hur arbetsplatsen ar arrangerad i forhallande till ljuset, arbetstagarens egen synformaga i kombination
med eventuella synhjalpmedel. Daliga synforhallanden kan ocksa ge upphov till ogynnsamma
arbetsstallningar i forsoken att se battre vilket kan paverka risken for belastningsbesvar eller
belastningsskador.(Rose, 2014)

Ovrigt:
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5.2 Paverkande fysiska faktorer dvriga
5.2 d Omgivande klimat (kyla, vdrme och drag)

id. Arbetet sker i varm eller kall temperatur eller i drag. | 2 | 0 |

Bedomning
Bedom om arbetet sker i varm eller kall temperatur eller i drag.

Kommentar
Ovrigt:

5.2 Paverkande fysiska faktorer 6vriga
5.2 e Hart underlag

ie. Staende eller gdende pa hart underlag mer an halva arbetsdagen. | 2 | 0 |

Bedomning
Bedom om arbetet utfors staende eller gdende pa hart underlag mer an halva arbetsdagen.

Kommentar

Denna punkt kan krava expertbedémning dér olika egenskaperna av underlaget/sko vags samman. Exempel
pa hart underlag kan vara betonggolv. Parkettgolv och mattor raknas generellt inte som hart underlag i detta
fall. Dock bor arbetstagarnas upplevelse vagas in i bedémningen. Observera dven att ett alltfor mjuk underlag
kan medfora uttrottande effekter hos arbetstagaren.

Ovrigt:

5.2 Paverkande fysiska faktorer 6vriga
5.2 f+g Stillastaende och stillasittande arbete

f. Stillasittande arbete utan majlighet att vaxla till staende arbete. 2 0
g. Stillastaende arbete utan majlighet av vaxla till sittande arbete. 2 0
Beddmning

f. Bedom om arbetet ar stillasittande utan mojlighet att vaxla till stdende arbete
g. Bedom om arbetet &r stillastaende utan majlighet att véxla till sittande arbete

Kommentar

e Bedom forst om arbetet ar stillasittande (alternativt stillastdende) eller ej. Om man exempelvis
varierar en vasentlig del mellan gaende eller staende sa bedoms arbetet ej som stillastaende.

o | fragan om arbetet ar stillasittande, beddms om man har ett stillastdende arbete utan majlighet att
vaxla till sittande. Den avser alltsa inte staende arbete som inte ar stillastaende, sdsom arbete dar man
har variation i stdendet med t ex gaende.

Ovrigt:
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5.2 Paverkande fysiska faktorer dvriga
5.2 h Knéstaende och huksittande

ih. Knastaende/huksittande mer &n 30 ganger eller mer &n 30 minuter. | 2 | 0 |

Bedomning
Bedom om arbetet medfér knastaende eller huksittande mer an 30 ganger eller mer an 30 minuter.

Exempel: Knastaende arbete pa formiddagen (20 minuter) féljt av 25 minuter huksittande pa eftermiddagen.
Utrékning: 20+25 minuter = 45 minuter, gul (2 poéng).

Kommentar

Ovrigt:

5.3 Paverkande arbetsorganisatoriska och psykosociala faktorer
5.3 a+b Paverkansmojlighet — arbetstempo och upplagg av arbetet

a. Det saknas mojlighet att paverka i vilket tempo arbetet utférs. 2 0
b. Det saknas majlighet att paverka hur arbetet ar upplagt eller hur det ska utforas. 2 0
Bedomning

a. Bedom om det finns eller saknas majlighet att paverka i vilket tempo arbetet utfors.
b. Bedom om det saknas majlighet att paverka hur arbetet ar upplagt eller hur det ska utforas.

Kommentar

e Med a. Det saknas mdjlighet att paverka i vilket tempo arbetet utfors” menas att takten styrs takten
av nagot annat eller nagon annan &n den som gor jobbet. Det medfor att det finns fa eller inga
mojligheter att kunna variera arbetstempot vid behov, eller att kunna utfora arbetet 1 egen takt”.

e Med b. Det saknas mdjlighet att paverka hur arbetet ar upplagt eller hur det ska utforas” menas
graden av beslutsutrymme som arbetstagaren som utfor arbetet har. Dvs. har personen exempelvis
mojlighet att vara delaktig och paverka av hur arbetet utformas och organiseras.

Ovrigt: Fraga garna flera personer (exempelvis 3-5 stycken) vid bedémning av dessa punkter.

5.3 Paverkande arbetsorganisatoriska och psykosociala faktorer

5.3 c+d Arbetstempo

c. Det ar ofta svart att hinna med arbetsuppgifterna. 2 0
d. Arbetstagarna arbetar ofta snabbt (jobbar in) for att kunna ta ldngre rast/paus. 2 0
Beddmning

c. Bedom om det ofta ar svart att hinna med arbetsuppgifterna.
d. Beddm om arbetstagarna ofta arbetar snabbt (jobbar in) for att kunna ta langre rast/paus.

Kommentar
Ovrigt: Fraga garna flera personer (exempelvis 3-5 stycken) vid beddmning av dessa punkter.
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6. Rapportering av fysiskt pafrestande arbete
6.1 Dokumenterad rapportering av fysiskt pafrestande arbete
6.2 Typ av arbete som medfért rapportering

6.1 Dokumenterad rapportering av fysiskt pafrestande arbete
Finns dokumenterad rapportering (t ex tillbudsrapportering) om fysiskt Ja Nej
pafrestande arbetsmoment vid utférande av arbetsuppgiften? IDokumenterad rapportering | 2 | 0 | |

6.2 Typ av arbete som medfért rapportering
Om "Ja" pa 6.1, markera med ett x i tabellen nedan vilken typ av arbete eller arbeten som medfért detta. Annars, ga till 7.

lyft

halla/béra

skjuta/dra

tryck med hand eller fingrar
annat (skriv)

Bedomning
Undersok om det finns dokumenterad rapportering (t ex tillbudsrapportering) om fysiskt pafrestande
arbetsmoment vid utférande av arbetsuppgiften.

Kommentar
Exempel pa sadan rapportering kan t ex vara tillbudsrapportering.

Ovrigt:

7. Upplevt fysiskt obehag
7.1 Upplevt fysiskt obehag i arbetet
7.2 Varsta momentet

Fraga fem personer som arbetar med detta arbetsmoment.

7.1 Upplevt fysiskt obehag i arbetet

Finns det moment i arbetet som medfor fysiskt obehag

(t ex i muskler eller leder) under arbetsdagen? Ja Nej

Svara "Ja" om nagon arbetstagare upplever sddant obehag. Obehag i muskler eller leder | 2 | 0 | |

7.2 Om "Ja" pa 7.1, vilket ar det virsta momentet?
Ange helst svar fran fem arbetstagare i tabellen nedan.
Person 1:

Person 2:

Person 3:

Person 4:

Person 5:

Beddmning
Undersok om det finns moment i arbetet som medfor fysiskt obehag (t ex i muskler eller leder) hos

arbetstagarna.

Kommentar
e Fraga fem arbetstagare om det finns moment i det bedémda arbetet om medfor fysiskt obehag (t ex i
muskler eller leder) under arbetsdagen. Om farre &an fem personer utfor arbetet, fraga samtliga som

utfor arbetet.
e Om en eller flera arbetstagare svarar ja” pa fragan blir resultatet: gul (2 poéng).
Ovrigt:
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Bilaga 1: RAMP Il papperversion (Svensk version 1.00, 2014)

RAMP 11 {version 1.00, 2014} Svensk version

Fordjupad analys for bedomning av fysiska risker vid manuell hantering

RAMP - Risk Assessment and Management tool for manual handling Proactively
Introduktion
Detta beddmningsverktyg (RAMP 11} &r avsett far en férdjupad analys och bed&mning av belastningsergonomiska
riskfaktorervid arbete sominnefattar manuellhantering och som kan Gka risken fér belastningsbesvar. Manuell
hanteringinnebar exempelvis att man lyfter, skjuter eller drar en last manuelit. Vid hag eller langvarig exponering av
riskfaktorerna Gkar risken att utveckla eller férvarra belastningsbesvar.

Beddm ettarbete elleren arbetsuppgift under en genomsnittlig arbetsdag. | vissa fall kan dven extremfallsom
farekommer séllan behéva beddmas. Vid bedémningen, utgd fran en arbetstagare som dr representativ far
arbetslaget, alternativt tva personer for att till del fa med variationen i arbetslaget. Denna/dessabér hagod
erfarenhetav hur arbetet ska utforas pa ettlampligt satt. De som genomfar beddmningen bér ha god kdnnedom om
hurarbetet utférs. 1annat fall bar bedémningen genomféras i samrad med en person med sadan kompetens. Den
som gor beddmningen bar ha genomgatt grundldggande utbildning i belastningsergonomi, genomgatten
introduktion i RAMP-metoden samt I3stigenom RAMP-manualen.

Vid beddmningen, valj det alternativ som bast stammer dverens med situationen. Fylli poangen i den vita svarsrutan
som hortill varje fraga.

Resultatet presenteras som en riskbedamning pa tre nivaer:

Hdg risk. Belastningarnai arbetet har en sddan storlek och karaktér att detfinns en farhjd risk att manga
arbetstagare utvecklar belastningsbesvar. Forbattringsatgdrder bor ges hog prioritet.

Risk. Belastningarnai arbetet haren sddan storlek och karaktdr att detfinns en forhajd risk att vissa
arbetstagare utvecklar belastningsbesvar. Farbattringsatgdrder bérvidtas.

Lag risk. Belastningarna i arbetet har en sadan storlek och karaktar att risken att utveckla
belastningsbesvir drlag for de flesta arbetstagarna. Risk kan dock foreliggafar personer med nedsatt
fysisk kapacitet. Individuella farbattringsatgarder kan behavas.

Resultatet presenteras ocksa med en podngsumma, frimst avsedd for att jimfora olika arbetens risk inom en
riskniva (t ex inom den réda nivan). Resultatet &r avsettatt vara en delav beslutsunderlaget vid prioritering och val
av atgarderi arbetet att minska risken far belastningsbesvar.

Datum: Bedomningen avser: [l Arbete/arbetsuppeift [Arbetstagarens belastning
Arbete/arbetsuppgift:

Beddmningen bestalld av: Befattning

Beddmningen genomférd av: Befattning

Foretagsrepresentant: Befattning
Skydds-/arbetsmiljdombud/medarbetare Befattning

Owriga: Befattning

Avdelning:

Ovriga uppgifter:
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1. Arbetsstallningar Fylli podngen i denvitarutan Podng: Kommentar:
1.1 Huvudets arbetsstilining - framat och at sidan 4 timmar eller mer
Férekommer tydlig bojning av huvudet framat eller at sidan eller vridning |3 till <4 timmar
at sidan, som figurema visar eller mer? 2 till < 3 timmar

200 o o 10 1 till <2 timmar 2

/ E \ 30 minuter till < 1 timme 1
‘* ! : 5 till < 30 minuter 0,5
< A' N <5 minuter 0
1.2 Huvudets arbetstéllning - bakatbdjning o 2 timmar eller mer
Férekommer bojning av huvudet bakat, som figuren visar 1 till <2 timmar
eller mer? &’ 30 minuter till <1 timme
5 till < 30 minuter 15
<5 minuter 0
1.3 Ryggens arbetsstéllning - mattlig béjning zgr"’“ "° 4 timmar eller mer
Forekommer mattlig bdjning av 6verkroppen  #* : 3 till <4 timmar
framat eller at sidan, som figurerna visar ! 2 till < 3 timmar
eller mer? % 1 till <2 timmar 2
Lol 30 minuter till <1 timme 1
| /\ | 5 till < 30 minuter 0
i/ \\l <5 minuter 0
1

1.4 Ryggens arbetsstallning - kraftig bojning samt vridning
Farekommer kraftig bajning av overkroppen framat eller at sidan, vridning

at sidan eller bojning bakat, som figurerna visar eller mer?

v

30° o
\ '

(uppifrdn)

4 timmar eller mer

3 till <4 timmar

2 till < 3 timmar

1 till < 2 timmar

30 minuter till < 1 timme

5 till < 30 minuter

<5 minuter

1.5 Overarmens arbetsstillning - handen i eller dver axelhdjd
Utfors arbetet med handen i eller Gver axelhgjd (cirka
130-150 cm)?

Vdnster Hoger

4 timmar eller mer

3 till < 4 timmar

2 till < 3 timmar

1 till <2 timmar

30 minuter till < 1 timme 2 2
5 till <30 minuter 1 1
<5 minuter 0 0

1.6 Overarmens arbetsstillning - handen i eller utanfér yttre arbetsomrade
Utférs arbetet med handen i det yttre arbetsomradet?

Om handen &r utanfor det yttre arbetsomradet, multiplicera tidspodngen
for den tiden med 1,5.

-cal30cm =

v ~
ca3dem: -

[ Inre arbetsomrade
[7] ¥Yttre arbetsomride

Vdnster Hoger

4 timmar eller mer

3 till < 4 timmar

2 till < 3 timmar

1 till < 2 timmar

30 minuter till <1 timme 2 2
5 till < 30 minuter 1 1
< 5 minuter 0 0
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Fylli podngenidenvitarutan Posng: Kommentar:

1.7 Handledens arbetsstélining

Vénster Hoger

Forekommer arbete med tydligt bojd handled, som figurerna visar

4 timmar eller mer

eller mer? +40° aor o

3 till <4 timmar

— Py H +15°

2 till < 3 timmar

1 till <2 timmar

7 f)? ; ,
. 7

30 minuter till < 1 timme

5 till <30 minuter

<5 minuter

OIS =N
[=RE=RE 1]

1.8 Ben- och fotutrymme samt underlag

4 timmar eller mer

Finns det otillracklig plats for benen

3 till <4 timmar

T
eller fotterna, eller &r underlaget \\l ?\ 2 till <3 timmar 1,5

instabilt eller sluttande? { 1 till <2 timmar 1
\/K\ 30 minuter till < 1 timme 05

[\jLQ 5 till <30 minuter 0

J <5 minuter 0

2. Arbetsrirelser och repetitivt arbete

2.1 Armens rérelser (&ver- och underam)

Vanster Hoger

Hurdana &r armens Standiga rorelser i sort sett utan paus

rorelser generellt? Frekventa rérelser med viss paus

Varierade rorelser, rérelser da och da (upp till 2 ggr/minut)

(=]
o

2.2 Handledens rérelser

Vanster Hoger

Forekommer likartade rérelser av Mer &n 20 ganger per minut

11 - 20 ganger per minut 3 3
6 - 10 ganger per minut 1 1
Upp till 5 g&nger per minut 0 0

handleden? \/

~—

2.3 Grepptyp - frekvens

Anvands dverhandsgrepp (handflatan nedat), brett fingergrepp Mer 200 ganger per dag

eller pincettgrepp vid lyft eller hallande av féremal som viger 0,5 kg 101 - 200 génger per dag 2 2

eller mer? /""_ —___ 50 - 100 génger per dag 1 1
K'\ /J/_-) | ] e Firre dn 50 ginger per dag 0 0
&/

2.4 Kortare dterhd#mtning/variation under arbetet (géller framf&r allt nacke, armar och rygg)
Beddmning av om arbetet ger mdjlighet till tillrdcklig variation eller avbrott sa att de muskelgrupper som belastas
far tid for dterhdmtning. Variationen eller avbrottet maste vara minst 5 sekunder sammanhangande for att rdknas.

Ungefar hur stor del utgdrs av sadan variation eller avbrott generellt?

30 sekunder eller mindre per 10 minuters arbete

Mellan 30 och 90 sekunder per 10 minuters arbete 4

90 sekunder eller mer per 10 minuters arbete 0

2.5 Langre aterhdmtning/variation under arbetet (som ej &r rast)

Bedémning av om arbetet ger mdjlighet till tillricklig variation eller avbrott sd att de muskelgrupper som belastas
far tid f6r aterhdmtning. Variationen eller avbrottet maste vara minst 5 minuter sammanlagt for att réknas.

Ungefar hur ofta forekommer sadan variation eller avbrott generellt i arbetet?

Var 4:e timme eller mer séllan

Var 3:e timme

Varannan timme

Varje timme
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3. Lyftarbete Fylli podngen i den vita rutan Poéng:

Om inga lyft forekommer: for in 0 podng i rutan till hdger och fortsatt till 4. Inget lyftarbete

Genomfor en beddmning av ett genomsnittligt fall. Ofta forekommande hantering av |atta laster (< 1 kg) analyseras i andra delar av RAMP L.

0

1. Beddm bdrdans vikt och hur ofta den lyfts fér att bestdmma Frekvens- och viktfaktorn (Tabell 1).
2. Beddm i vilket arbetsomrade lyftet sker i (Tabell 2) utifran hindernas position (hdjd och avstand)i starten och slutet av lyftet. Anvind det
storsta av dessa varden.
3. Rdkna ut Riskpodngen i Tabell 3 genom att:
a. fora in vardena fran Tabell 1 och Tabell 2 i Tabell 3.
b. beddm dvriga faktoreri listan i Tabell 3 och ta med dessa i berdkningen av Riskpodngen i Tabell 3.
c. multiplicera faktorerna i kolumnen till hdgeri Tabell 3 med varandra.
4. Forin denna Riskpodng som "Riskpodng 1” i rutan nere till hdger.
5. Om det forekommer enstaka lyft som upplevs extra belastande bor dessa bedomas separat. Gor da pa motsvarande satt for det fallet, dvs
genomfor steg 1-3.
6. Om ett varsta fall analyseras, for in dess Riskpoang i rutan "Riskpoang 2” nere till hdger. Om inget varsta fall analyseras, fyll i Riskpodngen
for det genomsnittliga fallet (dvs "Riskpoang 1") dven i rutan "Riskpodng 2”. Brevid den syns om Riskpodngen motsvarar gron, gul eller
rod riskniva.

Tabell 1: Frekvens- och viktfaktor.

Antal lyft per dag <12 13-24 | 25-60 | 61-96 | 97 - 240 | 241 - 480|481 - 960( 961-1920 |1921-2880[2881-3840(3841-4800|
Motsvarar antal lyft per timme <1,5 16-3 (3,1-75(7,6-12| 13-30 | 31-60 | 61-120 |121-240|241-360|361-480|481-600
dver 25 kg-30kg 6,5 65 7,0 7,6 8,0 86 99 143 239 359 497
dver 20 kg- 25 kg 54 54 58 6,3 6,6 72 8,3 12,0 19,9 299 414
dver 15 kg- 20 kg 43 43 47 5,1 53 57 6.6 9.6 15,9 239 331
dver 10 kg- 15 kg 3,2 3.2 35 3.8 4,0 43 5,0 7,2 12,0 17,9 248
I tver 7kg - 10 kg 2,2 22 23 25 27 29 3.3 48 80 12,0 16,6
> over 5kg -7 kg 1,5 15 16 1,8 1,9 20 23 3,3 56 84 11,6
over3kg-5 kg 1,1 11 1,2 1,3 1,3 14 1,7 24 40 6,0 8,3
1kg-3 kg 0,6 0,6 0,7 0,8 0,8 09 1,0 1,4 24 3.6 5,0

Tabell 2: Arbetsomradesfaktor. Om lyftet sker utanfér de skuggade
falten i figuren, addera 1 po&ng till nérmaste cells vérde.

under- 3/4 upp
arms- arm- till
avst.  avst. 63 cm

ﬂ 2,028 ,410: axelhsjd

178 cm

1,0 1,4 2,0 knihjd Figur: 30° balvridning.

,0 2,8 4,0

Tabell 3: Utrdkning av Riskpoéng.

Faktor

Frekvens- och viktfaktor fran Tabell 1.

Arbetsomradesfaktor frin Tabell 2.

Férekommer féljande faktorer under merparten av lyften? Om nej, for in virdet 1 till héger, annars det virde som anges:

C Lyft med en hand. Om ja, fér in faktorn 1,7.

O Vridning av balen mer &n 30° (se higra figuren ovan). Om ja, forin faktorn 1,3.

[ Daligt grepp. Om ja, forin faktorn 1,1.

O Varm miljs 27-32°. Om ja, for in faktorn 1,1.

[ Tva personer lyfter en last. Om ja, for in faktorn 0,6.

Riskpoidng (multiplicera faktorerna i varje kolumn)

Kommentar: Podng Farg
25
3-4,9
<3

Riskpoidng 1:
Riskpodng 2:

varsta
fallet
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4, Skjuta- och dra-arbete Fyll i poéingen i den vita rutan Podng:

Om inget skjuta- och dra-arbete forekommer: forin 0 poang i rutan till hdger och fortsatt till 5. Inget skjuta- och dra-arbete

Genomfor en beddmning av ett genomsnittligt fall. Ofta forekommande hantering av latta laster (kraft <50 N) analyseras i andra delar av RAMP Il

0

Om en last skjuts eller dras i mindre dn 5 sekunder, beddm endast igangsattningskraften (anvand Tabell 4). Om lasten skjuts eller dras i 5 sekunder
eller mer, gér bedémingar for bade igdngsattningskraften och den kontinuerliga kraften.
1. Mét kraften som utdvas.
2. Ga ini Tabell 4/Tabell 5 pa aktuell frekvens och aktuellt kraftvdrde och |3s av Frekvens- och kraftfaktorn.
3. Rakna ut Riskpodngen i Tabell 6 genom att:
a. fora in vardena fran Tabell 4 och eventuellt fran Tabell 5 i Tabell 6.
b. beddm ovriga faktorer i listan i Tabell 6 och ta med dessa i berdkningen av Riskpodngen i Tabell 6.
c. multiplicera faktorerna i kolumnen férigangsattningskraft med varandra. Gor likadant for kontinuerlig kraft om sadan analys ocksa gors.
. Forin Riskpodngen for igdngsattningskraften, eller om dven kontinuerlig kraft bedémts, det hdgsta, Riskpodngvirdet som "Riskpodng 1".
5. Om det forekommer enstaka skjuta-dra-moment som upplevs extra belastande bér dessa bedémas separat. Gér d& pa samma satt for det fallet
eller de fallen, dvs genomfor steg 1-3.
6. Om ett eller tva varsta fall analyseras (igangsattningskraft och kontinuerlig kraft), for in det hogsta av dessa Riskpodng i rutan "Riskpodng 2.
Annars, fyll i Riskpodngen fran "Riskpodng 1" &ven i rutan for “Riskpodng 2”. Brevid den syns om Riskpodngen motsvarar gron, gul eller rod
riskniva.

=

Tabell 4: Frekvens- och kraftfaktor fér igdngsittningskraft.

Antalperdag | <1 2-16 | 17-96 | 97-240 | 241-480 |481-1920
Antal per timme <2 | 2,1-12 | 13-30 | 31-60 | 61-240
501-600 N 85 10 10,5 14 145 24
451 500 N 75 9 95 125 13 22
401-450 N 6,5 ) 8,5 11 15 20
o 351 400N 6 7 75 9,5 10 18
& 301-350N 5 6 6,5 8 8,5 16
£ 251-300N 4 5 5 5 7 14
2 201-250N 3 a 4 a 5 12
151-200 N 25 25 3 3 4 5
101-150 N 2 2 2,5 2,5 3 4
51_100N 15 16 2 2 25 25

Tabell 5: Frekvens- och kraftfaktor for kontinuerlig kraft.
Upp till 8 meter: Anvind kraftvirdena i tabellen.

9 - 30 meter: Addera 50 N till uppmitt kraft for att f3 fram kraftvirdet.
31 - 60 meter: Addera 100 N till uppmatt kraft fér att fa fram kraftvérd:
Antal per dag =1 2-16 17-96 | 97-240 | 241-480 [481-1520)|
Antal per timme <2 2,1-12 | 13-30 | 31-60 |61-240
501-600 N 10,5 12 12,5 17 19 30
451-500 N 95 11 11,5 155 175 28
401-450N 85 10 10,5 14 16 26
of 351-400N 75 9 9,5 125 145 24 Figur: 30° balvridning.
& 301-350N 6,5 8 8,5 1 13 22
£ 251-300N 6 7 75 | 95 | 115 | 20
= 201-250N 5 6 6,5 8 10 18
151-200 N 4 5 5 5 85 16
101- 150N 3 4 4 4 5 14
51-100N 25 25 2,5 3 4 12
i-Ev. vars- Ev.vérs- I
!stafalls-  tafalls- :
Faktor Faktor faktor faktor l
|géng- Konti- lgdng-  Konti- :
sEtn. nuerlig  |s&ttn. nuerlig :
Tabell 6: Utrdkning av Riskpodng. kraft kraft kraft kraft i
Frekvens- ach kraftfaktor fran Tabell 4 och eventuelt Tabells. (| | 7!
Férekommer féljande faktorer under merparten av skjuta- och dra-arbetet? Om nej, for in virdet 1 till héger, annars det virde som anges: :
C Skjuta/dra med en hand eller &t sidan. Om ja, fér in faktorpn1,7. | A :
_ Greppholjd: Om grepphdjden &r under knahojd eller dver axelhdjd, fér in faktorn 2; :
om grepphéjden avviker patagligt frdn armbagshéjd, férin faktorp1,2. i
C Vridning av bélen mer &n 30°. Om ja, férin faktorn1,3. | 4 75
C Daligt grepp. Omja, férin faktorpn1,4. 0 0 i
C Varm miljé 27-32°. Om ja, fér in faktorn,4. ...~~~ "+ 01 0 75
C Skjuta/dra-arbete pa halt underlag. Om ja, f6r in faktorn,7. | |} | j
O Tva personer skjuter/drar en last. Om ja, fér in faktorn 0.6. :
Riskpoang (multiplicera faktorerna i varje kolumn) ::::::'
Kommentar: Podng Férg
25
3-49 Riskpoidng 1:
<3 Riskposng 2:
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5. Paverkande faktorer Fyll i podingen i den vita rutan Poing: Kommentar:
5.1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm - forekommer féljande? Tiderna avser "per arbetsdag". Ja Nej
a. Arbetstagaren utsatts for hand-armvibrationer mer an 20 minuter (> 10 min for kraftigt vibrerande). 2 0
b. Arbetstagaren utsatts for hand-armvibrationer mer dn 90 minuter (> 60 min for kraftigt vibrerande)t. X
c. Féremal som &r varma eller kalla hanteras manuellt. 2 0
d. Handen anvands som slaende verktyg ofta eller lange*. 2 0
e. Hallande av handverktyg som vager mer @n 2,3 kg i mer an 30 minuter. 2 0
f. Hallande av precisionsverktyg som vager mer dn 0,4 kg i mer dn 30 minuter. 2 0
5.2 Paverkande fysiska faktorer dvriga - forekommer féljande? Tiderna avser "per arbetsdag".

a. Arbetstagaren utsatts for helkroppvibrationer mer an 1 timme. 2 0
b. Arbetstagaren utsatts for helkroppvibrationer mer dan 6 timmart. X
c. Synforhallandena ar otillrackliga for arbetsuppgiften . 2 0
d. Arbetet sker i varm eller kall temperatur eller i drag. 2 0
e. Stdende eller gaende pa hart underlag mer dn halva arbetsdagen. 2 0
f. Stillasittande arbete utan maojlighet att vaxla till stdende arbete. 2 0
g. Stillastdende arbete utan mojlighet av véxla till sittande arbete. 2 0
h. Knastaende/huksittande mer dn 30 ganger eller mer dn 30 minuter. 2 0
5.3 Paverkande arbetsorganisatoriska och psykosociala faktorer - forekommer foljande?

a. Det saknas maojlighet att paverka i vilket tempo arbetet utfors. 2 0
b. Det saknas mojlighet att paverka hur arbetet ar upplagt eller hur det ska utforas. 2 0
c. Det ar ofta svart att hinna med arbetsuppgifterna. 2 0
d. Arbetstagarna arbetar ofta snabbt (jobbar in) fér att kunna ta langre rast/paus. 2 0
1+ Om du vill svara "Nej" pa 5.1b eller 5.6b, sétt "x" i den vita svarsrutan till hoger.

* Med "ofta" menas ca 100 ganger eller mer och med "ldnge" menas ca 30 minuter eller mer per arbetsdag.

6. Rapportering av fysiskt pafrestande arbete

6.1 Dokumenterad rapportering av fysiskt pifrestande arbete

Finns dokumenterad rapportering (t ex tillbudsrapportering) om fysiskt Ja Nej
pafrestande arbetsmoment vid utférande av arbetsuppgiften? |D0kumenterad rapportering | 2 | 0 | |

6.2 Typ av arbete som medfdrt rapportering
Om "Ja" pa 6.1, markera med ett x i tabellen nedan vilken typ av arbete eller arbeten som medfért detta. Annars, ga till 7.

Iyft

halla/bara

skjuta/dra

tryck med hand eller fingrar

annat (skriv)

7. Upplevt fysiskt obehag

Friga fem personer som arbetar med detta arbetsmoment.

7.1 Upplevt fysiskt obehag i arbetet

Finns det moment i arbetet som medfor fysiskt obehag

(t ex i muskler eller leder) under arbetsdagen? Ja Nej

Svara "]a" om nagon arbetstagare upplever sadant obehag. Obehag i muskler eller leder | 2 | 0 | |

7.2 Om "Ja" pé 7.1, vilket &r det virsta momentet?
Ange helst svar fran fem arbetstagare i tabellen nedan.

Person 1:

Person 2:
Person 3:

Person 4:

Person 5:

Kommentar:
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Bilaga 2: RAMP |1 resultatdel papperversion (Svensk version 1.00, 2014)

Resultatark - RAMP Il -Férdjupad analys (Version 1.00, 2014)_svensk version

Bestilld av: Datum:

Genomférd av: Bed6mning

Beddmning av: R6d = R
Gul= U |Podng Kommentar
Grén =G

1. Arbetsstallningar

1.1 Huvudets arbetsstallning - framat och at sidan

1.2 Huvudets arbetsstallning - bakatbojning

1.3 Ryggens arbetsstéllning - mattlig bojning

1.4 Ryggens arbetsstallning - kraftig bojning samt vridning

1.5 Overarmens arbetsstéllning- handen i eller éver axelhdjd*

1.6 Overarmens arbetsstillning - handen i/utanfor yttre arbetsomrade*

1.7 Handledens arbetsstallning*

1.8 Ben- och fotutrymme samt underlag

2. Arbetsrorelser och repetitivt arbete

2.1 Armens rorelser (6ver- och underarm)*

2.2 Handledens rorelser*

2.3 Grepptyp- frekvens*

2.4 Kortare aterhdmtning/variation under arbetet

2.5 Langre aterhamtning/variation under arbetet

3. Lyftarbete

3.1 Lyftarbete (genomsnittligt fall)

3.1 Lyftarbete (vérsta fall)

4, Skjuta- och dra-arbete

4.1 Skjuta- och dra-arbete (genomsnittligt fall)

4.2 Skjuta- och dra-arbete (véarsta fall)

5. Paverkande faktorer

5.1 Paverkande fysiska faktorer hand/arm

a+b. Arbetstagaren utsatts for hand-arm vibrationer

c. Féremal som &r varma eller kalla hanteras manuellt

d. Handen anvdnds som slaende verktyg ofta eller lange

e. Hallande av handverktyg som viger >2,3 kg mer dn 30 min/arbetsdag

f. Hallande av precisionsverktyg som vager >0,4 kg mer &n 30 min/arbetsdag

5.2 Paverkande fysiska faktorer 6vriga

a+b. Arbetstagaren utsatts for helkroppsvibrationer

. Synforhallandena ar otillrdckliga for arbetsuppgiften

. Arbetet sker i varm eller kall temperatur eller i drag

. Stillasittande arbete utan majlighet att véxla till staende arbete

c

d

e. Staende eller gdende pa hart underlag mer @n halva arbetsdagen
f

g

. Stillastaende arbete utan mgjlighet att vaxla till sittande arbete

h. Kndstaende/huksittande >30 ganger/arbetsdag eller >30 min/arbetsdag

5.3 Paverkande arbetsorganisatoriska och psykosociala faktorer

a. Det saknas mgjlighet att paverka i vilket tempo arbetet utfors

b. Det saknas mojlighet att paverka hur arbetet dr upplagt/ska utféras

c. Det ar ofta svart att hinna med arbetsuppgifterna

d. Arbetstagarna arbetar ofta snabbt for att kunna ta langre paus

6. Rapportering av fysiskt pafrestande arbete

6.1 Dokumenterad rapportering om fysiskt pafrestande arbetsmoment

6.2 Om ja pa 6.1, vilken typ av arbete har medfért detta:

7. Upplevt fysiskt obehag

7.1 Upplevt fysiskt obehag

7.2 Vérsta arbetsmomentet:

*Fér in hégsta podng frén bedémning av dnster eller héger hand/ben

Sammanfattning av resultaten

Antal roda bedomningar (R) - HOg risk

Antal gula bedomningar (U) - Risk

Antal grona bedémningar (G) - Lag risk

Total riskpoang

Pappersblankett
Version 2015-04-07 CL
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Bilaga 3: Arbetsavstand RAMP 11. (bilaga 3 2016-11-28)

| figuren nedan anges matt for arbetsavstand (for handgrepp) och arbetshojder for 5:e, 50:e
and 95:e percentilen av svensk vuxen population. Langdmatt baseras pa data fran Hanson et
al. (2009) och avstandsmatt pa data fran Pheasant & Haslegrave (2006). Langdmatt inkluderar
en skohojd pa 2,5 cm.

3/4 Armavstand
Percentil| Kvinna Man
Langd 95th 48 cm 54 cm
Percentil | Kvinna | Man 50th 45cm 50 cm
95th 181 cm | 193 cm 5th 42 cm 46 cm
50th | 170cm | 180cm f Armavstand
sth 159cm | 169cm Percentil | Kvinna Man
95th 64 cm 72 cm
Axelhojd 50th 60 cm 67 cm
Percentil | Kvinna | Man Sth 56 cm 62 cm
95th 149 cm | 157 cm
50th 138 cm | 148 cm \
5th 128 cm | 136 cm
Armbagshojd
Percentil | Kvinna | Man
95th 116cm | 121 cm
50th 107cm | 113 cm
5th 98 cm | 105cm
Underarmsavsténd
Percentil| Kvinna Man

95th 36 cm 39cm
50th 33cm 36cm
Knahojd Sth 31lcm 34cm
Percentil [ Kvinna | Man
95th 59cm | 63cm
50th 55cm | 58cm
5th 49cm | 53cm
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