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ADVARSEL

DENNE MAND ER FARLIGI

HAN ER INGENI2R,

MAN HAR LZERT HAM ALT OM TEKNIK
MEN INTET OM SAMFUNDET.

Derfor forurener han,

Derfor bygger han menneskefiendske mijger.
Derfor producerer han viben og giftstoffer.




Etkmomentet

Tva forelasningar om etik (idag och torsdag)
En gruppovning
Obligatoriskt:

o Skriva etikessa. Se kurshemsidan.
Fragor om fildelning, agande av mjukvara och personlig
integritet. Kurslitteraturen och information om
poangbedodmning finns ocksa dar.

o Delta i gruppovningen, for info om grupper och tider, se
kurshemsidan



Forelasningsinnehall

ldag: Introduktion till dataetik.

o Ge exempel pa etiskt relevanta fragor som ror
datateknik.

o Introducera nagra typer av etiska karnfragor som ror
er yrkesroll som ingenjorer.

Nasta gang: introduktion till etiska teorier. De
tre vagarna:

o Konsekventialism

o Deontologi

o Dygdetik
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Etik handlar om vad som &r ratt och fel, gott och
ont, och hur vi bor leva. Exempelvis:

"Ar det rétt eller fel med dédsstraff?”
"Ar alla ménniskor lika mycket varda?”
“Bér jag ge till tiggaren pa gatan?”



Begreppen etik & moral

"Etik” (fr. grekiskan) och "moral” (fr. latinet)
ar i princip utbytbara (bada har att gora med
seder). Ofta gors denna skillnad:

o Etik = yrkeslivet, det offentliga livet,
samhallsnormer
o Moral = privatlivet, karaktarsegenskaper

Men gransen ar inte exakt sa tank pa dem som synonyma begrepp.

(Inom politiken: “etik och moral”, forstarkningsuttryck men kan uppfattas som att man séger lyrik och poesi.)



Etik — juridik?

Ofta sammanfaller ratt och fel enligt lagen
med vad vi anser ar ratt och fel moraliskt.

Lagstiftningen reflekterar moraluppfattningar
om ratt och fel.

Men, i allmanhet ar ofta moralen “strangare”
an lagen: ex affarsetik och omoraliskt
beteende av privatpersoner.



Etik och sanning:
Jamtor toljande pastdenden:

Vardag: Det regnar ute.
Matematik: 2+2=4
Etik: Det ar fel att anvanda tortyr.

Finns sant/falskt pa samma satt for dessa tre
pastaenden?

Hur hanterar vi oenighet kring dessa
pastaenden?



- Diskutera -

= Handlar moral bara om tycke och smak, eller finns det rétt och fel
I moraliska fragor?

= Ar moralen skapad av ménniskor, eller finns gott och ont
oberoende av 0SS?




Moralfilosofins delomraden

Metaetik (har att gora med naturen hos

moraliska fenomen): Vad betyder det att nagot ar rétt
eller fel? Kan moraliska pastaenden vara sanna eller falska?

Normativ etik (foreskrivande morallara): Hur bér
man handla? Vilka handlingsmal &r goda?
-Tillampad etik (har anvands de begreppsliga
verktygen fran den normativa etiken pa specifika

situationer/fragor: Har exempelvis ingenjérer ett moraliskt
ansvar for slutprodukten, aven om de sjélva endast arbetar med
en avgransad del?



Fakta och varderingar

Moral handlar om varderingar, inte fakta.
Men vad ar egentligen skillnaden?

(1) Landminor skadar i huvudsak civila.
Faktautsaga.

(2) Det ar omoraliskt att tillverka
landminor.

(3) Vi ar ense om att det ar omoraliskt att
tillverka landminor.

Faktautsaga.



Dataetiken ror trigor om:

Datorer pa arbetsplatsen
Datorsakerhet
ntegritet

mmateriell egendom/agande av digitala
objekt

Ansvar
Globalisering

Computer Ethics



‘ 1) Datorer pa arbetsplatsen.

= Leder till okande arbetsloshet?

= Hur paverkas halsan hos de som ska arbeta
med datorerna?




2. Datorsakerhet

Ex: Skydda personliga och
sekretessbelagda uppgifter och att data och
program inte andras utan behorighet.

Hur skydda datorer fran

o Skadlig programvara som ex. virus, maskar,
trojanska hastar och logiska bomber?

o Hackers”




3. Integritet

Datateknikens kapacitet att lagra,
sammanstalla och analysera information
framstalls ofta som ett hot mot integriteten.

Integritetsfragan — en av de aldsta inom
dataetiken



Big Brotherware

Tva av de skal som brukar anforas for att anvanda Big Brotherware
pa arbetsplatser ar:

(a) Foretaget maste kunna kontrollera att dess datorer inte anvands
for att ladda ned t.ex. barnpornografi eller olagliga programkopior.
(b) Dataspel och privatkorrespondens pa arbetsplatsen kan kosta
foretaget stora belopp.

Ar dessa skal tillrackliga for att dvervaka de anstélldas aktiviteter

pa foretagets datorer? Bm BB]‘HER
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4. Immateriell egendom (agande av digitala
objekt)

Vad kan man aga”? Kan man aga
programvara”? Kan man aga information?
Eller ar all information fri? Kan man ta
patent pa algoritmer?

Olaglig kopiering och nedladdning gor att
foretag gar miste om oerhorda summor med




5. Ansvar

Specialistkunskap och makt att forandra
varlden kraver ansvarsfullhet.

o Vara medveten om mojliga intressekonflikter, ex.
iInom ett foretag och mellan ett foretag och det
omgivande samhallet.

o Etiska koder och policys ska hjalpa
professionella datoranvandare att forsta vad ett
ansvarsfullt agerande kraver i olika situationer.



Sveriges Ingenjorers
hederskodex, antagen 20/11- 00

Ingenjoren bor i sin yrkesutovning kanna ett
personligt ansvar for att tekniken anvands
pa ett satt som gagnar manniska, miljé och
samhalle.

Ingenjoren bor strava efter att forbattra
tekniken och det tekniska kunnandet i
riktning mot ett effektivare resursutnyttjande
utan skadeverkningar.

Ingenjoren bor stalla sitt kunnande till
forfogande i offentliga och enskilda
sammanhang for att uppna basta
beslutsunderlag och belysa teknikens
mojligheter och risker.

Ingenjoren bor inte arbeta inom eller
samverka med fOretag och organisationer
av tvivelaktig karaktar eller med mal som
strider mot personlig dvertygelse.

Ingenjoren bor visa full lojalitet mot
arbetsgivare och arbetskamrater.
Svarigheter harvidlag bor tas upp till 6ppen
diskussion, i férsta hand pa arbetsplatsen.

Ingenjoren far inte anvanda otillborliga
metoder i tavlan om anstallning, uppdrag
eller bestallning, ej heller forsdka skada
kollegors anseende genom obefogade
beskyllningar.

Ingenjoren bor respektera anfortrodda
upplysningars konfidentiella natur samt
andras ratt till uppslag, uppfinningar,
utredningar, planer och ritningar.

Ingenjoren far inte gynna obehdriga
intressen och bor 6ppet redovisa
ekonomiska och andra intressen som kan
paverka tilltron till hans eller hennes
opartiskhet och omdome.

Ingenjoren bor enskilt och offentligt, i tal och
skrift, strava efter ett sakligt
framstallningssatt och undvika felaktiga,
missvisande eller dverdrivna pastaenden.

Inﬂenjéren bor aktivt stodja kollegor, som
rakar i svarigheter pa grund av ett
handlande i enlighet med dessa regler, samt
enligt basta overtygelse avstyra brott mot
dem.



Etisk policy for KTH

Denna policy sammanfattar de etiska varderingar och principer som ska vara gemensamma for alla
som ar verksamma vid KTH. Policyn ska vara ett redskap for att ta stallning i de etiska fragor som
uppkommer i verksamheten. Den ska ocksa vara en utgangspunkt och stimulans for fortsatt etisk
diskussion bdde inom KTH och i samverkan med omgivningen.

I 6vrigt ska alla verksamma vid KTH kinna till och folja de lagar, forordningar och lokalt beslutade
styrdokument som har betydelse for den egna verksamheten.

KTH:s vardegrund

KTH har en vardegrund baserad pa demokrati, manniskors lika viarde, manskliga fri- och rattigheter
samt en fri och 6ppen diskussion. Jimstélldhet mellan kvinnor och min samt avstandstagande fran
alla former av diskriminering ar badde en kvalitetsfraga och en sjdlvklar del av KTH:s virdegrund.
Jamstalldhet och méngfald bland anstillda och studerande ar ocksa en viktig resurs for KTH.

KTH:s verksamhet bygger pa overtygelsen att utbildning och forskning kan och bor bidra till battre
levnadsbetingelser och till en ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbar samhallsutveckling. Som
tekniskt universitet har KTH ett sarskilt ansvar for att utveckla och formedla kunskap som behovs for
att frimja en sddan hallbar utveckling. Verksamheten ska genomforas pa ett sddant satt att KTH:s
resurser anvands effektivt utan att ge avkall pa kvalitet och service.

Vetenskapens framsteg bygger pa oppenhet och samverkan. KTH verkar for aktiv kunskapsspridning,
fritt informationsutbyte och nationellt sivil som internationellt samarbete.



Det aligger alla som ar verksamma vid KTH att:

bemota varandra med respekt oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, politisk overtygelse, social bakgrund, sexuell
laggning, funktionshinder och dlder,

som foretrddare for KTH och som vetenskapliga experter upptriada sakligt, opartiskt och
hederligt,

medverka till KTH:s ovild och dess politiska och religitsa oberoende,

avstd frdn bisysslor som skadar fortroendet for KTH:s vetenskapliga kompetens och
opartiskhet,

hantera potentiellt kidnsliga personuppgifter med respekt for den personliga integriteten,

inte anvdnda av KTH tillhandahdllen datorutrustning eller andra resurser for pornografiska,
rasistiska eller andra otillborliga andamal,

striva efter en god arbetsmiljo och goda relationer mellan alla som arbetar och studerar pa
KTH.




6. Datorer och globalisering.

Ex: Vilka landers lagar ska reglera det som
sker ex over Internet?

Kommer klyftorna mellan rika och fattiga
lander att oka?




