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Al2806 Ledning av kunskaps-
foretag 7,5 hp

Knowledge Management and Evaluation

Nar kurs inte langre ges har student majlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande
Kursplan for AI2806 giller frdn och med HT14

Betygsskala
AB,CD,E FX, F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden
Samhallsbyggnad

Sarskild behorighet

Behorighet till masterprogrammet Fastigheter och byggande.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Larandemal

Kursen introducerar och foérdjupar amnesomradet knowledge management.

Malet ar fordjupad forstaelse och kunskap inom amnesomradet knowledge management.
Efter genomgangen kurs skall deltagarna vara vil forberedda att arbeta med knowledge
management-relaterade fragestallningar i projektbaserad verksamhet och kunna relatera
dessa till en hallbar samhallsutveckling.

Efter genomgangen kurs skall deltagarna kunna beskriva, forklara och tillampa grundlag-
gande begrepp, metoder och verktyg relevanta for kunskapsbildnings-, kunskapsdelnings-
och bedomningsprocesser. Av sirskild betydelse ar relationen mellan kunskapsbildning-
sprocesser i projektbaserad verksamhet och hur kunskapen kan komma andra projekt till
godo samt hur kunskapen kan utvecklas till strukturkapital.

Kursinnehall

Kunskapsbegreppet. Kunskapsbildningsprocesser. Kunskapsdelningsprocesser. Bedomn-
ingsprocesser. Knowledge management-metoder och verktyg.

Kurslitteratur

Information about course literature will be announced at the beginning of the course.

Examination

« TEN1 - Tentamen, 5,0 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F
« OVN1 - Ovningsuppgift, 2,5 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handlaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator far medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
I6sningen.
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