
CH110V Belastningsergonomi - 
riskbedömning och förändring 
3,5 hp
Ergonomics - Risk Assessment and changes

Fastställande
Kursplanen gäller från och med HT 2025 enligt fakultetsnämndsbeslut: HS-2025-0120. 
Beslutsdatum: 2025-01-20.

Betygsskala
P, F

Utbildningsnivå
Grundnivå

Huvudområden
Teknik och hälsa

Särskild behörighet
120 hp inom teknikvetenskap, naturvetenskap, medicinsk vetenskap eller personalveten-
skap. Alternativt 2 års yrkeserfarenhet inom arbetsmiljöutveckling. Engelska B/6.

Undervisningsspråk
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Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Lärandemål
Kursens övergripande mål är att ge studenten kunskap generellt om belastningsergonomi 
och vilka fysiska faktorer som ger ökad risk för uppkomst av besvär i rörelseorganen. Stu-
denten skall också lära sig att använda ergonomiska riskbedömningsmetoder samt tillämpa 
ett helhetsperspektiv vid planering av riskminimering. 

Efter genomförd kurs skall studenten kunna

 1. Redogöra för olika riskfaktorer för arbetsrelaterade besvär i rörelseorganen och identifiera 
belastningsrelaterade riskfaktorer i olika yrkesgrupper.

 2. Använda observationsmetoder samt en teknisk mätmetod för riskbedömning för upp-
komst av besvär i rörelseorganen i handintensiva arbeten och i arbeten med tung manual 
hantering, samt ge exempel på hur risker kan minskas och arbetsplatser kan utvecklas.

 3. Reflektera över de principer som riskbedömningsmetoder är baserade på.
 4. Diskutera styrkor och svagheter hos riskbedömningsmetoder för uppkomst av besvär i 

rörelseorganen och hur metoderna skulle kunna utvecklas vidare.

Kursinnehåll
 • Varför uppstår arbetsrelaterade besvär i rörelseorganen?
 • Vad brukar ingå i observationsmetoder för riskbedömning?
 • Hur använder man praktiskt olika observationsmetoder vid bedömning av risken för 

uppkomst av besvär i rörelseorganen? Särskilt i repetitiva handintensiva arbeten och i 
arbeten med tung manuell hantering.

 • Hur tillämpar man ett helhetsperspektiv vid riskminskning, inklusive konceptet män-
niska-teknik-organisation?

Examination
 • SEM1 - Seminarier, 1,0 hp, betygsskala: P, F
 • INL1 - Inlämningsuppgifter, 1,5 hp, betygsskala: P, F
 • TEN1 - Skriftlig tentamen, 1,0 hp, betygsskala: P, F
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning.

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Kursen består av följande examinerande moment för att visa att ovan mål uppfylls:
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 •  Seminarier (SEM1, 1,0 hp) med obligatorisk närvaro*, betygsskala P/F, examinerar 
kursmålen 1, 3 och 4.
*För att bli godkänd på momentet ska studenten aktivt delta på kursens schemalagda 
webb-seminarier. Vid förhinder vid något enstaka seminarium kan då det momentet i 
modul SEM1, om examinator så bedömer, ersättas med en ersättningsuppgift

 • Inlämningsuppgifterna (INL1 , 1,5 hp), två stycken, betygsskala: P, F, examinerar kursmål 
2 och 4.

 • Tentamen (TEN1, 1,0 hp) betygsskala: P, F, examinerar kursmålen 2 och 3.
Slutbetyget grundas på samtliga moment utifrån betygsskala P/F.

Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.
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