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Ergonomics - Overview

Faststallande
Kursplan for FHN3001 géller fran och med HT12
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Utbildningsniva

Forskarniva

Sarskild behorighet

Antagen till utbildning pa forskarniva vid KTH eller KI.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Kursens 6vergripande syfte ar att ge deltagarna kunskap och forstaelse om ergonomiomradet
och dess delomraden. Detta omfattar definitioner, syfte samt arbetsformer i forskning samt
praktiskt ergonomiarbete. Kursen inbegriper ocksa arbetsmetoder for ergonomiskt forbat-
tringsarbete. Kursens syfte ar ocksa att ge deltagarna fordjupade kunskaper och forstaelse
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for ergonomins roll att beframja individens sidkerhet, hdlsa och vilbefinnande samt for
verksamhetens effektivitet.

Kursdeltagarna ska visa kunskap och forstaelse om

« definitioner, teorier och modeller inom omréadet

« manniskans forutsiattningar och behov

« olika typer av ergonomiskt forbattringsarbete

Kursdeltagarna ska visa fardighet och formaga att

- anvanda metoder for att analysera och bedéma ergonomisk utformning av arbeten,
arbetsplatser och miljon

- anvanda de metoder och analysmodeller som presenteras i kursen

« foresla atgarder for att forbattra arbetssituationen och halsan for berérda individer med
samtidigt beaktande av verksamhetens effektivitet

Kursdeltagarna ska visa varderingsformaga och for hallningssatt genom att

« kritiskt granska, analysera och viardera vetenskaplig litteratur inom omradet

« analysera och virdera resultat fran studier och analyser inom omradet samt sammanfatta
resultaten bade muntligt och skriftligt

« vardera atgarder for att forbattra arbetsforhallanden och verksamhetens effektivitet

Kursinnehall

» Ergonomin som disciplin

» Fysisk arbetsmiljo

« Kognitiv ergonomi

« Arbetsorganisation

« MTO

« Produktivitetspaverkande faktorer
 Ergonomiskt forbattringsarbete

« Interventioner och interaktiv forskning

Kursupplagg

Forelasningar och seminarier.

Kurslitteratur

Helander, M, A Guide to Human Factors and Ergonomics, 2nd Edition, Boca Raton
2006, Taylor & Francis.
Wilson, J H; Corlett, EN (Editors), Evaluation of Human Work, 3rd Edition, Boca Raton

Kursplan for FHN3001 géller frdn och med HT12, utgava 1 Sida2av3



2005, Taylor & Francis.
Utdelat material och artiklar.

Examination

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handlaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator far medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.
Nar kurs inte langre ges har student mojlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Inlamningsuppgift, seminariedeltagande samt granskning av forskningsartiklar.

Ovriga krav for slutbetyg

Alla kursmoment genomforda och godkanda.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
I6sningen.
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