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HF201U Patientsakerhet, teori
och praktik /Uppdragsutbild-
ning/ 15,0 hp

Patient Safety /Commissioned Course/

Faststallande
Kursplan for HF201U géller fran och med HT13

Betygsskala

P,F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden

Sarskild behorighet

Avlagd examen pa grundlaggande niva pa minst 80 p/120 hp eller annan relevant utbild-
ning/yrkesverksamhet som hogskolan bedomer tillracklig.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Larandemal

Syftet med utbildningen ar att ge deltagarna fordjupad kunskap och insikt om viktiga forut-
sattningar for att uppna hog sakerhet i halso- och sjukvarden samt att orientera sig om teorier
och metoder for detta.

Efter genomgangen kurs skall deltagarna kunna:

» beskriva hilso- och sjukvarden utifran ett systemperspektiv

« forsta hur lagstiftning, organisation och teknik paverkar sikerhetsarbetet

« forsta ledarskapets betydelse for ett framgangsrikt sikerhetsarbete

- tillampa ett MTO-orienterat arbetssatt

« oversiktligt beskriva olika organisations- och olycksfallsteorier

« forsta teknikens inverkan pa sakerheten

« forklara hur manniskans forutsattningar och begransningar kan paverka sakerheten
« ge exempel pa hur patienter kan goras delaktiga i sdkerhetsarbetet

« forsta hur kultur- och arbetsmiljofragor paverkar siakerhetsarbetet

- forklara skillnaden mellan ett reaktivt- och proaktivt forhallningssatt

» beskriva och ge exempel pa verktyg och metoder for siakerhetsarbetet

Kursinnehall

Utbildningen har ett systemperspektiv pa sikerhet och tar sin utgdngspunkt i modern siker-
hetsforskning med exempel fran andra samhallsektorer och hogriskverksamheter. En tydlig
koppling till halso- och sjukvarden finns dock i varje delmoment.

Nedan redovisas utbildningens huvudomraden samt datum for respektive seminarium;
1. Sakerhet- och systemsyn (5-6 september 2013)

2. Organisations- och kulturfragor (3-4 oktober 2013)

3. Teknik och siakerhet (7-8 november 2013)

4. Manniskan som resurs (12-13 december 2013)

5. Patientens delaktighet, personalens arbetsmiljo och sdkerhet (16-17 januari 2014)

6. Verktyg/metoder for sikerhetsarbete (13-14 februari 2014)

7. Redovisning av PM (13-14 mars 2014).

Kursen bedrivs i seminarieform med start efter lunch dag 1 (med kvallsaktivitet) och
avslutning vid lunch dag 2 vid fem av de sex seminarierna. Det sista seminariet ar ett
heldagsseminarium. Till varje seminarium inbjuds saval forskare som praktiker. kursens
omfattning motsvarar drygt 10 veckors arbete (400 timmar) och pagar under ca 10 manader.
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Kursupplagg

Utbildningen bedrivs i seminarieform med start efter lunch dag 1 (med kvallsaktivitet) och
avslutning vid ca kl. 15.00 dag 2. Det sista seminariet ar ett heldagsseminarium. Utbild-

ningens omfattning motsvarar drygt 10 veckors arbete (400 timmar) och pagar under ca 10
manader.

Vid varje seminarium inbjuds flera framstaende foreldsare som representerar saval sak-
erhetsforskningen inom andra branscher som hilso- och sjukvarden. Varje seminarium
kraver forberedelser i form av litteraturstudier och viss skriftlig dokumentation. Utbild-
ningen bygger pa deltagarnas aktiva medverkan och vid varje seminarium finns tid avsatt
for diskussioner. Kursdeltagarna ska infor kursstart valja ett problem/ riskomrade fran sin
verksamhet. Det valda problemet/riskomradet ska under kursens gang belysas i en PM
utifran kursens huvudomraden.

Antalet platser till utbildningen ar begriansat. Vid fler sokande an platser gor KTH ett urval
baserat pa malsattningen att fa en grupp sammansatt av olika professioner och verksamhet-
somraden samt representerande en geografisk spridning.

Examination

e INL1 - Slutredovisning, 3,0 hp, betygsskala: P, F
« SEM3 - Seminarier och rapporter, 12,0 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Nar kurs inte langre ges har student mojlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
losningen.
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