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HN201U Kvalitet och strate-
giska utmaningar for fore-
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Quality and Strategic Challenges for the Occupational Health Service

Faststallande
Kursplan for HN201U géller fran och med HT13

Betygsskala

P,F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden
Teknik och halsa

Sarskild behorighet

Avlagd examen pa grundlaggande niva pa minst 80 p/120 hp eller annan relevant utbild-
ning/yrkesverksamhet som hogskolan bedomer tillracklig.

Urval: Fortur ges till anstilld inom foretagshalsovarden eller med liknande verksamhet inom
arbetsmiljoomradet.
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Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Kursdeltagarna ska efter genomgangen kurs visa kunskap och forstéaelse for:

- de olika professionerna kompetens och arbetssitt i foretagshilsovardens verksamhet och
betydelsen av det interprofessionella samarbetet.

- foretagshilsovardens malstyrning och resultatbaserade verksamhet.
- foretagshilsovardens konsultroll i relation till kundforetagen.
Kursdeltagarna ska efter genomgéngen kurs visa fardighet och formaga att:

- utifrdn den egna professionen identifiera etiska dilemman i féretagshilsovardens verk-
samhet.

- relatera foretagshalsovardens verksambhet till kundforetagens systematiska arbetsmiljoar-
bete.

Kursdeltagarna ska eftergenomgangen kurs visa viarderingsforméga och forhallningssatt
som:

- framjar en gemensam etisk grundsyn gillande foretagshalsovardens verksamhet och ar-
betssatt.

- framjar en langsiktig och hallbar utveckling av foretagshilsovardens verksamhet

- fraimjar utviardering och standig forbattrat arbetssatt utifran ett forskningsbaserat synsatt

Kursinnehall

Kursen genomfors som en distansutbildning med tre fysiska kurstraffar (heldagar), dar
narvaro ar obligatorisk. Undervisningen vid kurstraffarna innehaller férelasningar, grup-
puppgifter och seminarier. Kursen genomfors som en uppdragsutbildning. Distansundervis-
ningen sker via KTH:s webbaserade larplattform Bilda, och bestar bland annat av inlasning
av litteratur samt arbete med individuell inlamningsuppgift och grupparbete.

Kurslitteratur

Framgangsrik Foretagshilsovard : Mgjligheter Och Metoder : Studiehandbok. Stockholm:
Fritze, 2011.

Dessutom tillkommer utdelat material.

Kursplan for HN201U galler fran och med HT13, utgava 1 Sida2av3



Examination

« INL1 - Inlamningsuppgifter och redovisning, 3,0 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.
Nar kurs inte langre ges har student mojlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Individuell skriftlig inlamningsuppgift.

Skriftlig gruppinlamningsuppgift med muntlig redovisning i seminarieform.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
I6sningen.
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