
HS1725 Byggproduktion och 
ledarskap 7,5 hp
Building Production and Leadership

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Fastställande
Kursplan för HS1725 gäller från och med HT11

Betygsskala
A, B, C, D, E, FX, F

Utbildningsnivå
Grundnivå

Huvudområden
Samhällsbyggnad,Teknik

Särskild behörighet
Grundläggande behörighet samt särskilda behörighetskrav för programmet

Undervisningsspråk
Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Lärandemål
Efter genomgången kurs ska studenten ha:

 • kunskaper om arbetsmiljölagen
 • kunskaper om föreskrifter för arbetsplatsens utformning
 • kunskaper om speciella föreskrifter om ställningar, stegar, buller, kemiska produkter, 

vibrationer etc.
 • översiktliga miljökunskaper, lagstiftning-miljöbalken, lokala regler
 • kunskaper om restprodukter, avfall, källsortering, materialoptimering samt om kemiska 

produkter
 • kunskaper om miljöledning, certifiering, ISO 14001
 • goda kunskaper om juridiska frågeställningar samt färdighet och förmåga att självständigt 

lösa tvister mellan parterna i en byggprocess
 • ledarskap i byggverksamhet
 • förståelse för för innebörden i ett ledarskap

Kursinnehåll
Miljö och arbetsmiljö, byggjuridik och ledarskap

Kurslitteratur
S Hebert, "Miljöfrågan inom byggsektorn
Wilke, Claes-Göran: Chef eller ledare?, kompendium i ledarskap
Utdelat material

Examination
 • PRO1 - Projekt, 3,0 hp, betygsskala: P, F 
 • TEN1 - Tentamen, 4,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F 
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning. 

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Övriga krav för slutbetyg
Tentamen (TEN1; 4,5 hp), betygsskala A-F
Projektuppgift (PRO1; 3 hp), betygsskala P/F
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Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.
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