
HU100V Ledarskap och person-
lig utveckling 7,5 hp
Leadership and Personal Development

När kurs inte längre ges har student möjlighet att examineras under ytterligare två läsår.

Fastställande
Kursplan för HU100V gäller från och med HT07

Betygsskala
A, B, C, D, E, FX, F

Utbildningsnivå
Grundnivå

Huvudområden
Teknik

Särskild behörighet
Grundläggande behörighet (avslutad gymnasieutbildning el motsv inkl svenska och engelska 
- läs mer på Behörighet ) krävs. 

Undervisningsspråk
Undervisningsspråk anges i kurstillfällesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Lärandemål
Mål: Att öka deltagarens medvetenhet om sig själv som människa och sina förutsättningar 
som ledare/förändringsledare. Dessutom att kunna förena detta med kunskaper i ledarskap, 
projektledning, logistik och erfarenheter från arbetslivet.

Syfte:Att ge deltagarna ett fördjupat och förlängt perspektiv samt en ökad förmåga att se 
komplexiteten och sambanden i omvärlden, ledarskapet och i mänskligt beteende 

Kursinnehåll
Kursen tar sin avstamp i det personliga ledarskapet, dvs. att medvetandegöra den egna 
relationen till sig själv, till synen på ledarskap/förändringsledarskap. Fortsätter sedan med 
ledarskapet kopplat till grupp, organisation, och i relation till omvärlden.

Kursupplägg
 • Kursen ges på halvtid under dagtid . 
 • Den är koncentrerad till ett antal dagar. 
 • Du behöver komma till KTH eller annan kursplats 5-6 gånger. 
 • Kursen är inte en distanskurs. 
 • Kursen ges på svenska. 
Process/Innehållsrelaterad gruppdynamik, upplevelsebaserad inlärning och systemteori 

Kurslitteratur
Lind, Rolf (red); Ledning av företag och förvaltningar, Författarna och SNS förlag, tredje 
upplaganAhrenfelt, Bo; Förändring som tillstånd, Studentlitteratur, senaste utgåvan 

Utrustning
Helst tillgång till dator och internet

Examination
 • PRO1 - Projekt, 7,5 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F 
Examinator beslutar, baserat på rekommendation från KTH:s handläggare av stöd till stu-
denter med funktionsnedsättning, om eventuell anpassad examination för studenter med 
dokumenterad, varaktig funktionsnedsättning. 

Examinator får medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Godkänt projektarbete (PRO1; 7,5 hp). 
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Etiskt förhållningssätt
 • Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar för gruppens arbete.
 • Vid examination ska varje student ärligt redovisa hjälp som erhållits och källor som 

använts.
 • Vid muntlig examination ska varje student kunna redogöra för hela uppgiften och hela 

lösningen.

Kursplan för HU100V gäller från och med HT07, utgåva 1 Sida 3 av 3


