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Betygsskala
A B,CD,E FX, F

Utbildningsniva

Grundniva

Huvudomraden

Informationsteknik, Teknik

Sarskild behorighet

Grundlaggande kunskaper i informationssystem och industriell ekonomi.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.
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Kursen ger kunskaper for anviandning och konfigurering av moderna affarssystem. Malet
ar ge sddana praktiska kunskaper att man efter genomgangen kurs helt pa egen hand skall
kunna anvianda och for ett specifikt foretag konfigurera kritiska funktioner och processer.
Efter fullgjord kurs skall du kunna:

-Definiera vad ett affarssystem ar, hur det ar uppbyggt och vad det anvands till.

- Namnge ett tiotal vanliga affarssystem.

- Beskriva vilken funktionalitet som normalt omfattas av ett affarssystem.

- Forklara hur processer for orderuppfyllelse, materialforsorjning, produktionsplanering och
redovisning tillampas i ett affarssystem.

- Beskriva hur ett system viljs, implementeras och forvaltas.

- Resonera kring risker och kritiska framgangsfaktorer i samband med inférande av ett
affarssystem.

-Overgripande resonera kring vilken paverkan ett affirssystem har p& en verksamhet/organ-
isation.

-Anvanda affarssystem for att: etablera foretag, exekvera industriella processer, registrera
affairshandelser samt generera rapporter.

Kursinnehall

Kursen ar uppdelad i teoridel och 6vningsdel. Teoridelen ger forstaelse for affarssystem, hur
utveckling sker med affarssystem och hur de implementeras i verksamheter. Processer for
orderuppfyllelse, materialforsorjning och ekonomi beskrivs samt hur dessa tillampas i ett
affarssystem. Ovningarna innehaller exekvering av kritiska processer samt uppsattning av
nytt foretag. Du arbetar med affarssystemet Microsoft Business Solution NAV.

Kursupplagg

Sex stycken forelasningar och fyra stycken laborationstillfallen. Totalt skall du genomfora
sex stycken laborationer vilket ger godkant pé LAB1, en slutovning som bestar i att etablera
ett nytt foretag i ett affarssystem vilket ger godkant pa OVN1.

Kurslitteratur

« Sumner, Mary: Enterprise Resource Planning (Upplaga: 1), Prentice Hall, 2005,
0131403435

« Brandt, Carlsson och Nilsson: Vilja och forvalta standardsystem, Studentlitteratur, 1998,
91-44-00703-5

Examination

« OVN1 - Ovningar, 1,5 hp, betygsskala: P, F

« TEN1 - Tentamen, 3,0 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F
» LAB1 - Laboration, 3,0 hp, betygsskala: P, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handlaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.
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Examinator far medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Nar kurs inte langre ges har student mgjlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Ovriga krav for slutbetyg

Godkind tentamen (TEN1; 3 hp) - betyg A-F. Godkiind 6vning (OVN1; 1,5 hp) - betyg P-F.
Godkanda laborationer (LAB1; 3 hp) betyg P-F. Slutbetyg ges baserat pa tentamensresultatet

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
losningen.
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