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LT2013 Verksamhetsforlagd ut-
bildning 2 15,0 hp

School Placement 2

Nar kurs inte langre ges har student majlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande

Skolchef vid ITM-skolan har 2023-10-12 beslutat att faststilla denna kursplan att gilla fran
och med VT2024 diarienummer: M-2023-1888

Betygsskala
VG, G,U

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden
Teknik och larande

Ovriga foreskrifter

Kursen ldsesinira anslutning till 6vriga kurser som ldses under samma termin. Obser-
vationsuppgifter, datainsamling och liknande till dessa kurser forekommer under VFU.
Student som underkanns pa kursen far gora om den en gang (totalt max tva forsok,
inklusive det forsta).

Sarskild behorighet
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Godkind LT1013 Verksamhetsforlagd utbildning 1 eller motsvarande.

Godkind LT1017 Amnesdidaktik eller motsvarande kunskaper.

Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

1. Planera, genomfora och utvirdera lektioner och storre undervisningsomraden med in-
nehall i enlighet med géllande styrdokument

2. Analysera och utvirdera planerad och genomférd undervisning med stod av &mneskun-
skaper som kravs for undervisning och larande inom det eller de amnen som utbildningen
avser, utgdende fran utbildningsvetenskaplig forskning och beprovad erfarenhet

3. Kommunicera pa andamalsenliga satt (muntligen och skriftligen) inom undervisning
och kollegialt samarbete samt konstruktivt reflektera over dessa relationer ur etiska och
larandeorienterade perspektiv

4. Bidra till en god arbetsmiljo och till att motverka diskriminering och krankande behan-
dling genom visat ledarskap praglat av tydlighet, 6ppenhet, larande och dialog

5. Forankra och kommunicera amnesovergripande perspektiv som jamlikhet, jamstalldhet,
héllbar utveckling och etik i den pedagogiska verksamheten

6. Diskutera bedomningsformer och betygsittning i enlighet med nationella styrdokument,
vetenskaplig kunskap och beprovad erfarenhet

7. Identifiera och analysera egna varderingar och attityder som har betydelse i larargarnin-
gen samt identifiera behov av ytterligare kunskaper och fardigheter for den framtida
larargarningen och diskutera hur dessa ska tillgodoses

Kursinnehall

Studenten tillbringar en langre tid i en skola for auskultation, undervisning och annat
deltagande i skolans verksamhet. Under denna VFU-period forviantas studenten un-
der handledning — men med hog grad av sjilvstandighet — planera, genomfora och
utviardera ett storre undervisningsmoment i nagot av sina undervisningsamnen. Mycket
uppmarksamhet dgnas at ledarskap, kommunikation och bedomning.

Examination
« VFU1 - Verksamhetsforlagd utbildning, 15,0 hp, betygsskala: VG, G, U

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handlaggare av stod till stu-
denter med funktionsnedsittning, om eventuell anpassad examination for studenter med
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dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.
Kursen examineras utifran foljande underlag

« studentens dokumentation av VFU

» studentens muntliga redovisningar vid reflektionsseminarier

« VFU-handledarens skriftliga omdome om studentens insatser och kunskaper
Betygskriterier delas ut vid kursstart.

Ovriga krav for slutbetyg

Godkand pa samtliga i kursen ingdende obligatoriska moment.

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och kallor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
losningen.
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