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MJ2146 Energisystem, ekonomi
och ledarskap 15,0 hp

Energy Systems, Business and Management

Nar kurs inte langre ges har student majlighet att examineras under ytterligare tva lasar.

Faststallande
Kursplan for MJ2146 giller fran och med HT15

Betygsskala
AB,CD,E FX, F

Utbildningsniva

Avancerad niva

Huvudomraden

Industriell ekonomi,Maskinteknik

Sarskild behorighet

Kurser pa kandidatniva som ingar inom civilingenjorsprogrammet Industriell ekonomi,
teknikinriktning: Energisystem och hallbar utveckling.

Kursen ME1312 Kunskapsbildning: att forsta grinssnittet mellan teknik och
humaniora/alternativt ME2302 Kunskapsbildning inom teknik och naturveten-
skap, ska vara avklarad.

Engelska B/Engelska 6 eller motsvarande
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Undervisningssprak

Undervisningssprak anges i kurstillfallesinformationen i kurs- och programkatalogen.

Larandemal

Kursen syftar till att ge studenterna professionella fardigheter som behovs for att 10sa
energisystemtekniska problem som ar sa sammansatta och komplexa att de for sin lI6sning
kraver kunskaper bade inom energiteknik och inom industriell ekonomi.

Studenten skall efter kursen kunna:

« Identifiera, jamfora och kritiskt bedoma aspekter av ett sammansatt energisystemtekniskt
problem som for sin 16sning kraver kunskaper bade inom energisystem och inom indus-
triell ekonomi.

« Tillampa modeller och praktiska metoder for att utarbeta och foresld en 16sning pa ett
sammansatt energisystemtekniskt problem som for sin 16sning kraver kunskaper bade
inom energisystem och inom industriell ekonomi

« Redogora for i energisystemet vanligen forekommande aktorer, tjanster och strategier
samt de affarsmodeller som tillimpas i systemets olika delar

» Redogora for vanliga malkonflikter som uppstar mellan energisystemets aktorer

« Redogora for och diskutera de olika perspektiv pa energisystemets hallbarhetsutmaningar
som ar aktuella samt hur dessa utmaningar kan leda till nya mojligheter for innovativa

foretag.
Studenten skall efter kursen dessutom ha goda fardigheter i att:

« Organisera, hantera och leda ett komplext projektarbete som l6per 6ver en langre tid i
samarbete med uppdragsgivare och medarbetare.

 Presentera arbetet savil skriftligt som muntligt pa ett vetenskapligt och sdljande sitt

« Argumentera for valda arbetsmetoder och resultatens tillforlitlighet nar det utsatts for
kritik samt ge konstruktiv kritik pa ett motsvarande projektarbete

Kursinnehall

Kursen bestar av fyra delar.

(i) Bakgrundsstudie — fordjupning inom energisystem och systemanalys
(ii) Foretagsanalys (inledande projektstudie)

(iii) Projekt i samarbete med extern uppdragsgivare (genomforandefas)
(iv) Uppsats

Bakgrundsstudien (i) omfattar litteraturstudier och seminarier som ger fordjupning i ener-
gisystem, systemanalys, etc. Foretagsanalysen (ii) utgors av en studie av det foretag/organ-
isation som ar uppdragsgivare till projektet/projekten, liksom av dess omgivning, tekniska

verksamhetsforutsattningar etc. Analysen gors i grupp och avrapporteras efter ca en manad
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i form av en skriftlig rapport och muntlig presentation. Projektet (iii) utfors ocksa i grupp
och genomfors som ett samarbete mellan institutionen for Energiteknik, institutionen for
Industriell ekonomi och organisation samt ett foretag eller annan organisation pa vilket

projektet ar placerat. Projektet avrapporteras skriftligt och muntligt. Kursen avslutas med
en individuell uppsats (iv) med fokus pa hur tekniska, ekonomiska och ledarskapsmassiga
fragestallningar paverkar varandra i de projekt och exempel som har behandlats i kursen.

Kurslitteratur
Meddelas vid kursstart.

Examination

« PRO1 - Projekt, 3,0 hp, betygsskala: P, F

« PRO2 - Projekt, 9,0 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F

« SEM1 - Seminarieuppgift, 2,0 hp, betygsskala: P, F

« SEM2 - Seminarieuppgift, 1,0 hp, betygsskala: A, B, C, D, E, FX, F

Examinator beslutar, baserat pa rekommendation fran KTH:s handliaggare av stod till stu-

denter med funktionsnedsattning, om eventuell anpassad examination for studenter med
dokumenterad, varaktig funktionsnedsattning.

Examinator fir medge annan examinationsform vid omexamination av enstaka studenter.

Ovriga krav for slutbetyg

Godkint pa samtliga i kursen ingdende moment (PRO1; 3 hp), (PRO1; 9 hp), (SEM1; 2 hp),
(SEM2; 1 hp)

Etiskt forhallningssatt

« Vid grupparbete har alla i gruppen ansvar for gruppens arbete.

« Vid examination ska varje student arligt redovisa hjalp som erhallits och killor som
anvants.

« Vid muntlig examination ska varje student kunna redogora for hela uppgiften och hela
l6sningen.
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